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บทบาท และหนาท่ีของ สสว. 

      แบงออกเปน 6 ดานหลกั ดังน้ี 

1. SME Policy : จัดทํานโยบายและแผนการสงเสริม SME เพื่อใชเปนกรอบการสงเสริม SME ของประเทศ กําหนด

หลักเกณฑ ประเภท ขนาดของ SME รวมทั้งเสนอแนะปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบทีเ่ก่ียวของกับการสงเสริม SME

ของประเทศ 

2. SME Action Plan : จัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริม SME ทั้งระยะส้ัน ระยะกลาง และระยะยาว เพ่ือใชเปนแนวทาง 

ในการดาํเนินงานสงเสรมิ SME รวมกับสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รฐัวิสาหกิจ หรอืองคการเอกชนที่เก่ียวของ

3. SME Data Base/ Big Data : จัดทําฐานขอมูล SME และดัชนีชี้วัดทางเศรษฐกิจ เพ่ือประโยชนในการกําหนด

นโยบายสงเสริม SME เนื่องจากในยุคดิจิทัลขอมูลเปนปจจัยสําคัญหนึ่งที่ชวยในการตัดสินใจ สสว. จึงตองมีการ

จัดการขอมูล SME ใหถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบันมากที่สุด เพ่ือใหสามารถกําหนดนโยบายชวยเหลือและ

สนับสนุน SME ใหทันตอสถานการณที่เกิดขึ้นและสามารถแกไขปญหาในการประกอบธุรกิจใหกับ SME ไดอยาง

ตอเน่ือง 

4. KM for SME : พัฒนาองคความรูและขอมูลสําหรับ SME เพ่ือการประกอบธุรกิจ เสริมสรางความรูที่เก่ียวของกับการ

ดําเนินธุรกิจและสรางขีดความสามารถในการแขงขันใหกับ SME เพ่ือให SME นําองคความรูไปพัฒนาตอยอด                   

เกิดความคิดสรางสรรคนวัตกรรมใหมในการดําเนินธุรกิจ และชวยเพ่ิมศักยภาพในการแขงขัน 

5. Integration : ประสานบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและตางประเทศ เพ่ือสงเสริม 

SME อยางเปนระบบและตอเน่ือง ประสานงานกับสถาบันการศึกษาตางๆ ทั้งในสวนกลาง และสวนภูมิภาค เพ่ือ

สงเสริมและสนับสนนุให SME ในพ้ืนที่ใหเขมแข็งและเติบโตอยางมปีระสิทธิภาพ

6. Public Private Partnership (PPP) : เชื่อมโยงเครือขายทั้งหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ผูประกอบการขนาดใหญ 

เพ่ือสรางความเขมแข็งทางธุรกิจให SME ดําเนินธุรกิจอยางมีศกัยภาพในตลาดสากล และเติบโตอยางย่ังยืน
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แผนปฏิบัติการของ สสว.ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) สอดคลองกับแผนระดับที่ 1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

(พ.ศ.2561-2580) และแผนระดับท่ี 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นที่ 8 ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอมยคุใหม) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) (ดานที่ 2 สังคมแหง

โอกาสและความเสมอภาค หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SME ทีเ่ขมแขง็มีศักยภาพสูงและสามารถแขงงขันได) และแผนระดับ 3 

แผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับท่ี 5 (พ.ศ. 2566-2570) และมีการแปลงแผนสูการปฏิบัติ โดย

จัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริม SME ประจําป สําหรับใชเปนกรอบแนวทางในการสงเสริม SME เพื่อใหการสงเสริม SME 

ของทุกหนวยงานเปนไปในทิศทางเดียวกัน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับ ท่ี 13 

(พ.ศ.2566 – 2570) ดานท่ี 2 สังคมแหงโอกาสและความ

เสมอภาค หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SME ท่ีเขมแข็งมีศักยภาพ
สูงและสามารถแขงงขันได

• แผนปฏิบัติการสงเสริม SME ประจําป 2566
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แผนปฏิบัติการของ สสว. ป 2566 – 2570 

และประจําป 2566

แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 มีเปาหมายที่สําคัญ คือ รอยละ SME เขาสูระบบ (Formalization) ไมนอยกวา

รอยละ 5 ดวยมาตรการของ สสว. ซึ่งจะกอใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ ไมนอยกวา 7,285.0028 ลานบาท ผานการดําเนินงาน

ที่สําคัญของ สสว. ประกอบดวย  4 ยุทธศาสตร ดังนี้



กรอบการดําเนินงานของแตละยุทธศาสตรภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 เปนไปตาม พ.ร.บ.

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ. 2543 มาตรา 16 ที่ไดกําหนดวัตถุประสงคของ สสว. ไว สรุปได 

ดงนี้

ขอ (3) ประสานและจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กับ

สวนราชการหนวยงานขอรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคการเอกชนทีเ่ก่ียวของ

ขอ (5) เสนอแนะตอคณะกรรมการเก่ียวกับการปรับปรุง พ.ร.บ.นี้ รวมทั้งการดําเนินการใหมี

กฎหมายใหม การแกไขเพ่ิมเติมหรือการปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการสงเสริม SME

ขอ (6) บริหารกองทุนตามนโยบายและมติของคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหาร

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกาํหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามที่

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามท่ี

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

มาตรา 17 ขอ (3) ใหความอุดหนุนหรือชวยเหลือเพื่อการสงเสริม SME

ขอ (4) ศกึษาและจัดทํารายงานสถานการณวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของประเทศ

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกาํหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามที่

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

ขอ (6) บริหารกองทุนตามนโยบายและมติของคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหาร
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ในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 สสว. ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 810,000,000 บาท โดยเปนเงินงบประมาณที่จัดสรรจากสํานัก

งบประมาณตาม พ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2566 จํานวน 570,000,000 บาท และเงิน

นอกงบประมาณ (เงินกองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม) จํานวน 240,000,000 บาท โดย

คณะกรรมการบริหารสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2565 เมื่อ

วันที่ 27 กันยายน 2565 ไดมมีติอนุมัติแผนการดําเนินงาน แผนการใชจายงบประมาณและงบประมาณ รวมทั้ง

จัดสรรเงินกองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ป 2566 ซ่ึงไดรวมเงินนอกงบประมาณของ

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS ป 2565 ที่ไดรับการขยายระยะเวลา จํานวน 372,990,000 

บาท ใหบรรจุภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 รวมเปนงบประมาณทั้งส้ิน 1,182,990,000 บาท 

แบงเปน คาใชจายบริหารกองทุน จํานวน 339,898,700 บาท และคาใชจายของงาน/โครงการสงเสริม SME 

จํานวน 843,091,300 บาท เพื่อดําเนินงาน 32 งาน/โครงการ ภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 

โดยมีระยะเวลาดําเนินการต้ังแตวนัที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 จําแนกรายละเอียดได ดังนี้

ประเภทคาใชจาย งบประมาณ

ที่จัดสรรจาก

สาํนัก

งบประมาณ

งบประมาณ

จากเงินกองทุนฯ

งบประมาณ 

จากโครงการ

ที่ขยาย

ระยะเวลาจาก

ป 2565

รวม

คาใชจายบริหาร

กองทุน

232,369,500.00 107,529,200.00 - 339,898,700

คาใชจายของงาน/

โครงการสงเสริม 

SME

337,630,500.00 132,470,800.00 372,990,000 843,091,300

รวม 570,000,000.00 240,000,000.00 372,990,000 1,182,990,000
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นอกจากการดําเนินงานภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 แลว สสว. มีโครงการท่ีไดรับการขยาย

ระยะเวลาและอยูระหวางการดําเนินงานจาํนวน 2 โครงการ รายละเอียด ดังน้ี

งาน/โครงการ ระยะเวลาดําเนินงาน งบประมาณ

โครงการที่ไดรบัการขยายระยะเวลาโครงการจากป 2565

1 โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS (ป 2565) 1 ต.ค.64-31 ธ.ค.66 20,067,900

โครงการที่ไดรบัการจัดสรรจากงบกลาง ป 2562

2) โครงการสนับสนุน SMEs รายยอย 31 ต.ค.62-19 ก.พ.73 5,000,000,000

10

งาน/โครงการ ระยะเวลาดาํเนินงาน งบประมาณ

1) โครงการ SME Restart 1 พ.ย.66-11 ม.ค.67 12,000,000

2) โครงการสนับสนุนและสงเสริมผูประกอบการเศรษฐกิจ

ฐานรากฯ

1 มี.ค.66–31 ธ.ค.66 30,000,000

ในปงบประมาณ 2566 มีการจัดสรรเงินกองทุนฯ เพิ่มเติม จํานวน 2 โครงการ งบประมาณ 42,000,000 บาท

(1) คณะกรรมการบริหารฯ ในคราวประชุมครั้งท่ี 13/2565 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 มีมติอนุมัติจัดสรร

เงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34 (2) เพื่อใชจายในการดําเนินโครงการ SME Restart จํานวน 12,000,000 บาท ตอมา

ในคราวประชุมคร้ังท่ี 3/2566 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2566 มีมติอนุมัติจัดสรรเงินกองทุนฯ ตามมาตรา 34 (2) 

เพื่อใชในการดําเนินโครงการสนับสนุนและสงเสริมผูประกอบการเศรษฐกิจฐานราก วิสาหกิจชุมชนและรายยอย 

เพื่อการเขาถึงโอกาสทางการตลาดและชองทางการตลาด จํานวน 30,000,000 บาท

(2) คณะกรรมการสงเสริมฯ ในคราวประชุมคร้ังท่ี 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 และในคราวประชุมครั้งที่ 

2/2566 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2566 มีมติเห็นชอบการจัดสรรเงินกองทุนฯ เพื่อใชในการดําเนินโครงการ

ดังกลาว
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ลําดับ งาน/โครงการ วันที่สิ้นสุด งบประมาณ (บาท)

 ยุทธศาสตรที่ 1 เปนผูชี้นําและขบัเคล่ือนนโยบายดาน MSME

1 งานจดัทํามาตรการ กลไก ที่เอื้อตอการดําเนินธุรกิจ (Policy Networking) 30 มิ.ย.67 7,000,000

2 งานศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ เพื่อลดอุปสรรคและเอื้อตอการดําเนินธุรกิจ 30 ก.ย. 66 4,453,800

3 งานจดัทําแผนการสงเสริมและแผนปฏิบัติการสงเสริม SME 30 มิ.ย.67 6,185,800

4 งานสรางเครือขายความรวมมือและเสนอแนะนโยบายสงเสริม MSME ระดับ

นานาชาติ

30 ก.ย. 66 9,914,100

5 งานศึกษา พัฒนา ปรับปรุงระบบติดตามและประเมินผล MSME ของประเทศ 30 ก.ย. 66 1,500,000

6 งานติดตามและประเมินผลการสงเสรมิ MSME 30 ก.ย. 66 9,749,000

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมลู MSME

7 งานพัฒนาฐานขอมลู MSME 30 ก.ย. 66 6,773,600

8 งานหนึ่งรหัส หนึ่งผูประกอบการ (SME ONE ID) 30 ก.ย. 66 5,472,000

9 งานพัฒนาเคร่ืองชี้วัดและสถานการณ MSME รายสาขา (MSME Sectoral 

Indicator)

30 ก.ย. 66 15,860,800

10 โครงการศึกษาขอมูลในการประกอบธุรกจิกับตางประเทศ (Market 

Intelligence)

30 ก.ย. 66 10,501,400

11 งานพัฒนาฐานขอมูลใหรองรับการใชงาน SMEs Data Gateway 30 ก.ย. 66 18,570,500

12 งาน Open Data Exchange 30 ก.ย. 66 17,383,900

13 งานสรรคสรางองคความรูและพฒันาระบบการเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อ

ผูประกอบการ

30 ก.ย. 66 5,414,400

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

14 งานศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One-Stop Service Center : OSS) 30 ก.ย. 66 66,305,100

15 งานพัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS 30 ก.ย. 66 26,238,800

16 โครงการขบัเคล่ือนระบบการสงเสริมธุรกิจ MSME ดวย BCG 30 ก.ย. 66 5,954,500

17 โครงการสงเสริมผูประกอบการเพื่อการจัดซื้อจดัจางภาครฐั 30 ก.ย. 66 52,921,000

18 โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS (Business Development 

Service)

30 ธ.ค.66 51,136,600
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ลําดับ งาน/โครงการ วันที่สิ้นสุด งบประมาณ (บาท)

19 โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS (MSME Recovery & Beyond) 30 ธ.ค.66 52,771,600

20 โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS (SME Restart) ป 2565 30 ธ.ค.66 372,990,000

21 โครงการพัฒนาผูประกอบการเพือ่สรางความเขมแขง็แกธรุกจิชมุชนตามแนว

พระราชดําริ

30 ก.ย. 66 4,965,400

22 โครงการระบบวนิิจฉัย 360 องศา เพื่อเตรียมความพรอมเขาสูระบบของภาครัฐ 30 ก.ย. 66 7,692,300

23 งานพัฒนาสิทธิประโยชนและผลักดันใหเกิดขึ้นจริงเพื่อการประกอบการ 30 ก.ย. 66 5,917,700

24 โครงการพัฒนาความรวมมือภาครัฐเพื่อสรางสิทธิประโยชนใหแก SME 30 ก.ย. 66 15,960,200

25 โครงการ MSME National Awards 30 ก.ย. 66 9,724,500

26 โครงการพัฒนาและยกระดับคลัสเตอรตนแบบสูความเปนเลิศ 30 ก.ย. 66 14,931,800

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

27 งานสนับสนุนและวางแผนองคกร 30 ก.ย. 66 3,633,000

28 งานยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการองคกรใหมีสมรรถนะสูงตามเกณฑ 

PMQA 4.0

30 ก.ย. 66 2,886,400

29 งานพัฒนาบุคลากรเพื่อทาทายและรับมือกบัความเปล่ียนแปลง 30 ก.ย. 66 4,422,300

30 งานพัฒนาศกัยภาพเทคโนโลยสีารสนเทศ 30 ก.ย. 66 13,960,800

31 งานเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกิจและนโยบายของรัฐ 30 ก.ย. 66 11,900,000

32 คาใชจายบริหารกองทุน 30 ก.ย. 66 339,898,700

ลําดับ งาน/โครงการ วันที่เร่ิมตน-ส้ินสุด งบประมาณ (บาท)

1 โครงการ SME Restart 1 พ.ย.66-11 ม.ค.67 12,000,000

2 โครงการสนับสนุนและสงเสริมผูประกอบการเศรษฐกิจฐานรากฯ 1 มี.ค.66–31 ธ.ค.66 30,000,000

ลาํดับ งาน/โครงการ วันที่เร่ิมตน-ส้ินสุด งบประมาณ (บาท)

1 โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS ป 2565 1 ต.ค.64-31 ธ.ค.66 20,067,900

2 โครงการสนับสนุน SMEs รายยอย งบกลาง ป 2562 31ต.ค.62-19 ก.พ.73 5,000,000,000





o

o







13



14







15

ตัวชี้วัด หนวยนับ เปาหมาย ผลที่ได

ตัวชี้วัดยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรที ่1 เปนผูช้ีนําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

จํานวนมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงตอ SME GDP (High Impact) 

ที่ถูกนําไปปฏิบัติ

เร่ือง 1 2

มีมาตรการ/แผนงาน (HIP) สงผลกระทบตอเศรษฐกิจ ลานบาท 5,000 10,402

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

ความครบถวนของขอมูลหลัก MSME (Domain) รอยละ 100 100

MSME ข้ึนทะเบยีนกับ สสว. (สะสม) ราย 75,550 119,173

จํานวนเคร่ืองชี้วัดสถานการณ MSME ดาน 1 1

MSME ท่ีไดรับองคความรู ราย 5,000 5,815

มีการนําขอมูล/องคความรูไปใชประโยชน รอยละ 73 98

ยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

จํานวน MSME ที่เขาถึงบริการ เคร่ืองมือ และกลไก ราย 714,809 1,278,683

มูลคาทางเศรษฐกิจ ลานบาท 2,285 6,322

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

ผลประเมินกองทุนหมุนเวยีนกรมบัญชีกลาง คะแนน 4 4.67*
(ผลประเมินเบื้องตน)

ผลการสํารวจระดับความพรอมดาน Digital ของหนวยงานภาครัฐ รอยละ 70 88.89

ลําดับการรับรูบทบาทภาพลักษณของ สสว. ดาน Policy Maker ลําดบัที่ 7 6

ตัวชี้วัดระดับแผน

ตัวช้ีวัด รอยละ SME ที่เขาสูระบบ (Formalization) รอยละ 5 ราย 155,000 144,091

ตัวช้ีวัด มูลคาทางเศรษฐกจิ ลานบาท 7,285 16,725

ผลลัพธ รอยละของ MSME มศีักยภาพเพ่ิมข้ึน รอยละ 80 92.51

หมายเหตุ : * ผลประเมินกองทุนหมุนเวียนกรมบัญชีกลางอยางเปนทางการ จะทราบผลในเดือนเมษายน 2567
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รายละเอียดของผลที่ไดตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2566 เปนดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ 1 เปนผูชี้นําและขบัเคลื่อนนโยบายดาน MSME

• มีมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงตอ SME GDP (High Impact) ที่ถูกนําไปปฏิบัติ         

2 มาตรการ โดย สสว. ไดมีการศึกษาและจัดทําแนวทาง/แผนงานที่มีความสําคัญตอการ

พัฒนา SMEและหารือกับหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อรวมกันขับเคล่ือนการดําเนินงานที่จะ

สามารถสรางผลกระทบสูงตอ SME มีการดําเนินกิจกรรมที่สําคัญ คือ (1) รวมกับสํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการลงทุนในการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมการลงทุนเพ่ือพัฒนา

ชุมชนและสังคม (2) รวมกับสํานักงานคณะกรรมการแขงขันทางการคาในการขับเคลื่อน

เร่ืองการสงเสริมสภาพคลองของ SME ดวยระยะเวลาการใหสินเช่ือทางการคา (Credit 

Term) นอกจากนี้ยังรวมกับกรมสรรพากรในการขับเคลื่อนให SME ใชประโยชนจาก

มาตรการคืนภาษีมูลคาเพิ่มใหกับนกัทองเท่ียว (Vat Refund for Tourist: VRT)

• มีมาตรการ/แผนงาน (HIP) สงผลกระทบตอเศรษฐกิจที่เกิดจากมาตรการสนับสนุนให SME 

เขาถึงการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ (THAI SME-GP) มูลคากวา 10,402.85 ลานบาท 

ประกอบดวย 

(1) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางกับ SME คูคาภาครัฐรายใหม รวม 870.83 ลานบาท 

(2) มูลคาการเขาถึงแหลงเงินทุน THAI SME-GP จากสถาบันการเงินที่สนับสนุนเงินทุน

สําหรับ SME เพื่อการเปนคูคาภาครัฐ อาทิ ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมแหงประเทศไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารกรุงไทย 

ธนาคารทหารไทยธนชาต รวม 9,532.02 ลานบาท 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

• ความครบถวนของขอมูลหลัก MSME (Domain) รอยละ 100 โดย สสว. ดําเนินการพัฒนา

ฐานขอมลูและจัดเก็บขอมูลหลัก MSME ที่สําคัญใน 4 เร่ือง ไดแก 

(1) การจดัทําขอมูลประวัติ MSME และการเชื่อมโยงขอมูลกับ 6 หนวยงาน (สํานักงาน

ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กรมสงเสริมอุตสาหกรรม สํานักงานมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน กรมสรรพากร 

และกรมพัฒนาชุมชน)

/ (2) การจัดทํา ...
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(2)    การจัดทําขอมูลโครงสราง SME ปรับปรุงใหมีความถูกตองและเปนปจจุบัน  

(3)    การจัดทําขอมูลรายสาขา เพื่อเปนขอมูลในการกําหนดนโยบายการสงเสริม SME     

ตลอดจนเผยแพรให SME นําไปใชประโยชน

(4) การจดัทําขอมูลดานตางประเทศ เพ่ือเปนขอมูลสนับสนุนการเขาสูตลาด 

        ตางประเทศ

• MSME ข้ึนทะเบียนกับ สสว. ผานระบบ SME ONE ID (สะสม) 119,173 ราย แบงเปน 

นิติบุคคล 66,326 ราย บุคคลธรรมดา 52,598 ราย วิสาหกิจชุมชน 249 ราย

• พัฒนาเคร่ืองช้ีวัดสถานการณ SME รายสาขา 1ดาน ผานการวิเคราะหและจัดทํารายงานที่

เก่ียวของ พัฒนาและปรับปรุง 12 ตัวชี้วัด ดัชนีเชิงปริมาณ MSME รายสาขา 

• MSME ที่ไดรับองคความรูในการประกอบธุรกิจผานระบบ SME Academy 365 จํานวน 

5,815 ราย ซ่ึงมีการเผยแพรหลักสูตรบนระบบฯ 13 หลักสูตร และขอมูลองคความรู 32 

เร่ือง และจากผลการสํารวจ MSME ที่เขาเรียนรูผานระบบฯ จํานวน 395 ราย พบวารอยละ 

98.48 สามารถนําเน้ือหาหรือความรูท่ีไดไปใชประโยชน

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

• MSME ที่เขาถึงบริการ เครื่องมือ และกลไก 1,278,683 ราย ประกอบดวย เขารับบริการ

ผานระบบ SME Access 1,034,515 ราย (แบงเปนเว็บไซต SME Portal 702,003 ราย

Application SME CONNEXT 121,328 ราย และระบบ THAI SME-GP 211,184 ราย) รับ

คาํปรึกษาศูนยใหบริการ OSS 233,981 ราย พัฒนา SME เขาสูระบบ THAI SME-GP 1,734 

ราย พัฒนาธุรกิจผานระบบ BDS 1,615 ราย และไดรับการพัฒนาเชิงลึกผานโครงการอื่นๆ

ของ สสว. 6,838 ราย สงผลใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ 6,322 ลานบาท 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

• ผลประเมินกองทุนหมุนเวียนประจําป 2566 มีผลประเมินเบื้องตน 4.67 จากคะแนนเต็ม 5 

(จะทราบผลการประเมินอยางเปนทางการจากกรมบญัชีกลางภายในเมษายน 2567)

• ผลการสํารวจระดับความพรอมดาน Digital ของหนวยงานภาครัฐของ สพร. ไดรอยละ 88.89

• ผลการสํารวจการรับรู นโยบาย มาตรการที่สําคัญของ สสว. พบวา ลําดับการรับรูบทบาท 

ภาพลกัษณของ สสว. ในดาน Policy Maker อยูลาํดับที่ 6
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• ศกึษาและจัดทําแนวทาง/แผนงานที่มีความสําคัญตอการพัฒนา SME โดยมีการศึกษาสถานการณปญหา 

ทีม่ีอยู และหารือกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อรวมกนัขับเคล่ือนการดําเนินงานที่จะสามารถสรางผลกระทบ

สูงตอ SME มีการดําเนินกิจกรรมที่สําคัญ คือ (1) รวมกับสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนในการ

ขับเคล่ือนมาตรการสงเสริมการลงทุนเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม (2) รวมกับสํานักงานคณะกรรมการ

แขงขันทางการคาในการขับเคล่ือนเรื่องการสงเสริมสภาพคลองของ SME ดวยระยะเวลาการใหสินเชื่อ

ทางการคา (Credit Term) และ (3) รวมกับกรมสรรพากรในการขับเคล่ือนให SME ใชประโยชนจาก

มาตรการคืนภาษมีูลคาเพิ่มใหกับนกัทองเที่ยว (Vat Refund for Tourist: VRT)

• มีมาตรการ/แผนงาน (HIP) สงผลกระทบตอเศรษฐกิจท่ีเกิดจากมาตรการสนับสนุนให SME เขาถึงการ

จัดซื้อจัดจางภาครัฐ มูลคากวา 10,402.85 ลานบาท ประกอบดวย มูลคาการจัดซื้อจัดจางกับ SME คูคา

ภาครฐัรายใหม รวม 870.83 ลานบาท มูลคาการเขาถึงแหลงเงินทุนจากสถาบันการเงินที่มีบันทึกขอตกลง

ความรวมมอื (MOU) 8 สถาบันการเงนิ (ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคาร

กสิกรไทย ธนาคารไทยพาณิชย ธนาคารไทยธนชาติ ธนาคารออมสิน และธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอม) สนับสนุนเงินทุนสําหรบั SME เพื่อการเปนคูคาภาครัฐ รวม 9,532.02 ลานบาท 

• นอกจากนี้ดําเนินการศึกษาแนวทางพัฒนาตอยอดมาตรการสนับสนุนให SME เขาถึงการจัดซื้อจัดจาง

ภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหกลไกการขับเคล่ือนมาตรการ รวบรวมปญหาอุปสรรคและจัดทํา

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย แนวทางการสนับสุนุนให SME เขาถึงการจัดซื้อจัดจางภาครัฐตอไป ได

ดําเนินการสํารวจรวบรวมขอมูล สัมภาษณเชิงลึกผูที่เก่ียวของ และวิเคราะหผล ซ่ึงจะส้ินสุดภายใน                 

30 มิถุนายน 2567
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• การเสนอแนะและปรับปรุง กฎหมาย ระเบียบที่เอื้อตอการดําเนินธุรกิจ ดําเนินการศึกษากฎหมายในธุรกิจ

กลุมเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) จัดทํารายงานการศึกษาและขอเสนอแนะการปรับปรุง

กฎหมาย กฎระเบียบท่ีเปนประโยชน 1 เร่ือง ซึ่งผลการศึกษาท่ีไดทําใหทราบปญหาและขอจํากัดในการ

ประกอบธุรกิจในกลุมเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และขอเสนอดานกฎหมายในกลุม 5 

ธุรกิจ ดังนี้ (1) กิจการรีไซเคิลและบําบัดของเสีย (2) กิจการนําวัสดุที่ไมใชแลวกลับมาใชใหม (3) กิจการ

ผลิตเชื้อเพลิงจากผลผลิตการเกษตร (4) กิจการผลิตผลิตภัณฑผลพลอยไดหรือเศษวัสดุทางการเกษตรหรือ

ผลิตพลังงานเชื้อเพลิงจากขยะ (5) กิจการผลิตพลังงานไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน ท้ังนี้ไดเผยแพร

รายงานแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 32 หนวยงาน เพื่อนาํไปใชประโยชนในการสงเสริม SME ตอไป
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• สสว. ไดมีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปรวมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้งสวนราชการ หนวยงานของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจ และองคการเอกชน จาก 14 กระทรวง 53 หนวยงาน ซึ่งจะใชเปนกรอบในการจดัทําโครงการ

และงบประมาณของหนวยงานที่เกี่ยวของท้ังประเทศ ในป 2566 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริม SME ป 

2567 ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว และในการขับเคล่ือนแผนไปสูการปฏิบัติ สสว. ไดมีบทบาทใน

การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปของหนวยงานตาง ๆ ในการสงเสริม SME โดยทําหนาที่ในการ

พิจารณากล่ันกรองโครงการท่ีสอดคลองตามแผนที่กําหนดขึ้น และสงใหสํานักงบประมาณใชในการจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําป 2567 ภายใตยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณที่เกี่ยวของ ซึ่งมีขอเสนอ

โครงการภายใตแผนปฏิบัติการฯ ตามแนวทางของแผนการสงเสริม SME ฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2566 –2570) 

จํานวน 163 โครงการ วงเงินงบประมาณ 6,244.70 ลานบาท 

• ศึกษาการสงเสริม SME ในพื้นที่รายไดตํ่า เพื่อกําหนดแนวทางการสงเสริม SME ที่มีความเฉพาะเจาะจง  

ที่เหมาะสมกับมิติเชิงพื้นที่ โดยประชุมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของและ SME เพื่อรับฟงความคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะใน 5 จังหวัด แมฮองสอน บึงกาฬ อํานาจเจริญ ปตตานี นราธิวาส มีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

3 ขอ (1) การยกระดับสมรรถนะ SME และแรงงานในพื้นที่ดวยการ Upskill Reskill (2) การสราง                

คลัสเตอรเพื่อใหเกิดการเชื่อมโยง และสงเสริม SME ในภาคธุรกิจเดียวกันในพื้นท่ีใกลเคียง (3) การสราง

ความรวมมอืกับ SME ที่มีศักยภาพและเปนผูนําในพ้ืนที่ในการพัฒนาตลอดหวงโซคุณคา (Value Chain)

• ศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทํากลไกการปรับตัวเขาสูเศรษฐกิจสีเขียว (Green Transition) สําหรับ

SME นําผูประกอบการกลุมตัวใน 6 อุตสาหกรรม ซึ่งเปนกลุมอุตสาหกรรมสงออกท่ีจะไดรับผลกระทบทั้ง

จากมาตรการ CBAM ของสหภาพยุโรปและมาตรการในลักษณะเดียวกันนี้จากประเทศคูคาอื่นๆ 

เตรยีมพรอมในการปรับตัวเขาสูเศรษฐกิจสีเขียว ซึ่งจะส้ินสุดภายใน 30 มิถุนายน 2567 
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• การประชุมความรวมมือทวิภาคีและพหุภาคี โดยเปนผูแทนไทยในเวทีการประชุมระหวางประเทศ และ

การประชุมกลุมความรวมมือในภูมิภาคตามพันธกรณี และเวทีเจรจาหารือหนวยงานในประเทศ            

ที่เกี่ยวของเปนพันธมิตรกับเครือขายการสงเสริม SME ในกรอบการเจรจาหลัก และกรอบการเจรจา

รวมกับรัฐบาลไทย เกิดเครือขายความรวมมือทั้งส้ิน 20 เครือขาย อาทิ (1) สถาบันปาไมยุโรป 

European Forest Institute (EFI) พบ สสว. วันที่ 19 ต.ค.65 (2) สสว. รวมกับ UN ESCAP หารือ 

Inclusive Business ในสาขาธุรกิจการเกษตรและอาหารของประเทศไทย วันที่  21 ต.ค.65                                

(3) ประชุมการลงทุนและการคาของนักลงทุนไตหวันในประเทศไทย วนัที่ 26 ต.ค.65 เปนตน

• ดําเนินกิจกรรมตามกรอบความรวมมือรวม 35 กิจกรรม อาทิ (1) เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการภายใต

กรอบเอเปคหัวขอ Capacity Building to Formulate Policy Response to Stimulate MSMEs' 

demand in the wake of the COVID-19 Pandemic วันท่ี 18 - 20 ต.ค.65 สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

(2) เขารวม ASEAN-Korea Startup Week จัดโดยศูนยอาเซียน-เกาหลี เปนเวทีเชื่อมโยงชองวาง

ระหวางระบบนิเวศของสตารทอพัอาเซียนและเกาหลี วันที่ 19 - 20 ต.ค.65 เปนตน

• มีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 6 เรื่อง ไดแก (1) ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเร่ืองการเชื่อมโยง SME เพื่อเขาสู

หวงโซอุปทานของ Foreign Direct Investment (FDI) ผาน Cluster Management Organization 

(CMO) (2) การสงเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกจิ นโยบาย และแนวทางการจัดทําฐานขอมูลใหเอื้อตอการ 

Scale Up (3) การสงเสริม Inclusive Business ในประเทศไทย (4) การสงเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมของ

ประเทศมาเลเซีย (5) การสงเสริม SME เขาสูระบบเศรษฐดิจิทัล (6) การสงเสริม SME ใหเติบโตแบบ

ย่ังยืนดวยการเขาถึงแหลงเงินทุนตนทุนตํ่า
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• ศึกษาแนวทางการติดตามและประเมินผลจากหนวยงานภายในและตางประเทศ นํามาพัฒนา ปรับปรุง

ระบบติดตามและประเมินผล MSME ของประเทศไทย โดยมีรายงานผลการศึกษา 1 เรื่อง ซึ่งกลไกการ

ติดตามและประเมินผล MSME ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังนี้ (1) พัฒนาแพลตฟอรมออนไลน และจัดทํา

ระบบฐานขอมูล (2) กําหนดกรอบการติดตามและประเมินผล โดยเพิ่มตัวชี้วัดท่ีสอดคลองกับโครงการ

สงเสริม MSME (3) การรวบรวมผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อส่ือสารกับหนวยงานที่เก่ียวของถึงวัตถุประสงค

ของโครงการ (4) การอบรม สรางความตระหนักและการรับรูแกผูมีสวนไดสวนเสีย เกี่ยวกับการใช

แพลตฟอรม และกรอบการติดตามและประเมินผล (5) แนวทางการบังคับและการสรางระบบจูงใจ เพื่อ

สนับสนุนการรายงานและการประเมินผล

• รวบรวมผลการสงเสริม MSME ของประเทศในภาพรวม ปงบประมาณ 2565–2566 ภายใตการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน (นอกเหนือจากการดําเนินงานของกองทุนสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมปงบประมาณ 2565-2566 และแผนงานยุทธศาสตรการพัฒนา

ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ประจําปงบประมาณ 2565 และแผนงาน

ยุทธศาสตรการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมที่เขมแข็ง แขงขันได ประจําปงบประมาณ 

2566) โดยขอความอนุเคราะหขอมลูไปยัง 117 หนวยงาน ผลการสํารวจฯ มี MSME ไดรับประโยชนในป 

2565 จํานวน 497,489 ราย และปงบประมาณ 2566 (ขอมูล ณ ก.ค.66) จํานวน 90,154 ราย โดยมี

สัดสวนงบประมาณสงเสริมฯ ดังนี้ สถาบันการเงิน รอยละ 93.4 หนวยงานภาครัฐ รอยละ 6.1 หนวยงาน

ภาคเอกชน รอยละ 0.3 สถาบันการศึกษา รอยละ 0.2 ตามลําดับ



• การประเมนิผลการดําเนินงาน/โครงการสงเสริม SME ตามแผนงานตางๆ 3 เรื่อง ไดแก (1) ประเมินผล

การสงเสริม SME ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมฯ ประจาํป 2566 (2) ประเมินผลแผนการสงเสริมวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2560-2564) และแผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม พ.ศ. 2564-2565 (3) ประเมินผลแผนปฏิบัติการ สสว. ระยะ 5 ป (ป 2560-2564) และฉบับ

ทบทวน ป 2564-2565

• ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียกับ สสว. ประจําป 2566 พบวามีความพึงพอใจตอ 

สสว. ระดับมากที่สุด รอยละ 87.55 และผลการสํารวจ MSME ท่ีไดรับบริการ/เขารวมโครงการจาก 

สสว. แลวธุรกิจดีขึ้น รอยละ 92.51

• การประมวลผลงานสงเสริม MSME ตามนโยบายรัฐ โดยประมวล 2 นโยบาย/มาตรการ ดังนี้             

(1) นโยบายการกําหนดระยะเวลาการใหสินเชื่อการคา (Credit Term) สําหรับผูประกอบการ SME 

เปนไปตามวัตถุประสงคหลักในการชวยแกปญหาการขาดสภาพคลองของผูประกอบธุรกิจ SME ทั้งนี้ 

ความสําเร็จของมาตรการสะทอนจากประโยชนตอธุรกิจ คิดเปนผลรวมเฉล่ียประโยชนที่ผูประกอบการ 

SME ไดรับ มีคาเฉล่ียเทากับ 55.26 (2) มาตรการชวยเหลือและปรับปรุงโครงสรางหนี้แบบระยะยาว 

สําหรับลูกหนี้รายยอยและผูประกอบการ SME ของสถาบันการเงินเฉพาะกิจการ พบวา มีบัญชีที่ไดรับ

ความชวยเหลือผานการปรับโครงสรางหนี้สินเชื่อ SME 370,567 บัญชี ซึ่งมาตรการสามารถชวยเหลือ

ลูกหนี้ได คิดเปนรอยละ 59.90 

• ท้ังนี้ ไดเผยแพรรายงานการประเมินผลฯ ไปยังหนวยงานตางๆ เพื่อนําไปใชประโยชน พัฒนา ปรับปรุง

การสงเสริม SME 76 หนวยงาน

• ดําเนินงานพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลการสงเสริม MSME ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 1 ระบบ 

อาทิ ปรับปรุงหนา Dashboard แสดงผลการสงเสริมฯ การเชื่อมโยงขอมลู API ระบบตางๆ เปนตน
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• สสว. ไดพัฒนาระบบฐานขอมลู MSME Big Data และบูรณาการขอมลูผูประกอบการจากหนวยงานตางๆ 

ไดแก กรมพัฒนาธรุกิจการคา สํานักงานสถิติแหงชาติ สํานักงานประกันสังคม กรมสงเสริมการเกษตร กรม

ศุลกากร เปนตน โดยได นําขอมูลมาวิเคราะหในมิ ติตางๆ พรอมกับนําเสนอในรูปแบบ Data 

Visualization บนเว็บไซตของ สสว. มีการปรับปรุงขอมูลในฐานใหเปนปจจุบัน 1 ระบบ ประกอบดวย

ขอมูลเชิงโครงสราง ไดแก ขอมูล SME จํานวน 3,187,378 ราย ขอมูลการจางงานของ SME จํานวน 

12,828,236 ราย (ขอมูล ณ ตุลาคม 2566) และขอมูลเชิงลึก ไดแก ขอมูลดานการเงิน และขอมูลการ

สงออก-นําเขา ของ SME

• รวมท้ังเผยแพรชุดขอมูล MSME ที่วิเคราะหแลวตอสาธารณะบน Open data Platform ท้ังที่ศูนยกลาง

ข อ มู ล เป ดภ าค รัฐบน เ ว็บ ไซต  www.data.go.th และ ระบบบัญชี ข อมู ลภ าค รั ฐบน เ ว็บ ไ ซต 

gdcatalog.go.th 6 เรื่อง อาทิ ขอมลูงบการเงิน จํานวนการจางงาน ดัชนีความเชื่อมั่น SME เปนตน

• ผลจากการสํารวจความพึงพอใจและความตองการใชประโยชนจากขอมูล SME Big Data Dashboard 

พบวา มีผูตอบแบบสอบถาม 92 ราย โดยคะแนนความพึงพอใจในภาพรวม คิดเปนรอยละ 90.22
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• การขึ้นทะเบียนผูประกอบการ SME เพื่อใหเกิดการใชงานดวยรหัสเดียวกันทั้งประเทศ ชวยลดความ

ซ้ําซอนในการกรอก/นําสงขอมูลของ SME เพื่อเขารับบริการและการสงเสริมจากภาครัฐ รวมท้ังสามารถ

ติดตามประวัติและพัฒนาการของ SME แตละรายได โดยสามารถขึ้นทะเบียนได 4 ชองทาง คือ (1) แอป

พลิเคชัน SME Connext (2) เว็บไซต www.bizportal.go.th (3) ศูนยบริการ SME ครบวงจร (SME 

One-stop Service) (4) แอปพลิเคชันทางรัฐ นอกจากนี้ ระบบ SME One ID ไดมีการเชื่อมตอกับ

ฐานขอมูลของ 7 หนวยงาน ไดแก (1) กรมสรรพากร (2) กรมการพัฒนาชุมชม (OTOP) (3) กรมสงเสริม

การเกษตร (4) สํานักงานประกันสังคม (5) สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิการลงทุน (BOI) (6) สํานักงาน

มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) และ (7) สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่ออางอิงกับ

ฐานขอมูลท่ีเปนแหลงขอมูลที่นาเชื่อถือ ในป 2566 SME ขึ้นทะเบียนสะสม 119,173 ราย (นิติบุคคล 

66,326 ราย บุคคลธรรมดา 52,598 ราย วิสาหกิจชุมชน 249 ราย)

• นอกจากนี้ เชื่อมโยงขอมูล SME จากระบบ SME ONE ID โดยจัดเก็บไวที่ฐานขอมูลของระบบ SME 

Profile เพื่อใชในการแสดงผลขอมูลบน Dashboard และเชื่อมโยงขอมูลสิทธิประโยชนของ SME กับ

แพลตฟอรมระบบใหบริการตางๆ ของ สสว. ประกอบดวย แอปพลิเคชัน SME Connext, เว็บไซต SME 

Portal, SME Academy 365, SME Coach, ระบบ Thai SME-GP และ SME Wallet/BDS ซึ่งไดรับ

ขอมูลจากแพลตฟอรมตาง ๆ ในการนํามาจัดทําเปนขอมูล SME บนระบบ SME Profile



28

• ดําเนินการปรับปรุง GDP MSME ต้ังแตไตรมาสที่ 3/2565 ถึงไตรมาสที่ 2/2566 รวม 4 ไตรมาส โดย

ปรับปรุงฐานขอมูลเดิม ขอมูลจากผลสํารวจและนําขอบงชี้ทางเศรษฐกิจมาประมวลผลและจัดทํา

ผลิตภัณฑมวลรวม ณ ราคาปจจุบัน (Nominal GDP MSME) และผลิตภัณฑมวลรวม ณ ราคาคงที่ (Real 

GDP MSME) รายไตรมาสและปรบัปรุงฤดูกาล (Seasonally Adjusted) เพื่อขจัดปจจัยความผันแปรทาง

ฤดูกาลออก นอกจากนี้ ศึกษาผลผลิตท่ีระดับศักยภาพ (Potential GDP) หรือศักยภาพการผลิตสูงสุดท่ี 

MSME สามารถผลิตไดโดยใชทรัพยากรและปจจัยการผลิตอยางเต็มประสิทธิภาพ ซ่ึงชวยสะทอน

ความสามารถของ MSME ที่ศักยภาพสูงที่สุด โดยเมื่อเปรียบเทียบ Potential GDP MSME กับ GDP 

MSME ท่ีเกิดขึ้นจรงิ พบวา SME ยังสามารถเติบโตและสามารถเพิ่มศักยภาพการผลิตไดอยางตอเนื่อง

• ดําเนินการปรับปรุงจากฐานขอมูลเดิมมาพัฒนาและปรับปรุงใหมออกมาเปน 12 ตัวชี้วัด โดยสะทอนถึง

รายไดและตนทุนของ MSME โดยใชขอมูลจากแบบสอบถามและขอมูลท่ีฐานขอมูลเดิมไมมีไดนําตัวแทน 

(Proxy) มาคํานวณทางออม โดยจัดทําเปนดัชนีเชิงปริมาณ MSME รายสาขา ไดแก ดัชนีผลผลิตภาคการ

ผลิต ดัชนีผลผลิต ภาคการคาและดัชนีผลผลิตภาคบริการ โดยขอมูลดัชนีดังกลาวมีรายละเอียด TSIC ใน

ระดับ 2 หลัก ครอบคลุมกิจกรรมทางเศรษฐกิจหรือเปนตัวแทนในระดับสาขาได โดยกําหนดเริ่มตนปฐาน

ดัชนีฯ ต้ังแตไตรมาส 4/2565 โดยขอมูลจากผลสํารวจป 2566 พบวา ผลผลิตภาคธุรกิจการเกษตรมี

แนวโนมเติมโตดีตลอดทั้งป ขณะท่ีผลผลิตภาคการผลิต การคา และบริการมีความผันผวนอยูบางในแตละ

เดือนตลอดทั้งป (ปงบประมาณ) เนื่องดวยปงบประมาณสอดรับกับฤดูกาลผลิตของเกษตรกร กลาวคือ 

เปนชวงเก็บเกี่ยวผลผลิตในไตรมาสที่ 3 ซึ่งเปนส้ินปงบประมาณ ดวยขอมูลดัชนีผลผลิตท่ีจัดทําสามารถนํา 

ไปวิเคราะหในมุมมองหรือมิติอ่ืนๆ ที่หลากหลายไดมากย่ิงขึ้น เชน ดัชนีผลผลิตของอุตสาหกรรมเดิมท่ีมี

ศกัยภาพ (First S-curve) เปรียบเทียบกบัอุตสาหกรรมอนาคต (New S-curve) เปนตน
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• การจัดทําขอมูล Market Intelligence ท้ังในสวนของขอมูลแบบ Static และ Dynamic วิเคราะห

คดัเลือกตลาดตางประเทศและอุตสาหกรรมที่ SME มีศักยภาพ โดยใชแนวคิด PESTEL ซึ่งเปนกรอบการ

คิดเชิงกลยุทธทางการตลาดท่ีประเมินสภาพแวดลอมภายนอกธุรกิจ ใน 20 ประเทศเปาหมาย ไดแก 

สหรัฐอเมริกา สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี ราชอาณาจักรเดนมารก ญ่ีปุน เครือรัฐออสเตรเลีย สาธารณรัฐ

แอฟริกาใต สาธารณรัฐประชาชนจีน สาธารณรัฐอินเดีย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม สหพันธรัฐ

มาเลเซีย สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สหรัฐเม็กซิโก สหพันธสาธารณรัฐบราซิล 

สาธารณรัฐอาหรับอยีิปต ราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย รัฐกาตาร สาธารณรัฐตุรกี สหรัฐอาหรับเอมิเรตส 

และราชอาณาจักรกัมพูชา

• การจดัทําขอมูลเชิงลึกดานตลาดในตางประเทศ 20 ประเทศเปาหมาย ประกอบดวย 3 ขอมูลหลัก ไดแก 

1) ขอมูลโอกาสดานการตลาด (Market Opportunity) 2) ขอมูลดานการสนับสนุนวางแผนและเตรียม

ความพรอมการสงออกไปยังประเทศเปาหมาย (Market Entry Strategy) 3) ขอมูลการเตรียมความพรอม

และดําเนินการสงออก (Export Solutions) 

• การจดัทําขอมูลเครือขายผูใหบริการ (Service Provider) และรายละเอียดการใหบริการของตางประเทศ 

ใน 50 ประเทศ เพื่อจัดทําขอมูลเครือขายผูใหบริการในประเทศและตางประเทศท้ังภาครัฐและเอกชนท่ี

ครอบคลุมมิติท่ีเปนที่ตองการของ SME และกิจกรรมแลกเปล่ียนขอมูลการตลาดรวมกับเครือขายผู

ใหบริการในตางประเทศเพื่อสนับสนุน SME เขาสูตลาดตางประเทศ โดยคัดเลือกประเทศเปาหมาย                      

4 ประเทศ ไดแก สาธารณรัฐประชาชนจีน อินโดนีเซีย อินเดีย และเวียดนาม และจัดทําคูมือการคาการ

ลงทุนที่จัดทํารูปแบบ E-book ท้ังนี้ ไดเผยแพรฐานขอมูลผานเว็บไซต marketintelligence.sme.go.th
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การพัฒนาระบบ Open Data Gateway ท่ีไดรับการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ สามารถเผยแพรชุดขอมูลตางๆ 

ใหหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอกนําชุดขอมูลไปใชประโยชนตอได โดยมรีายละเอียดดังนี้ 

• การเผยแพรชุดขอมูลตางๆ ท่ีรองรับการแลกเปล่ียนขอมูลกับหนวยงานอื่น โดยใชโปรแกรม CKAN 

Open-D เปนการพัฒนาเทคโนโลยีใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานการจัดทําบัญชีขอมูลที่กําหนดโดย

สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทลั (องคการมหาชน) รวมกับ สํานักงานสถิติแหงชาติ และสถาบันสงเสริมการ

วิเคราะหและบรหิารขอมลูขนาดใหญภาครฐั

• ระบบ Single Window เปนระบบท่ีใชสําหรับประชาสัมพันธตรวจเช็คสิทธิประโยชนของ SME โดยเมื่อ

Login (ใช Username และ Password จากระบบ SME One ID) เขาสูระบบจะเห็นโครงการตางๆ 

รวมทั้ง E–Service ของ สสว. ที่เคยใชบริการหรือเขารวมโครงการทั้งหมด

• ระบบเว็บไซตสํานักงานฯ พัฒนาใหสอดคลองกับระบบ Open Data Gateway และระบบ Single 

Window เพื่อใหผูประกอบการเขาถึงการรับบริการไดงาย สะดวก และเว็บไซตมีความทันสมัย มีความ

ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น

• ประเมินผลความพึงพอใจในการขอใชบริการเชื่อมโยงขอมูล ไดรอยละ 77.73 จากเจาหนาที่ฝายตางๆ ท่ี

ไดรับมอบหมาย จํานวน 11 คน ในดานการเตรียมขอมูลเบ้ืองตน การเลือกนามสกุลไฟลเพื่อนําเขาขอมูล 

การตรวจสอบการเชื่อมโยงขอมูล และ การตรวจสอบการแสดงชดุขอมูล
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• การสํารวจความตองการของ SME ใน 6 เรื่องที่เกี่ยวของ ดังน้ี การสงเสริมผูประกอบการสตรี, การ

สงเสริม SME ใชประโยชนจากทรัพยสินทางปญญา, Credit Term กับการประกอบธุรกิจของ SME, การ

ปรับตัวของ SME สูสังคมสูงวัย, การพัฒนาอยางย่ังยืน (ESG) ของ SME และการยกระดับการใช Soft 

Power 

• ดัชนีความเชื่อมั่นผูประกอบการ SME (SI) รายเดือน

•  การพัฒนาเคร่ืองชี้วัดสภาพการเติบโตของ MSME สรุปดังนี้

1) มูลคาผลิตภัณฑมวลรวม MSME ไดดําเนินการปรับปรุง GDP MSME โดยนําขอมูลมาประมวณ

ผล เชน ขอมูลงบการเงินจากกรมพัฒนาธุรกิจการคา ขอมูล GDP จากที่ สศช. ขอมูลรายไดผู

เสียภาษีจากกรมสรรพากร และทดสอบวิเคราะหผล GDP จากการคาํนวณในรูปแบบ Bottom 

Up ซ่ึงมีรายงานผลวิเคราะห GDP ในไตรมาสที่ 3-4/2565 และไตรมาสท่ี 1-2/2566 

2) เคร่ืองชี้วัดสถานการณ MSME รายสาขา ซึ่งดําเนินการปรับปรุงเครื่องชี้วัดสถานการณ 12 

ตัวชี้วัด

3) รายงานสถานการณ SME ประจําป 2566 ประกอบดวยขอมูลผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ

ของ SME ป 2565 ประมาณการเศรษฐกิจของ SME ไทยป 2566 มูลคาการคาระหวาง

ประเทศของ SME ป 2565 ดัชนีความเชื่อมั่นของ SME ป 2565 จํานวนและการจางงานของ 

SME ป 2565 ดัชนีศักยภาพและโอกาสในการเติบโตของ SME ป 2565 สถานการณดาน

ยอดขายสินคาและบริการของ SME รายธุรกิจในป 2565 และผลสํารวจความคิดเห็นของ SME
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• สรางองคความรูและพัฒนาระบบการเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อ SME (Knowledge Management) 

ผาน www.smeacademy365.com การรับฟงความความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ กับหนวยงานสงเสริม 

SME ท้ังภาครัฐและเอกชน และผูใชงาน (User) SME ผูเกี่ยวของการใชงานระบบ SME Academy 365

• จัดทําเนื้อหาหลักสูตรเชิงวิชาการ (Academic) 13 หลักสูตร 26 เรื่อง พรอมคลิป Teaser เชน หลักสูตร

หลักสูตร Start Up ยกระดับสูตลาด Modern Trade เร่ืองท่ี 1 จากเวที Startup สูตลาด Modern 

Trade เร่ืองท่ี 2 วิธีนําธุรกิจ Retail สูตลาดโลก เปนตน โดยเรื่องท่ีมีผูสนใจเขาเรียนสูงสุด คือ จากเวที 

Startup สูตลาด Modern Trade รอยละ 16.6

• จัดทําองคความรูกลุม Non Academic Knowledge 32 เรื่อง เชน 1) ถึงลมไดก็ลุกเปน ทักษะการลอง

ผิดลองถูก 2) เคล็บลับควาโอกาสในการเริ่มธุรกิจ 3) เร่ือง "คน" คือเร่ืองใหญ 4) เพราะธุรกิจเริ่มจาก 

“ลูกคา” 5) รอบรูเรื่องลงทุน 6) นิยามของ Work Life Balance 7) Content แบบไหนถูกใจยุคน้ี

8) รูลึกเรื่อง  SME เปนตน โดยเรื่องที่มีผูสนใจเขาเรียนสูงสุด คือ เรื่อง "คน" คือเรื่องใหญ รอยละ 8.7

และ รูลึกเร่ือง SME รอยละ 8.7

• เชื่อมโยงองคความรูกับหนวยงานอื่นๆ เพื่อให SME สามารถเขาถงึความรูในการดําเนินธุรกจิไดในวงกวาง 

โดยจัดทําในรูปแบบการวาง Banner ของหนวยงานที่เชื่อมโยงไวในหมวดหมู Knowledge Hub                  

องคความรูจากหนวยงานอื่นๆ เชน สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) สถาบันพัฒนา

บุคลากรดิจิทัล (DISDA) สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม (สวส.) เปนตน โดยมี SME เขาใชงาน

ระบบ SME Academy 365 จํานวน 5,815 ราย
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• ศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One Stop Service: OSS) มีทั่วประเทศใน 77 จังหวัด ทําหนาท่ี

เปนศูนยกลางในการใหความชวยเหลือแก SME ในระดับพื้นท่ี โดยมีบริการใหคําปรึกษาแนะนําเบื้องตน

ท่ีเปนประโยชนในการเริ่มตนหรือการพัฒนาธุรกิจ เชน การเขาถงึแหลงเงินทุน การทําตลาด เปนตน การ

ใหคําแนะนําแก SME ในการเขารวมโครงการตาง ๆ ของภาครัฐที่ตรงกับความตองการของ SME หรือที่

จะชวยแกปญหาของ SME รวมท้ังการเชื่อมโยงสงตอ SME ใหเขารับบริการและความชวยเหลือจาก

หนวยงานอื่นท่ีเหมาะสมดวย

• มีการใหคําปรึกษาแนะนําเบ้ืองตนแก SME 233,981 ราย โดยเรื่องที่เขารับบริการสูงสุด 3 อันดับแรก

ดานบริหารจัดการธุรกิจ 83,938 ราย คิดเปนรอยละ 35.87 รองลงมาดานการตลาด 44,463 ราย คิด

เปนรอยละ 19.00 และดานบัญชี/การเงิน 38,945 ราย คิดเปนรอยละ 16.64 เกิดมูลคาเศรษฐกิจจาก

การลดตนทุนของ SME ที่ขอเขารับคาปรึกษา 233.98 ลานบาท

• มีการจัดกิจกรรมเชื่อมโยงความรูจากผูเชี่ยวชาญ (อสสว.) ใหกับ SME 1,496 ราย รวมท้ังมีการสราง

เครือขายกับหนวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชนในระดับพื้นท่ีของแตละจังหวัดเพื่อประสานความรวมมือ

กันในการสงเสริม SME ในแตละพื้นที่กับ 428 หนวยงาน
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• พัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS ท่ีมีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลเพ่ืออํานวยความ

สะดวกใหแกผูใชบริการ 1) SME ONE (2) SME Coach (3) BDS (4) ระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ (Thai 

SME-GP) (5) SME CONNEXT (6) ระบบสงตอเพื่อรับบริการภาครัฐ (7) SME Academy 365 และ (8) 

SME ONE ID โดยมีผูเขาใชบริการ SME Access ในมิติตาง ๆ จํานวนทั้งส้ิน 1,034,515 ราย/Unique IP 

แบงเปน ผูใชบริการระบบ (1) SME ONE 702,003 ราย (2) Thai SME-GP 211,184ราย และ (3) SME 

CONNEXT 121,328 ราย

• ระบบ SME Portal พัฒนาระบบในรูปแบบของ Web Portal ผาน www.smeone.info และในรูปแบบ 

Online Platform ภายใตชื่อ SME ONE 4 ชองทาง ประกอบดวย (1) Facebook Fanpage SME ONE 

(2) Line OA @SME ONE (3) Youtube SME ONE และ (4) Tik Tok smeone.info และพัฒนาเนื้อหา 

เพื่อประโยชนแก SME ในการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังเชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลกับหนวยงานสงเสริม 

SME ทั้งภาครัฐและเอกชน 57 หนวยงาน อาทิ กรมพัฒนาธุรกิจการคา บรรษัทประกันสินเชื่อ

อุตสาหกรรมขนาดยอม สถาบันเพิ่มผลผลิตแหงชาติ กรมการทองเที่ยว กรมสรรพากร เปนตน 

• ระบบฐานขอมูลที่ปรึกษา (ระบบ SME Coach Online) และระบบ Business Development 

Service (BDS) ดําเนินการพฒันาระบบเพื่อเชื่อมโยงขอมูลกับระบบ BDS, SME ONE ID, SME Profile, 

Application SME CONNEXT ปรับปรุงฐานขอมูลโคช ปจจุบันมีโคช 494 ราย และมีผูประกอบการ

ไดรับคาํปรกึษาแนะนําแลว 509 ราย

• ระบบการข้ึนทะเบียนเพ่ือการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ (1) พัฒนาโมดูลสําหรับติดตามและประเมินผลการ

จัดซื้อจัดจางของหนวยงานรฐั และพัฒนา Dashboard แสดงภาพรวมขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง (2) พัฒนา

โมดูลแสดงผลการจัดซื้อจัดจางตามหมวดสินคา โดยแบงตามเลข TSIC และ (3) บริหารจัดการการขึ้น

ทะเบียน SME การตออายุ และการเขาใชงานเว็บไซต www.thaismegp.com ในสวนของการตออายุ

หนงัสือรับรองฯ ใหสามารถตออายหุนังสือรับรองใหมอัตโนมัติ เร่ิมใชงานต้ังแต 1 ก.ค.66

• Application SME CONNEXT พัฒนาระบบ (1) รองรบัการขึ้นทะเบียน SME ONE ID 3 ประเภท คือ 

บคุลลธรรมดา นิติบุคคล และวสิาหกิจชุมชน (2) เชื่อมโยงเนื้อหาจากแพลตฟอรมของ สสว. สามารถสง

ขอมูลขาวสารเพื่อประชาสัมพันธขอมูลมายังแอปพลิเคชัน SME CONNEXT (3) พัฒนาระบบการสมัคร

เขารวมกิจกรรมของ สสว. ผาน แอปฯ และ (4) พัฒนาระบบการรับสิทธิประโยชนของสสว. เพื่อให SME

สามารถย่ืนความประสงครับสิทธิประโยชนจากทางสสว. ได นอกจากนี้ สรางตลาดออนไลนบน LINE 

RICH CARD ของ LINE SME CONNEXT ใหสามารถเข าถึ ง  Marketplace บน LINE OFFICIAL 

@smeconnext ได ปจจุบันม ี2 ตลาด คือ ตลาด Star Market และ ตลาด นาน Connext
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• ระบบการสงตอเพ่ือรับบริการภาครัฐ ผานเว็บไซต oneid.sme.go.th ดําเนินการจัดกิจกรรมบูรณาการ

เชื่อมโยงขอมูล รวมถึงอํานวยความสะดวกในการใชงานระบบการสงตอเพื่อขอรับบริการภาครัฐกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของ จัดกิจกรรมท้ังหมด 5 คร้ัง ในจังหวัดนาน พระนครศรีอยุธยา นครปฐม สุพรรณบุรี 

และราชบุรี และประชุมกลุมรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของกับการใชงานระบบการสงตอเพื่อขอรับบริการ

ภาครฐั โดยมีผูแทนจากหนวยงานภาครัฐ/เอกชน และ SME อาทิ สํานักงานการวิจัยแหงชาติ, กรมพัฒนา

ธุรกิจการคา, สถาบันเพิ่มผลผลิตแหงชาติ, กรมคุมครองสิทธิและเสรีภาพ, กรมการทองเท่ียว, ธนาคาร

ออมสิน, ธ.ก.ส.,บริษัทไปรษณยีไทย, และ บจก.ยูนิคจิวเวอร่ี เปนตน
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• ศึกษา รวบรวมเครื่องมือวัด BCG และ Criteria ท่ีใชวัดมิติ BCG เพื่อออกแบบแนวทางการนําเคร่ืองมือ

และหลักเกณฑการประเมิน BCG มาประยุกตใชในระบบการสนับสนุน SME รวมถึงเสนอแนะหนวยงาน

ที่มศีักยภาพนําเครื่องมือและหลักเกณฑการประเมิน BCG ประยุกตใช กรอบตัวชี้วัดแบงเปน 4 มิติ ดังนี้

 Sustainability Management: หนวยงานมีการจดัการความยั่งยืนดานสังคม ส่ิงแวดลอมที่ดี

 Value Chain: หนวยงานมีการผนวกแนวปฏิบัติที่สอดคลองกับ Bio, Circular and Green 

Economy เขาไปในหวงโซคณุคาของหนวยงานตลอด Life Cycle ของสินคาบรกิาร

 Governance: หนวยงานมีระบบ กลไก นโยบาย ยุทธศาสตรและการจัดการภายในอื่นๆ ที่

สนับสนุนการขับเคล่ือนเศรษฐกจิ BCG

 Innovation: หนวยงานมีการใชและพัฒนานวัตกรรมในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ BCG

• ผลักดันใหเกิดเคร่ืองมือและหนวยงานใหบริการตรวจรับรอง โดยจัดใหมีการประชุมรับฟงความคิดเห็น 

แนวทางการผลักดัน ตัวชี้วัดและหลักเกณฑ BIO-CIRCULARG-GREEN (BCG) เพื่อผลักดันสรางความ

รวมมือหนวยงานตรวจรับรอง โดยหนวยงานที่เขารวม 12 หนวยงาน อาทิ สถาบันรับรองมาตรฐาน

ไอเอสโอ สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย เปนตน 

• จัดกิจกรรมสัมมนาเชิงลึกเพ่ือสรางความตระหนักรูแก SME และ นักพัฒนา BCG ใน 5 ภูมิภาค โดย

พัฒนาหลักสูตร “BIO-CIRCULAR-GREEN เศรษฐกิจใหม ใกลตัว” ดําเนินการรวม 15 ครั้ง ซึ่งมีผูเขารวม

สัมมนาเชิงลึกฯ 1,004 ราย ประกอบดวย SME 502 ราย และนักพัฒนา BCG 502 ราย
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• พัฒนา SME ใหมีความพรอมในการเขาสูระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ โดยมุงเนนพัฒนา SME ในเชิง

พื้นที่ โดยมี SME เขารับการอบรม และรับคําปรึกษาแนะนําเชิงลึก รวมทั้งมีผูเชี่ยวชาญถายภาพสินคา

และบริการเพื่อนํารูปถายขึ้นบนระบบ Thai SME-GP ตอไป 1,615 ราย เกิดมูลคาเศรษฐกิจ 660.3352 

ลานบาท

• เผยแพรองคความรูการจัดซื้อจัดจางภาครัฐในพื้นที่ และสรางโอกาสทางการตลาดในพื้นที่ใหกับ

หนวยงานภาครัฐและเอกชน 6 ครั้ง มี SME รวมออกบูธ 210 บูธ ผูเขารบัการอบรม 1,181 ราย และเขา

รวมงาน SME GP-Day 148 บูธ มีผูสนใจเขาชมในงานกวา 2,000 ราย เกิดการเจรจาเชื่อมโยงคูคาและ

พันธมติร ตลอด 3 วัน 262 คูคา กอใหเกิดมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ 115.9765 ลานบาท

• ยกระดับ SME สูการเปนคูคากับองคกรขนาดใหญ โดยมุงเปากลุมสินคาที่มีมูลคาสูง คือ กลุม

อุตสาหกรรมการแพทยและดิจิทัล ซ่ึงเปนอุตสาหกรรมเปาหมายภายใตยุทธศาสตรชาติ ดําเนินกิจกรรม

ดังนี้

 จัดโรดโชว (Roadshow) เชื่อมโยงคูคาท้ังภาครัฐและเอกชน ใน 6 ภูมิภาคท่ัวประเทศ ไดแก 

กรุงเทพและปริมณฑล เชยีงใหม นครราชสีมา สมุทรสาคร ปราจีนบุรี และสงขลา

 พัฒนายกระดับศักยภาพทางธุรกิจและการตลาด โดยเนนพัฒนาแผนธุรกิจใหตรงกับการดําเนิน

ธุรกิจสมัยใหม การวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑและบริการ พัฒนามาตรฐานท่ีสําคัญแก SME

 เชื่อมโยงสิทธิประโยชนการขึ้นทะเบียน THAI SME-GP กับสิทธิประโยชนอื่นๆ เชน การตอยอด

ทุนวิจัย/นวัตกรรม (การขึ้นทะเบียนบัญชีนวัตกรรม) การขึ้นทะเบียน MIT (Made in 

Thailand) การขอรับรองสินคาทีเ่ปนมิตรกับส่ิงแวดลอม (Green Product) การเชื่อมโยงแหลง

เงินทุนตางๆ โดยม ีSME ไดรับการพัฒนายกระดับ 119 ราย กอใหเกิดมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจที่ 

132.3420 ลานบาท

• เกิดภาพรวมมูลคาทางเศรษฐกิจมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจที่จะเกิดขึ้นใน 1 ป 908.6737 ลานบาท 

มูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้นจรงิเมื่อส้ินสุดโครงการ 139.6675 ลานบาท
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• สสว. ดําเนินมาตรการการใหความชวยเหลือ อุดหนุน ผูประกอบการ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหไดรับ

โอกาสเขาถึงการบริการสนับสนุนดําเนินการพัฒนาธุรกิจ ท่ีผูประกอบการสามารถเลือกรับการบริการ

หรือพัฒนาธุรกิจจากผูใหบริการทางธุรกิจดานที่ตรงกับความตองการของธุรกิจ ผานแพลตฟอรมออนไลน 

BDS หรือ “SME ปง ตังไดคืน” (bds.sme.go.th) อาทิ การเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพของธุรกิจ 

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินคาและบริการ การพัฒนาชองทางการการตลาดทั้งภายในและ

ตางประเทศ การพัฒนาและบริหาร ธุรกิจ โดย สสว. ใหความชวยเหลือ อุดหนุน SME รอยละ 50 - 80 

วงเงินไมเกนิ 200,000 บาท ตามขนาดของธุรกจิ 

• มีหนวยบรกิารทางธุรกิจท่ีไดรับการรับรองและขึ้นทะเบียนผานระบบ BDS 160 หนวยงาน

• SME ที่ไดรับอนุมัติ ใหความชวยเหลือ อุดหนุน 340 ราย ขอเสนอ 345 ขอเสนอคิดเปนเงินท่ี สสว. ให

การอุดหนุน SME 7,105,579 บาท และอยูระหวางกระบวนการเบิกจายเงินอุดหนุนคงเหลือ 
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• SME ที่ไดรับอนุมัติ ใหความชวยเหลือ อุดหนุน 146 ราย ขอเสนอ 147 ขอเสนอ คิดเปนเงินที่ สสว. ให

การอุดหนุน SME 11,660,946.00 บาท และอยูระหวางกระบวนการเบิกจายเงินอุดหนุนคงเหลือ 

• นอกจากน้ี มีผูประกอบการ ที่ไดรับการเสริมทักษะความรูของธุรกิจแหงอนาคต 50 ราย จากและมี

ผูประกอบการ SME ที่ไดรับชองทางในการสงเสริมการคา 202 ราย 

• เกิดมูลคาทางเศรษฐกจิ 1,147 ลานบาท
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• สสว. ดําเนินมาตรการการใหความชวยเหลือ อุดหนุน ผูประกอบการ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหไดรับ

โอกาสเขาถึงการบริการสนับสนุนดําเนินการพัฒนาธุรกิจ ท่ีผูประกอบการสามารถเลือกรับการบริการ

หรือพัฒนาธุรกิจจากผูใหบริการทางธุรกิจดานที่ตรงกับความตองการของธุรกิจ ผานแพลตฟอรมออนไลน 

BDS หรือ “SME ปง ตังไดคืน” (bds.sme.go.th) อาทิ การเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพของธุรกิจ 

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินคาและบริการ การพัฒนาชองทางการการตลาดทั้งภายในและ

ตางประเทศ การพัฒนาและบริหาร ธุรกิจ โดย สสว. ใหความชวยเหลือ อุดหนุน SME รอยละ 50 - 80 

วงเงินไมเกนิ 200,000 บาท ตามขนาดของธุรกจิ

• มีหนวยบรกิารทางธุรกิจท่ีไดรับการรับรองและขึ้นทะเบียนผานระบบ BDS 111 หนวยงาน SME ที่ไดรับ

อนุมัติ ใหความชวยเหลือ อุดหนุน 877 ราย ขอเสนอ 948 ขอเสนอ คิดเปนเงินที่ สสว. ใหการอุดหนุน 

SME 41,999,997.00 บาท และอยูระหวางกระบวนการเบิกจายเงินอุดหนนุคงเหลือ 
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• การพัฒนาผูประกอบการเพื่อสรางความเขมแข็งแกธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ สงเสริมให

ผูประกอบการไดรับความรูเบื้องตนในการประกอบธรุกจิ เพื่อวางรากฐานการพัฒนาใหเปนผูประกอบการ

ใหมีศักยภาพในการกาวไปสูการเปนผูประกอบการตามนโยบาย “ประเทศไทย 4.0” สามารถประกอบ

อาชีพไดอยางย่ังยืนตามแนวพระราชดําริ มีผูประกอบการไดรับการพัฒนาความรูความสามารถในการ

เปนผูประกอบการผานกิจกรรมฝกอบรมวิชาชีพทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติที่เก่ียวของกับการประกอบ

ธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ และการศึกษาดูงานเพื่อเรียนรูจากธุรกิจตนแบบ 342 ราย ใน 6 หลักสูตร 

ไดแก 1) การเพาะเห็ดแบบครบวงจร 27 ราย 2) การปลูกพืชไมใชดิน (Hydroponics) 62 ราย 3) ราน

กาแฟสด 91 ราย 4) การทําเบเกอรี่ 85 ราย 5) ชางไมเครื่องเรือนประกอบโครงไมจริง 56 ราย และ 6) 

น้ําพริก 4 ภาค นํ้าจ้ิม 21ราย ผูผานการอบรมนําความรูไปประกอบวิชาชีพสรางรายได เกิดมูลคา

เศรษฐกิจ 22.98 ลานบาท
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• โครงการระบบวินิจฉัย 360 องศา เพื่อเตรียมความพรอมเขาสูระบบของภาครัฐ (SME Formalization) 

เปนการพัฒนากลไกชวยเหลือ SME ระยะเร่ิมตนธุรกิจ และบุคคลทั่วไปที่มีความสนใจทําธุรกิจ ใหมีความ

พรอมเขาสูระบบของภาครัฐ โดยปรับกระบวนการดําเนินงานใหสอดรับกับการใชชีวิตที่เปล่ียนไปหลัง

วิกฤติโควิด-19 ดวยรูปแบบออนไลน ซึ่ง SME สามารถลงทะเบียนเขารวมโครงการและนัดหมายผาน

เวบ็ไซต www.sme360d.com และรับคาํวินิจฉัยผานระบบออนไลน ทําให SME เขารับบริการไดท่ัวถึง

• มีผูเขารวมรับบริการวินิจฉัย 1,041 ราย โดยแตละรายไดพบผูเชี่ยวชาญอยางนอย 2 ครั้ง ครั้งแรกเปน

การวินิจฉัยธุรกิจ ซึ่งรวบรวมขอมูลทางธุรกิจ และวิเคราะหสถานการณของธุรกิจเพื่อนํามาวินิจฉัยและ

ถอดการดําเนินธุรกิจในดานตางๆ เชน แนวคิดการทําธุรกิจ การตลาด การผลิต/การบริการ ดิจิทัล/

เทคโนโลยี/นวัตกรรม การบริหารจัดการลดตนทุน/เพิ่มประสิทธิภาพ เปนตน ครั้งท่ี 2 เปนการให

คาํปรกึษาทางธุรกิจ พรอมทํา Business Model Canvas 

• จากการวินิจฉัยธุรกจิทําใหทราบปญหาหลายดาน SME จึงพบผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานอยางนอย 2 ดาน ใน

การใหคําปรึกษา ชี้แนะวิธีการดําเนินการและขอเสนอแนะในดานตางๆ โดยมี SME ไดรับคําปรึกษาเชิง

ลึก 516 ราย ซึ่งปรึกษาดานการตลาดมากท่ีสุด รอยละ 98.26 รองลงมาดานการผลิต รอยละ 44.57

• ทั้งนี้ SME 174 ราย ไดรับการสงตอไปยังหนวยงานตางๆ 7 หนวยงาน ไดแก BDS ของ สสว. สาธารณสุข

จังหวัด สถาบันอาหาร ศูนยสงเสริมอุตสาหกรรมภาค 11 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณเกษตร 

ธนาคารกสิกรไทย และสํานักงานกองทุนสงเคราะหการทําสวนยาง 

• เกิดมูลคาเพิ่มขึ้นที่เกิดขึ้นจริงหลังเสร็จส้ินโครงการ 90.94 ลานบาท และมูลคาเพิ่มขึ้นท่ีคาดการณ 

ภายใน 1 ปขางหนา 1,053.09 ลานบาท อีกทั้งยังมีการเชื่อมโยง SME เขากับสถาบันการเงิน โดยมีท่ี

ปรึกษาดานการขอสินเชื่อจากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตรใหคําปรึกษาสําหรับ SME ท่ี

สนใจย่ืนขอกูเพื่อตอยอดธุรกิจ ทําใหมี SME ย่ืนขอสินเชื่อกับ ธ.ก.ส. 30 ราย มีวงเงินขอกูอยูที่ 34.80 

ลานบาท ทั้งน้ี ธ.ก.ส. ไดอนุมัติเงินกูใหกับ SME 1 ราย วงเงิน 250,000 บาท
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• สสว. บูรณาการความรวมมือกับภาคเอกชนพัฒนาสิทธิประโยชนใหกับ SME ที่ขึ้นทะเบียนผูรับบริการ

ภาครฐัอยางตอเน่ือง รวมถงึการพัฒนาการใหบริการ SME มีประสิทธภิาพมากขึ้น 

• จัดประชุมกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อหารือเก่ียวกับการพัฒนาสิทธิประโยชนเพื่อการประกอบการ รับ

ฟงการนําเสนอสิทธิประโยชนใหกับ SME รวมทั้งไดมีการลงนาม MOU และเผยแพรใหกับ SME ไดรับ

ทราบสิทธิประโยชนในการประกอบการ โดยมีการพัฒนาสิทธิประโยชนรวมกับหนวยงานภาคเอกชน 

แก SME กวา 1,319 ราย โดยมีหนวยงาน ดังนี้ 

1) บริษัท ชอปป  จํ า กัด : จัดแคมเปญในชื่อ“SME POWER UP 2023” บนแพลตฟอรม

shopee.co.th/OSMEP ต้ังแต 8 ม.ิย.–6 ก.ย.66 มีผูเขารวมกิจกรรม ประกอบดวยสินคา อาทิ 

อาหารและเคร่ืองด่ืม สินคาไลฟสไตล สินคาแฟชั่น เปนตน

2) บริษัท ไฟนเสริฟ จํากัด : ชวยเหลือดาน Branding วางคอนเซปตถายรูปสินคา และคา

ออกแบบบรรจภุัณฑ การใชอินฟลูเอนเซอรโปรโมทสินคา เปนตน

3) บริษัท แอสเสท เวิรด คอรป จากัด (มหาชน) : สิทธิ์เขาถึงชองทางการจัดจาหนายสินคาแบบ 

B2B ของศูนยคาสงเออีซี เทรดเซนเตอร – พันธทิพย ใหสวนลด 30%-50% ของคาเชาพื้นที่

4) บรษิัท โรบนิสัน จาํกัด (มหาชน) : ใหสิทธิประโยชน SME จัดสรรพื้นท่ีทดลองจําหนายสินคาใน

ราน Thai for Thai Local & Co. ยกเวนคาแรกเขา (Entry Fee) พรอม GP พเิศษ และการ

จัดสรรพื้นทีท่ดลองจําหนายสินคาสาขาตางๆ ทั่วประเทศ

5) บรษิัท เฟเวอรี่ จํากัด : สนับสนุน MSME ไทย เพื่อเปดหนารานฟรบีน Alibaba.com

6) บริษัท ซีพีออลล จํากัด : ใหสิทธิพิเศษในการเขาใชบริการ 4 Function ใน All Food Tech 

รวมท้ัง เชื่อมโยงดานการพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถทางธุรกิจในรูปแบบตาง ๆ 

เชน การเย่ียมชมศกึษาดูงาน ระหวางบริษัทในเครือ CP ALL

• ออกแบบการจัดกิจกรรมและประชาสัมพันธ สิทธิประโยชนสําหรับ SME ภายใตแนวคิด SME Privilege 

Club คลับพิเศษเฉพาะ SME

• ผลจากการดําเนินงาน สามารถผลักดันยอดขายใหกับ SME และเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจจากการใชสิทธิ

ประโยชน 392.85 ลานบาท
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• พัฒนาความรวมมือภาครัฐเพื่อสรางสิทธิประโยชนท่ีจําเปนตอการประกอบธุรกิจแกSME ในพื้นท่ี

ทั่วประเทศ โดยเพิ่มศักยภาพทางการตลาด เชน เขาสูตลาดท่ีมีมูลคาสูง การเขาสู International 

Marketing Platform การจดทะเบียนพาณิชยอิเล็กทรอนกิส เปนตน เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขนั

ผลิตภาพทางการผลิต/บริการ เชน การปรับจาก Outbound Marketing มาเปน inbound Marketing 

การใชระบบวิเคราะหและประมวลผลมาใชวางแผนธุรกิจ แผนการตลาด กําหนดกลุมเปาหมาย การนํา

ขอมูลและธุรกรรมดิจิทัลมาใชกับธุรกิจ เชน การทํา Data Mining ฯลฯ การใชเครื่องมือดิจิทัลตางๆ เชน 

Google Analytics, Google Ads เปนตน 

• โดย สสว. ไดประชุมเชิงปฏิบัติการของโครงการสรางเครือขายขอมูลดานเศรษฐกิจสําคัญรวมกับธนาคาร

แหงประเทศไทย เพื่อประสานความรวมมือและสรางโอกาสในการเขาสูการพัฒนาความรวมมือระหวาง

ภาครฐั ในการสรางสิทธิประโยชนใหแก SME ในสวนการพัฒนาสิทธิประโยชนและผลักดันใหเกิดขึ้นจริง

เพื่อการประกอบการ โดยลงนาม MOUรวมกับหนวยงานภาครัฐที่มอบสิทธิประโยชนใหแกSME

ประกอบดวยหนวยงานภาครัฐ 6 หนวยงาน ดังน้ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สถาบันอนุญาโตตุลาการ 

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย (วว.) และ บริษัท ไปรษณียไทย จํากดั 

• จัดกิจกรรมงานแสดงสินคา ณ ศูนยราชการแจงวัฒนะ ในเดือน ส.ค.66 มี SME เขารวมกวา 100 ราย 

และมี SME ทีร่บัสิทธิประโยชนจากภาครฐั ดานตางๆ 736 ราย ประกอบดวย 1) สิทธิประโยชนดานการ

เพิ่มศักยภาพทางการตลาด ความเชื่อมั่นใหกับสินคาผูประกอบการเพื่อความย่ังยืน 602 ราย 2) สิทธิ

ประโยชนดานการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน เพิ่มผลิตภาพทางการผลิต/บรกิารใหสูงขึ้น 82 ราย 

และ 3) สิทธิประโยชนดานการยกระดับผูประกอบการ ลดตนทุน เขาสูตลาดสากล 52 ราย เกิดมูลคา

เศรษฐกิจ 59.39 ลานบาท
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• การจัดการประกวดรางวัลสุดยอด SME แหงชาติ “SME National Awards” ครั้งที่ 15 โดยในป 2566 

สรรหา SME ท่ีมีความสามารถดําเนินกจิการไดอยางมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานท่ีดี และมธีรรมาภิบาล 

และไดเพิ่มรางวัล MSME Provincial Champion Awards เพื่อขยายกลุมเปาหมายใหกวางขึ้น พรอม

กับเพิ่มเติมกิจกรรมการตอยอดธุรกิจใหกับ SME ที่ไดรับรางวัล MSME National Awards และ MSME 

Provincial Champion Awards เพื่อเพิ่มโอกาสทางการคาในระดับประเทศและสากล เปนการตอยอด

ใหกับ SME ทีม่ีศักยภาพสูงไดเขาสูการพัฒนายกระดับตามความตองการ มี SME ในภาคธุรกิจเปาหมาย

ไดรับการตรวจสอบคุณสมบัติ 1,111 ราย SME ที่ผานเกณฑการพิจารณาคัดเลือก MSME National 

Awards และ MSME Provincial Champion Awards 243 ราย SME ท่ีเขารับการพัฒนาและยกระดับ

สูมาตรฐานการบริหารจัดการธุรกิจ 835 ราย และ SME เขาเย่ียมชมองคกรที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี เพื่อใหเห็น

ตัวอยางจริงจากองคกรรวมทั้งการบริหารจัดการขอมูล การบริหารกระบวนการตางๆ ดวยเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม และไดแลกเปล่ียนประสบการณกับองคกรตัวอยาง 207 ราย สรางยอดขายให กับ

ผูประกอบการที่เขารับการพัฒนาและยกระดับสูมาตรฐานการจัดการธุรกิจ เกิดมูลคาเศรษฐกิจ 1,147 

ลานบาท
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• การพัฒนาและยกระดับคลัสเตอรใหกับผูประกอบการเฉพาะกลุมต้ังแตตนน้ํา กลางน้ํา ปลายน้ํา นํา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชเปนแนวทางหลัก บริหารจัดการขอมูล และวางแผนทรัพยากรทางธุรกิจ

ของคลัสเตอร (Cluster Resource Planning) ใหเกิดประโยชนสูงสุด พัฒนาและยกระดับไปสูการ

เปนคลัสเตอรตนแบบ และขยายผลไปยังกลุมคลัสเตอรอ่ืน โดย สสว. ศึกษาและวิเคราะหแนวการ

พัฒนาคลัสเตอรรูปแบบตางๆ และเก็บขอมูลประกอบการจัดทํารายงานการศึกษาและวิเคราะหแนวการ

พัฒนาคลัสเตอร จัดอบรมถายทอดองคความรูและพัฒนาเชิงลึก ใหสามารถพัฒนาไปสูความเปนเลิศของ 

3 กลุมคลัสเตอร ไดแก 

 กลุมการทองเที่ยวเชงิสุขภาพ Wellness Tourism 54 ราย 

 กลุมอาหารในอนาคต Future Food 55 ราย  

 กลุมธุรกิจ E-Sport ตลอดจนธรุกิจดิจิทัล อโีคโนมี 55 ราย 

• มีรายงานการศึกษาและวิเคราะหแนวการพัฒนาคลัสเตอรรูปแบบตางๆ และเก็บขอมูลประกอบการทํา

รายงานการศึกษาและวิเคราะหแนวการพฒันาคลัสเตอรรูปแบบตางๆ นอกจากน้ี สสว. สรางระบบกลาง

ของคลัสเตอรตนแบบภายใตชื่อ Thailand Cluster Platform เพื่อเกบ็รวบรวมขอมูลของผูประกอบการ

เพื่อสรางโอกาศทางธุรกิจใหคลัสเตอรสามารถใชประโยชนจากระบบรวมกัน เกิดมูลคาเศรษฐกิจ 163.45 

ลานบาท 
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• ทบทวนแผนปฏิบัติการของสสว. ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566–2570) และแผนปฏิบัติการของสสว. ป 2567 

เพื่อใหผูบริหารและพนักงาน สสว. มีทิศทางหรือแนวทางปฏิบัติตามพันธกิจและภารกิจ ใหสัมฤทธ์ิผล

ตามวิสัยทัศนและเปาประสงคของหนวยงานรวมกัน รวมทั้งสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

(ป 2561-2580) และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ รางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ท่ี 13 (พ.ศ.2566-2570 หมุดหมายที่ 7 SMEs วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพื่อสังคมเติบโตอยางตอเนื่อง

ย่ังยืน แผนการสงเสริม SME ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป 

(พ.ศ.2566 –2570) (ฉบับทบทวนป 2566-2570) (แผนระดับท่ี 3) ตลอดจนเปนไปตามนโยบายรัฐบาล 

ที่ใหความสําคัญกับการสรางรายได ลดรายจาย สรางโอกาส ลดความเหล่ือมลํ้า ตลอดจนดานการใช

เทคโนโลยี (Digital Transformation) ดวยการใช Digital Wallet และสรางคุณภาพชีวิตใหมีความย่ังยนื 

สสว. จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการของ สสว. ป 2567-2570 และประจําป 2567 (เบื้องตน) ใหสอดคลอง

กับยุทธศาสตร นโยบาย แผนในระดับตางๆ และสอดรับกับสถานการณท่ีเกิดขึ้น รวมท้ังมีการประกาศ

เผยแพรแผนฯดังกลาวผานชองทางตางๆ และเว็บไซตของ สสว. 

• จัดทําคูมอืและแผนการบริหารความเส่ียง ประจําป 2566 เสนอตอคณะกรรมการบริหารฯ พิจารณา และ

ไดรับความเห็นชอบจากคกก.บรหิาร สสว.ฯ เรียบรอย

• ดําเนินงานพัฒนาระบบ KPI องคกร ระบบจัดทํางบประมาณ และระบบบริการความเส่ียง ใหมี

ประสิทธิภาพ ตอบสนองตอการใชงาน
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• สสว. ไดดําเนินการงานพัฒนาองคกรตามแนวทาง PMQA 4.0 ผานกลไกการขับเคล่ือนของคณะทํางาน

รายหมวดท้ัง 7 หมวด สงผลใหผูบริหารและพนักงาน ตระหนักถึงประโยชน ความสําคัญตอการพัฒนา

องคกรตามแนวทาง PMQA 4.0 เพื่อตอบสนองความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียให

เกิดผลอยางเปนรูปธรรม 

• แผนพัฒนาองคกรตามแนวทาง PMQA 4.0 ในป 2567 สสว. มีแผนพัฒนาองคกรเพื่อความตอเนื่องและ

ยกระดับการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับแนวทาง PMQA 4.0 และแผนยุทธศาสตร สสว. 10 แผนงาน ซ่ึง

ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการ

บริหารงานภาครัฐ (PMQA 4.0) ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2566 วันท่ี 18 ก.ย.66 และมีแผน/กิจกรรมเพื่อ

การพัฒนาองคกร 17 แผนงาน/กิจกรรม โดยสามารถดําเนินการไดแลวเสร็จ ซ่ึงสามารถดําเนินการได

รอยละ 98.24 
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• จัดแผนการบริหารทรพัยากรบุคคล พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนป 2567) และแผนปฏิบัติการดาน

การบริหารทรัพยากรบุคคล ป 2567 ซึ่งไดนําเสนอแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2566-2570 

(ฉบับทบทวนป 2567) และแผนปฏิบัติการดานการบริหารทรัพยากรบุคคล ป 2567 ตอคณะ

อนุกรรมการบริหารงานบุคคล สสว. ในคราวการประชุมคร้ังท่ี 9/2566 เมื่อ 6 ก.ย.66 และมีมติเห็นชอบ

แผนฯ และเสนอคณะกรรมการบริหาร สสว. ในการประชุม ครั้งที่ 10/2566 เมื่อ 13 ก.ย.66

• พัฒนาทักษะดานดิจิทัลและการปรับเปล่ียนทัศนคติ (Digital Skill & Mindset Development) 255 

ราย รวม 5 หลักสูตร และเพิ่มพูนศักยภาพตามตําแหนงงานแตละบุคคล (Hard skills) 188 ราย รวม 35 

หลักสูตร รวมท้ังเสริมสรางศักยภาพของพนักงาน (Soft skills) 814 ราย 7 หลักสูตร

• พัฒนากลไกการบริหารและพฒันางานบุคคล ดําเนินการ 3 งาน ดังน้ี

1) การพัฒนาและยกระดับความผูกพันของพนักงาน ป 2566 (Engagement)

2) แผนการสืบทอดตําแหนง (Succession Planning) และการบริหารผูมีศักยภาพสูง (Talent 

Management)

3) การพัฒนาทักษะผูกาํหนดนโยบาย เรื่อง Data Exchange – Integrated Plan
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• การพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศของสํานักงานอยางตอเนื่อง 5 ระบบ ที่ไดรับการพัฒนาใหมี

ประสิทธิภาพเรียบรอยแลวระบบ ไดแก

1) Software Starcat เพื่อใหระบบสารสนเทศของสํานักงานสามารถบริหารจัดการไดสะดวก

รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบอุปกรณไดงาย

2) เอกสารลิขสิทธ์ิการตออายุ Software ของอุปกรณปองกันเครือขาย (ระบบ Firewall) โดยไดมี

การตออายุ Firewall Check Point รุน 5600 ระยะเวลา 1 ป 1 License ทําใหระบบภายใน

มีการปองกันการถูกโจมตีอยางมีประสิทธิภาพ

3) ระบบ Virtual Desktop Infrastructure (VDI) สามารถเขาถึงขอมูลไดทุกท่ีทําใหพรอม

ปฏิบัติงานจากที่ไหนก็ไดผานระบบ VDI ท่ีมีความปลอดภัยของขอมูลที่สูงขึ้น รองรับการ

อัพเดท Software จากสวนกลางไดอยางตอเนื่อง สอดคลองกับการปรับเปล่ียนครุภัณฑ

คอมพวิเตอรของสํานักงานฯ

4) ระบบบริหารจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส SecureDrive ไดดําเนินการปรับปรุงระบบสําหรับ

จัดเก็บและบรหิารจัดการไฟลอิเล็กทรอนิกสผานเครือขายคอมพิวเตอร เพื่อชวยใหการบริหาร

จัดการไฟลจํานวนมากของเจาหนาที่เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีการจัดเก็บขอมูล

อิเล็กทรอนิกสท่ีสวนกลางมีความปลอดภัยสูง โดยในป 2566 ไดปดการใชงานไดรฟกลาง

ทั้งหมด และปรับมาใชระบบบริหารจัดการเอกสารอิเล็กทรอนกิส SecureDrive เต็มรูปแบบ

5) การมีศูนยเฝาระวังเตือนภัยทางไซเบอรและรายงานผลขอมูล Bigdata ระบบ War Room 

ดําเนินการจัดทําระบบตรวจสอบอุปกรณของระบบ Infrastructure หรือ System 

Monitoring สําหรับแสดงภาพสถานการณปจจุบันของการใชงานภายในระบบสารสนเทศของ

สํานักงาน เพื่อนําเสนอใหกับผูบริหารในการตัดสินใจแจงเตือนภัยทางไซเบอรไดอยางถูกตอง 

แมนยํา และมีประสิทธิภาพ
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• บูรณาการการทํางานรวมกับภาครัฐและภาคเอกชนท่ีเก่ียวของในการสงเสริม SME ของประเทศ โดย           

ดําเนินการรวมจัดงานกับหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน ในรูปแบบของการจัดงานสัมมนา การจัดงาน

แสดงสินคาและนิทรรศการ เพื่อเผยแพรบทบาท ภารกิจ ของ สสว. และสรางการรับรูบทบาท ภารกิจ 

รวมทั้งมาตรการความชวยเหลือ SME ของ สสว. เพื่อนําไปสูการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถใน

การแขงขัน ภายใตสถานการณความเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึ้น รวมทั้งสรางแรงจูงใจในการเปน

ผูประกอบการใหมที่มีประสิทธิภาพตอไป ตลอดจนการสรางเครือขายกับส่ือมวลชนและหนวยงานตางๆ 

ตามท่ีมีการขอเสนอการรับงบประมาณในการจัดงาน ดําเนินงานได 12 คร้ัง และสรางเครือขายความ

รวมมือกับหนวยงานภาครัฐ เอกชนในการสงเสริมผูประกอบ SME ที่หนวยงานตางๆ นําไปใชประโยชน

ในภารกิจ 19 หนวยงาน

• ผลิตส่ือประชาสัมพันธในรูปแบบภาพขาวประชาสัมพันธ เพ่ือเผยแพรขาวสาร บทบาท ภารกิจ และ

ขอมูลงานบริการตางๆ ของ สสว. ในการเปนหนวยงานหลักในดานการสงเสริม สนับสนุน และ ชวยเหลือ 

SMEรวมถึงนโยบายของรัฐบาลท่ีเปนประโยชน ผานชองทางส่ือสังคมออนไลน หรือส่ือประชาสัมพันธ             

ยุคใหมชองทางตางๆ เชน เว็บไซต , Facebook เพิ่มยอดผูติดตามในส่ือออนไลนของ สสว. ไดแก 

Twitter, Instagram และ Facebook ดําเนินการรวม 558 คร้ัง และจากผลการสํารวจออนไลน การรับรู

บทบาท ภารกิจ หรือโครงการของ สสว. จากประชาชนทั่วไป 512 ราย สามารถสรางการรับรูเพื่อเขาถึง

การรับบรกิารลําดับการรับรูบทบาท ภาพลักษณของ สสว. ดาน Policy Maker อยูในลําดับที่ 6 

• จัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 (Annual Report) รวบรวมขอมูลผลการดําเนินงาน/

โครงการ กิจกรรมตางๆ ของ สสว. ในการสงเสริม สนับสนุนและใหความชวยเหลือ SME ขอมูล

สถานการณ และเผยแพรรายงานบนเว็บไซต สสว. และหนวยงานท่ีเก่ียวของ



• พัฒนาองคความรูและความพรอมดาน SME Access ผูประกอบการไดรบัการวินิจฉัยสถานประกอบการ

และคําปรึกษาแนะนํา 550 ราย จากผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางในการพัฒนาธุรกิจฯ ที่ขึ้นทะเบียนบนระบบ 

SME Coach 59 ราย และการเรียนรูผาน E-learning ระบบ SME Academy 365 โดยพัฒนาหลักสูตร

เฉพาะทางใหความรูเชิงลึก10 หลักสูตร อาทิ หลักสูตรการทองเที่ยวเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ การทองเที่ยว

เพื่อชุมชนแบบยั่งยืน การพัฒนาผลิตภัณฑฉบับชาวบาน ตลาดออนไลนและตลาดเพื่อชุมชน เปนตน 

• เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพสินคา/บริการ ผูประกอบการไดรับความรูและคําปรึกษา รวมถึง

การวิเคราะหกิจการ เพื่อเตรียมความพรอมเขาสูระบบ BDS ท่ัวประเทศ 2,150 ราย และไดรับการ

ชวยเหลืออุดหนุนฯ เพื่อพัฒนายกระดับในการดําเนินธุรกิจ 1,100 ราย

• พัฒนาตลาดและสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมการตลาด การตลาด Online ผานระบบตลาด (Market 

Place) ของ SME CONNEXT และเชื่อมตอกับ Platform e-Commerce อื่น เชน Lazada Shopee

รวมท้ัง social media เชน Facebook LINE 3,395 ราย และการตลาด Offline โดยจัดงานแสดงสินคา

วิสาหกจิชุมชน รายยอย (จังหวดัขอนแกน ชลบุรี พิษณุโลก ลําปาง เชียงใหม นครราชสีมา สมุทรสงคราม 

สุราษฎรธานี ระยอง และ กรุงเทพ) 10 คร้ัง เพื่อเปดโอกาสใหวิสาหกิจชุมชน และรายยอยทั่วประเทศได

เขารวมงานแสดงสินคา 3,414 ราย รวมท้ังกิจกรรมการจบัคูธุรกิจ (Business Matching) 257 ราย
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โครงการ SME Restart มีวัตถุประสงคเพื่อขยายการเตรียมความพรอมใหกับ SME กลุมการทองเที่ยว ในพื้นที่ 

Sandbox เพิ่มเติมตามนโยบายของรัฐ การสรางความเชื่อมั่นและศักยภาพในการแขงขันใหกับ SME ในการ                 

กาวสูการทองเที่ยววิถีใหม รวมทั้งสรางตนแบบกลุมธุรกิจทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวชุมชนใหสามารถสราง

รายไดใหกับชุมชนอยางย่ังยืน โดยการพัฒนาสินคาและบริการท่ีตอบโจทยนักทองเที่ยวยุคใหม การเชื่อมโยง

ธุรกจิใหกับ SME ระหวางชุมชน การสรางตนแบบกลุมธุรกจิทองเที่ยว มีผลดําเนินกิจกรรม ดังนี้

• Tourism Transform เพ่ือพัฒนาสินคาและบริการ ที่ตอบโจทยนักทองเทีย่วยุคใหม มีผูประกอบการ 

หรือบุคคลากรท่ีไดรับการพัฒนาสินคาและบริการที่ตอบโจทยนักทองเที่ยวยุคใหม 1,012 ราย

• Business Collaboration เพื่อเชือ่มโยงผูประกอบการกับชุมชน มีผูประกอบการใน 5 สาขาอาชีพ 

ไดแก โรงแรมและที่พกัแรม บรกิารพาหนะขนสงทางนํ้าและบก รานอาหาร นาํเที่ยว-มัคคุเทศก ธุรกิจสปา

ที่ไดรับการเชื่อมโยงธุรกจิ 1,012 ราย กับชุมชนดานการทองเท่ียวท่ีมีศักยภาพ 20 ชุมชน (ในจังหวัด

เชียงใหม พิษณุโลก กรุงเทพ ชลบุร ี ประจวบคีรขีันธ กระบี ่ ภูเก็ต นครศรีธรรมราชเปนตน) โดย สราง

เสนทางนําเท่ียว เพื่อใหเกิดการเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวชุมชนกับผูประกอบการนาํเท่ียว อาท ิ ทัวรมรดก

โลก สุโขทัย พษิณุโลก / ทัวรเชียงรายเที่ยวชุมชน ยลวิถีถิ่น / ทัวรพัทยา เกาะขาม ชมุชนบานตะเคียนเต้ีย 

เปนตน และเผยแพรเสนทางฯ ผานออนไลน ไดแก เว็บไซต tctmarketplace.com ส่ือขาวออนไลน และ 

Facebook

• พัฒนาเชิงลึกใหกับกลุมธุรกิจทองเทีย่วเพ่ือเปนตนแบบกลุมธุรกิจทองเที่ยวอยางยั่งยืน สามารถสราง

ตนแบบกลุมธุรกิจทองเที่ยวอยางยั่งยืน 20 กลุมธุรกิจ 
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• สสว. ดําเนินมาตรการการใหความชวยเหลือ อุดหนุน ผูประกอบการ เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหไดรับ

โอกาสเขาถึงการบริการสนับสนุนดําเนินการพัฒนาธุรกจิ ท่ีผูประกอบการสามารถเลือกรับการบริการหรือ

พัฒนาธุรกิจจากผูใหบริการทางธุรกิจดานที่ตรงกับความตองการของธุรกิจ ผานแพลตฟอรมออนไลน BDS 

หรือ “SME ปง ตังไดคืน” (https://bds.sme.go.th) อาทิ การเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพของธุรกิจ 

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสินคาและบริการ การพัฒนาชองทางการการตลาดท้ังภายในและ

ตางประเทศ การพัฒนาและบริหาร ธุรกิจ โดย สสว. ใหความชวยเหลือ อุดหนุน SME รอยละ 50 - 80 

วงเงินไมเกิน 200,000 บาท ตามขนาดของธุรกิจ 

• หนวยบริการทางธุรกิจที่ไดรับการรับรองและขึ้นทะเบียนผานระบบ BDS 21 หนวยงาน SME ที่ไดรับ

อนุมัติ ใหความชวยเหลือ อุดหนุน 177 ราย ขอเสนอ 210 ขอเสนอ คิดเปนเงินที่ สสว. ใหการอุดหนุน 

SME 10,027,910 บาท และอยูระหวางกระบวนการเบิกจายเงนิอุดหนุนคงเหลือ
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สสว. และ บสย. ไดลงนามในบันทกึขอตกลงความรวมมือฯ เมื่อ 22 มิถุนายน 2566 โดย สสว. ไดเบิกจาย

งบประมาณใหแก บสย. แลวจํานวน 500 ลานบาท เมื่อ 8 สิงหาคม 2566 ทั้งนี ้ สสว. อยูระหวางรอนาํเสนอ

คณะกรรมการบริหาร สสว. เพื่อขออนมุัติปรับแผนการดําเนินงานและแผนการเบิกจาย ตอไป

• ขอมูล ณ วันที ่ 31 ธนัวาคม 2566 ม ี SME ไดรับสินเชื่อเพิ่มขึ้นจากสถาบันการเงิน จากการคํ้าประกัน

สินเชื่อ จํานวน 21,051 ราย เปนวงเงินสินเชื่อ/วงเงนิค้ําประกัน 54,580.32 ลานบาท
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ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ

1. จํานวน SME ขึ้นทะเบียนกับ สสว. ผานระบบ 

SME ONE ID ยัง ไมบร รุ ลุตามเป าหมายตาม

แผนปฏิบัติการ สสว. ทั้งนี้ เนื่องจากยังขาดการ

ประชาสัมพันธการรับรูของ SME อยางท่ัวถึง 

รวมทั้ง SME ไมทราบถึงประโยชนที่จะไดรับจาก

การขึ้นทะเบียน ขาดแรงจูงใจ

เพิ่มการประชาสัมพันธ การเขาถึงของ SME ถึง

ประโยชนท่ีจะไดรับเมื่อขึ้นทะเบียน SME ONE ID

เชน ความรวดเร็วในการรับบริการจากภาครัฐ และ

สรางสิทธิประโยชนเพื่อดึงดูดให  SME มากขึ้น

ทะเบียนเพิ่มมากขึ้น

2. การขอขอมูลผูประกอบการระหวางหนวยงานรัฐ 

มีปญหาเรื่องของกฎระเบียบเฉพาะและขอกําหนด

ในการเปดเผยขอมูลของแตละหนวยงาน

จัดทําขอตกลงความรวมมือ (MOU) การนําขอมูล

ผูประกอบการมาใชประโยชนระหวางหนวยงานรัฐ

3. ก ารปร ะสานและส ง ต อค วามช วย เห ลื อ

ผูประกอบการกับหนวยงานในพื้นที่ มีขั้นตอนและ

ระยะเวลาคอนขางมาก

ยกระดับศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (OSS) เปน

หนวยงานในพื้นที่ เนนการบูรณาการรวมกับภาครัฐ 

/ เอกชน / อสสว. และติดตามผลการใหบริการ 

และการสงตอหนวยงานสงเสริมผูประกอบการใน

พื้นที่

4. โครงการสงเสริมผูประกอบการ SME ผาน                       

ผูใหบริการทางธุรกิจ (BDS) SME ยังขาดความ                 

เขาใจในกระบวนการรายละเอียดของโครงการ

จัดชี้แจง อธิบายขั้นตอนและระยะเวลาในการ

ดําเนินงานใหผูประกอบการอยางชัดเจนกอนเขา

รวมโครงการ
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ยุทธศาสตรท่ี 4

ยุทธศาสตรท่ี 3

ยุทธศาสตรท่ี 2

ยุทธศาสตรท่ี 1

งบประมาณดําเนินโครงการ

คาใชจายบริหารกองทุนฯ

รวม

เบิกจาย ผูกพันรอเบิกจาย คงเหลือ

ในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจําป 2566 ซึ่งมทีั้งหมด 32 โครงการ และคาใชจายบริหารกองทุนฯ 

งบประมาณรวมท้ังส้ิน 1,182,990,000 บาท มผีลการใชจายงบประมาณ ดังนี้

งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพันรอ

เบิกจาย

คงเหลือ

รวม 1,182,990,000.00 710,897,409.81 417,720,437.26 54,372,152.93

รอยละ 100.00 รอยละ 60.09 รอยละ 35.31 รอยละ 4.60

คาใชจายบริหารกองทุนฯ 339,898,700.00 303,333,456.11 2,579,483.70 33,985,760.19 

งบประมาณดําเนินโครงการ 843,091,300.00 407,563,953.70 415,140,953.56 20,386,392.74
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพนั คงเหลือ

ยุทธศาสตรที ่1 เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

งานจัดทํามาตรการ กลไก ที่เอื้อตอการดําเนิน

ธุรกิจ (Policy Networking)

7,000,000 3,888,352.43 2,534,503.80 577,143.77 

งานศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ เพื่อลด

อุปสรรคและเอื้อตอการดําเนินธุรกจิ

4,453,800 4,313,011.00 - 140,789.00 

งานจัดทําแผนการสงเสริมและแผนปฏิบัติการ

สงเสริม SME

6,185,800 3,246,637.29 2,478,250.00 460,912.71 

งานสรางเครือขายความรวมมือและเสนอแนะ

นโยบายสงเสริม MSME ระดับนานาชาติ

9,914,100 9,695,949.58 - 218,150.42 

งานศึกษา พัฒนา ปรับปรุงระบบติดตามและ

ประเมินผล MSME ของประเทศ

1,500,000 1,380,900.00 - 119,100.00 

งานติดตามและประเมนิผลการสงเสรมิ 

MSME

9,749,000 8,274,502.63 - 1,474,497.37 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

งานพัฒนาฐานขอมลู MSME 6,773,600 6,413,808.70 - 359,791.30 

งานหนึ่งรหัส หนึ่งผูประกอบการ (SME ONE 

ID)

5,472,000 5,418,423.72 - 53,576.28 

งานพัฒนาเครื่องชี้วัดและสถานการณ MSME 

รายสาขา (MSME Sectoral Indicator)

15,860,800 14,370,366.60 - 1,490,433.40 

โครงการศึกษาขอมูลในการประกอบธุรกิจกับ

ตางประเทศ (Market Intelligence)

10,501,400 9,085,735.59 994,399.30 421,265.11 

งานพัฒนาฐานขอมลูใหรองรบัการใชงาน 

SMEs Data Gateway

18,570,500 18,500,500.00 - 70,000.00 

งาน Open Data Exchange 17,383,900 16,726,325.00 - 657,575.00 

งานสรรคสรางองคความรูและพฒันาระบบ

การเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อ

ผูประกอบการ

5,414,400 5,111,056.34 - 303,343.66 
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

งานศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One-

Stop Service Center : OSS)

66,305,100 59,387,905.70 - 6,917,194.30 

งานพัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS 26,238,800 25,165,401.10 - 1,073,398.90 

โครงการขบัเคล่ือนระบบการสงเสริมธุรกิจ 

MSME ดวย BCG

5,954,500 5,793,443.72 - 161,056.28 

โครงการสงเสริมผูประกอบการเพื่อการจัดซ้ือจัด

จางภาครัฐ

52,921,000 50,616,048.74 - 2,304,951.26 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(Business Development Service)

51,136,600 4,924,379.90 46,124,079.59 88,140.51 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(MSME Recovery & Beyond)

52,771,600 14,106,809.68 38,466,178.87 198,611.45 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(SME Restart) ป 2565

372,990,000 48,373,090.70 324,543,542.00 73,367.30 

โครงการพฒันาผูประกอบการเพือ่สรางความ

เขมแขง็แกธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ

4,965,400 4,965,400.00 - -

โครงการระบบวินิจฉัย 360 องศา เพื่อเตรียม

ความพรอมเขาสูระบบของภาครัฐ

7,692,300 7,675,731.48 - 16,568.52 

งานพัฒนาสิทธิประโยชนและผลักดันใหเกิดข้ึน

จริงเพื่อการประกอบการ

5,917,700 5,770,673.35 - 147,026.65 

โครงการพฒันาความรวมมือภาครัฐเพื่อสราง

สิทธประโยชนใหแก SME

15,960,200 15,857,132.51 - 103,067.49 

โครงการ MSME National Awards 9,724,500 9,640,775.61 - 83,724.39 

โครงการพฒันาและยกระดับคลัสเตอรตนแบบสู

ความเปนเลิศ

14,931,800 14,717,780.01 - 214,019.99 
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

งานสนับสนุนและวางแผนองคกร 3,633,000 3,401,893.64 - 231,106.36 

งานยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการองคกรใหมี

สมรรถนะสูงตามเกณฑ PMQA 4.0

2,886,400 2,870,000.00 - 16,400.00 

งานพัฒนาบุคลากรเพื่อทาทายและรับมือกบัความ

เปล่ียนแปลง

4,422,300 4,214,517.10 - 207,782.90 

งานพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ 13,960,800 12,951,092.22 - 1,009,707.78 

งานเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกจิและ

นโยบายของรฐั

11,900,000 10,706,309.36 - 1,193,690.64 

คาใชจายบุคลากร 241,050,200 223,551,172.16 - 17,499,027.84

คาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงาน 98,848,500 79,782,283.95 2,579,483.7 16,486,732.35
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

รวม

42,000,000.00 39,407,342.15 2,466,183.86 126,473.99

รอยละ 100 รอยละ 93.83 รอยละ 5.87 รอยละ 0.30

1) โครงการ SME Restart 12,000,000 9,435,274.64 2,441,272.30 123,453.06

2) โครงการสนับสนุนและ

สงเสริมผูประกอบการเศรษฐกจิ

ฐานรากฯ

30,000,000 29,972,067.51 24,911.56 3,020.93
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบกิจาย ผูกพัน คงเหลือ

1) โครงการสงเสรมิ

ผูประกอบการผานระบบ BDS 

ขยายระยะเวลา ป 2565

20,067,900.00 10,984,647.86 8,788,850.80 294,401.34

2) โครงการสนับสนุน SMEs 

รายยอย ป 62 งบกลาง

5,000,000,000 500,000,000 4,500,000,000 -
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สสว. ผานการประเมิน ITA จากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) 

ประจําป 2566 โดยมีผลคะแนนภาพรวมรอยละ 86.47 ระดับผลการประเมิน “ผาน” โดยจําแนกตามแบบวัด

การประเมินไดดังนี้

คําอธิบายแบบวัดการประเมิน

1. แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment) 

หรือแบบวัด IIT ซึ่งเก็บขอมูลจากการสํารวจการรับรูของบุคคลากรภาครัฐทุกระดับที่ปฏิบัติงานมาไมนอยกวา 

1 ป ใน 5 ตัวชี้วัด ไดแก 1) การปฏิบัติหนาที่ 2) การใชงบประมาณ 3) การใชอํานาจ 4) การใชทรัพยสินของ

ราชการ และ 5) การแกไขปญหาการทุจริต

2. แบบวัดการ รับรู ขอ ง ผู มี ส วน ได ส วน เ สียภายนอก  (External Integrity and Transparency 

Assessment) หรือแบบวัด EIT ซึ่งเก็บขอมูลจากการสํารวจการรับรูของผูรับบริการหรือผูติดตอหนวยงาน

ภาครฐัใน 3 ตัวชี้วัด ไดแก 1) คณุภาพการดําเนินงาน 2) ประสิทธิภาพการส่ือสาร 3) การปรับปรุงระบบการ

ทํางาน แบงการเก็บรวบรวมขอมูลเปน 2 สวน คือ ผูรับบรกิารเขาตอบดวยตนเอง และผูประเมินจัดเกบ็ขอมูล

3. แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment) หรือ

แบบวัด OIT เปนการตรวจสอบระดับการเปดเผยขอมูลของหนวยงานภาครัฐที่เผยแพรทางหนาเว็บไซตหลัก

ของหนวยงานใน 2 ตัวชี้วดั ไดแก การเปดเผยขอมูล และการปองกันการทุจริต

แบบวัดการรบัรู

ผูมีสวนไดสวนเสยี

ภายใน (IIT)

แบบวัดการรับรู

ผูมีสวนไดสวนเสยีภายนอก 

(EIT) สวนที่ 1

แบบวัดการรบัรู

ผูมีสวนไดสวนเสยีภายนอก 

(EIT) สวนที่ 2

แบบวัดการเปดเผย

ขอมูลสาธารณะ

(OIT)

90.36
81.34

88.09 84.88
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สสว. ผานการประเมินความเส่ียงทุจริตตามเกณฑประเมินเชิงคุณภาพ “ระบบการบริหารจัดการความเส่ียง

ทุจริต” (Corruption Risk Management Systems : CRMS) ประจําป 2566 จากสํานักงานคณะกรรมการ

ปองปนและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.) ประจําป 2566 โดยมีผลคะแนนใน ระดับ 

Excellent : E (ดีเยี่ยม) ซึ่งจากผลการประเมินดังกลาวสะทอนถึงความมุงมั่นของ สสว. ในการขับเคล่ือน และ

ใหความสําคัญตอการประเมินความเส่ียงการทุจริต เพื่อปองกัน สกัดกั้น ลด และปดโอกาสการทุจริตในการ

ดําเนินงานของหนวยงาน 

สําหรับตัวชี้วัดและเกณฑการประเมิน CRMS ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัดหลัก ไดแก

 ตัวชี้วัดที่ 1 แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทจุริต ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัดยอย ไดแก (1) การกําหนด

เกณฑการประเมินความเส่ียงการทุจริต (Risk Criteria) (2)การระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต (Risk 

identification) (3) แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต (4) การรับรองแผนและการเปดเผยขอมูล

 ตัวชี้วัดที่ 2 ผลการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 

(1) การรายงานผลและการเปดเผย (2) ผลการบริหารจดัการความเส่ียงการทุจริต

โดยแบงนิยามประเภทความเส่ียงของการทุจริต ได 3 ดาน ดังนี้ 

 ดานที่ 1 ดานการอนุมัติอนุญาต 

 ดานที่ 2 การใชอํานาจและตําแหนงหนาที่

 ดานที่ 3 ดานการใชจายงบประมาณ

ระดับผลการประเมิน

ระดับ คะแนน

Excellent : E (ดีเย่ียม) สูงกวา 80 คะแนน

Good : G (ดี) ระหวาง 61– 79 คะแนน

Pass : P (ผาน) ระหวาง 50- 60 คะแนน

Upgrade : U (ปรับปรุง) ตํ่ากวา 50 คะแนน
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สสว. เขาสูระบบประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียนของกรมบัญชีกลางต้ังแตปบัญชี 2548 สสว. จัดอยูใน

กลุมทุนหมุนเวียนประเภท A คือ ทุนหมุนเวียนที่ไมมีรายไดจากการดําเนินงาน จากผลการประเมินตนเอง

เบื้องตนประจําป 2566 มผีลคะแนนเฉล่ีย 4.6737* จากคะแนนเต็ม 5 โดยจําแนกตามเกณฑการประเมินผลการ

ดําเนินงานทุนหมุนเวียนใน 6 มิติ ไดดังนี้

คะแนนเฉลี่ย

จากเต็ม 5

มิติที่ 1

มิติที่ 2

มิติที่ 3

มิติที่ 4

มิติที่ 5

มิติที่ 6

4.2893

ผลคะแนน 

ป 65

5.0000

4.4667

1.0000

4.2367

4.7250

4.9125

ผลคะแนนประเมิน

ตนเอง ป 66

4.8775

4.5252

4.2730

4.6083

5.0000

4.9578

4.6737*

เปรียบเทียบ

ป 65 และ ป 66

0.3844 

3.2730

- 0.1225

0.0585

0.3716

0.7250

0.0453

หมายเหตุ * ผลคะแนนการประเมินประจําป 2566 อยางเปนทางการ จะทราบผลในเดือนเมษายน 2567

คําอธิบายเกณฑการประเมินใน 6 มิติ

มิติที่ 1 ดานการเงิน 

มิติที่ 2 ดานการสนองประโยชนตอผูมีสวนไดสวนเสีย

มิติที่ 3 ดานการปฏิบัติการ  

มิติที่ 4 ดานการบริหารจัดการ แบงเปน 3 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 1) การบรหิารความเส่ียงและควบคุมภายใน 

          2) การตรวจสอบภายใน และ 3) การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล

มิติที่ 5 ดานการปฎิบัติงานของ คกก.บริหาร ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง แบงเปน 2 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 

         1) บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และ 2) การบริหารทรัพยากรบุคคล

มิติที่ 6 ดานการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง แบงเปน 2 ตัวชี้วัดยอย ไดแก 

         1) การใชจายเงินตามแผนท่ีไดรับอนุมัติ และ 2) การดําเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจายและรับเงิน
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การสํารวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียกับ สสว. ประจําปงบประมาณ 2566 มีวัตถุประสงคเพ่ือสํารวจ

ความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียกับ สสว. เพื่อวางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการการใหบริการของ สสว. 

ตอไป โดยทาํการสํารวจกับกลุมผูมีสวนไดสวนเสียของ สสว. 6 กลุม รวม 2,038 ราย แบงเปน SME 1,925 ราย 

หนวยงานรับจาง 30 ราย หนวยงานพันธมิตร 30 ราย คณะกรรมการฯ/คณะอนุกรรมการฯ 20 ราย หนวย

ตรวจสอบ/ตรวจประเมิน 3 ราย และมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา/ประชาชน 30 ราย โดยสรุปผลไดดังน้ี
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การสํารวจรอยละของ SME ท่ีไดรับบริการ/เขารวมโครงการจาก สสว. ในปงบประมาณ 2565 แลวธุรกิจดีขึ้น

มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจรอยละของ SME ทีไ่ดรับบริการ/เขารวมโครงการจาก สสว. ประจําปงบประมาณ 2565 

แลวธุรกิจดีขึ้น เพื่อวางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการสงเสริม MSME ในระยะตอไป กลุมเปาหมาย คือ SME 

ทีเ่คยไดรับบริการ/เขารวมโครงการของ สสว. ในปงบประมาณ 2565 รวม 561 ราย 
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6.1 รางวัล Digital Government Awards 2023
สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (สพร.) จัดงานมอบรางวัล Digital Government Awards 2023 เพื่อเปนผลสะทอน

การพัฒนาและเปล่ียนแปลงความสําเร็จของหนวยงานภาครัฐท่ัวประเทศ โดย สสว. ได รับรางวัล Digital 

Government Awards 2023 จํานวน 3 รางวัล จาก สพร. ไดแก 

1) รางวัลดิจทิัลหนวยงานระดับกรมที่จัดทํานโยบาย ประสานงานและอ่ืนๆ (ไดรับรางวัลเปนอันดับ 1)         

2) รางวัลหนวยงานคุณภาพดานบุคลากรดิจิทัล (เปน 1 ใน 5 หนวยงาน) 

3) รางวัลหนวยงานคุณภาพดานการเปดเผยขอมูลผานศูนยกลางขอมูลเกิดภาครัฐ (data.go.th) (เปน 1 ใน 

63 หนวยงาน)
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6.2 รางวัลเลิศรัฐ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) เชิดชูเกียรติใหแกหนวยงานที่ไดรางวัลเลิศรัฐ ประจําป 

2566 เพื่อชวยสงเสริมและกระตุนใหหนวยงานตางๆ ไดพัฒนาคุณภาพการใหบริการและระบบการบริหารงานของ

หนวยงานอยางมีประสิทธิภาพและย่ังยืน ซึ่งผลงานท่ีไดรับรางวัลจะเปนตนแบบที่ดีใหแกหนวยงานอ่ืนๆ เปน

แนวทางการพัฒนาการทํางานของหนวยงานใหดีย่ิงขึ้นเพื่อประโยชนของประชาชนตอไป โดย สสว. ไดรับรางวัล

เลิศรัฐ ในระดับดี จํานวน 2 รางวัล จาก ก.พ.ร. ประจําป 2566 จากหนวยงานที่สมัคร 1,946 ผลงาน และไดรับ

รางวัล 238 รางวัล

1) รางวัลบริการภาครัฐระดับดี ประเภทบริการตอบโจทยตรงใจ ไดแก ผลงาน“มาตรการสนับสนุนให 

SME เขาถึงการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ (มาตรการ THAI SME – GP)” 

2) รางวัลการบริหารราชการแบบมีสวนรวม ระดับดี ประเภทเปดใจใกลชิดประชาชน ไดแก ผลงาน 

“SME ACCESS TO SUCCESS : เปดประตูสูความสําเร็จ SME ไทย”
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ผานความเห็นชอบจาก คกก.บริหาร สสว. คร้ังท่ี 10/2565 เมื่อวันท่ี 27 กันยายน 2565
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แผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2567 (เบื้องตน) มีเปาหมายท่ีสําคัญ คือ รอยละ SME เขาสูระบบ (Formalization) 

ไมนอยกวารอยละ 10 ดวยมาตรการของสสว. ซ่ึงจะกอใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ ไมนอยกวา 6,029 ลานบาท ผานการ

ดําเนนิงานท่ีสําคัญของ สสว. ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร ดังนี้
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