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สสว. ไดมีการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําป 2567 (เบื้องตน) ซึ่งไดรบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารฯ            

ในการประชุมคร้ังที่ 10/2566 เมื่อวันท่ี 21 กันยายน 2566 โดยเปนการทบทวนแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  

(พ.ศ. 2566-2570) สรุปสาระสําคัญได ดังน้ี
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1.1 กําหนดนโยบายสงเสรมิ MSME ที่มีผลกระทบสูงตอระบบเศรษฐกิจ

1.2 พัฒนาระบบการสงเสริม MSME (System Integrator)

1.3 ปฏิรูประบบประเมินผลการพัฒนา SME

1.1 จํานวนมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงตอ SME GDP (High Impact) 

     ทีถู่กนําไปปฏิบัติ 1 เรื่อง

1.2 มีมาตรการ/แผนงาน (HIP) สงผลกระทบตอเศรษฐกจิ ไมนอยกวา 5,000 ลานบาท

กลยุทธ

ตัวชี้วัด

2.1 พัฒนาฐานขอมูล MSME Big Data

2.2 พัฒนาระบบวิเคราะหขอมูล/Analytic เพื่อเตือนภัยให MSME

2.3 ยกระดับองคความรูในการประกอบธุรกิจท่ีหลากหลาย

2.1 ความครบถวนของขอมูลหลัก MSME (Domain) รอยละ 100

2.2 MSME ขึ้นทะเบียนกับ สสว. 317,550 ราย

2.3 จํานวนเคร่ืองชี้วัดสถานการณ MSME ไมนอยกวา 1 ดาน

2.4 MSME ที่ไดรับองคความรู 6,900 ราย

2.5 มีการนําขอมูล/องคความรูไปใชประโยชน รอยละ 73

กลยุทธ

ตัวชี้วัด
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3.1 พัฒนากลไกการใหบริการ MSME

3.2 ผลักดันการสงเสริม MSME ใหเขาสูระบบ Formalization

3.3 พัฒนาและยกระดับผูประกอบการเปนตนแบบ (Idol)

3.1 จํานวน MSME ที่เขาถึงบริการ เคร่ืองมือ และกลไก 824,442 ราย

3.2 มูลคาทางเศรษฐกิจ ไมนอยกวา 1,029 ลานบาท

กลยุทธ

ตัวชี้วัด

4.1 พัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูง

4.2 พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะสูง (Smart People)

4.3 ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับใหทันสถานการณ

4.4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล

4.5 สรางภาพลักษณองคกรในการเปน Policy Maker

4.1 ผลประเมินกองทุนหมุนเวียนกรมบัญชีกลาง ไมนอยกวา 4.0 คะแนน

4.2 ผลการสํารวจระดับความพรอมดาน Digital ของหนวยงานภาครัฐไมนอยกวา รอยละ 73

4.3 การรบัรูนโยบาย มาตรการท่ีสําคญัของ สสว. ไมนอยกวารอยละ 75

กลยุทธ

ตัวชี้วัด

QR แผนฉบบัเต็ม

ของ ฝกก. แผนปฏิบัติการของ สสว. ป 2567 – 2570 

และประจําป 2567 (เบื้องตน)
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กรอบการดําเนินงานของแตละยุทธศาสตรภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2567 (เบ้ืองตน) เปนไป

ตาม พ.ร.บ.สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ. 2543 มาตรา 16 ที่ไดกําหนดวัตถุประสงคของ 

สสว. ไว สรุปได ดงนี้

ขอ (3) ประสานและจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กับ

สวนราชการหนวยงานขอรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคการเอกชนทีเ่ก่ียวของ

ขอ (5) เสนอแนะตอคณะกรรมการเก่ียวกับการปรับปรุง พ.ร.บ.นี้ รวมทั้งการดําเนินการใหมี

กฎหมายใหม การแกไขเพ่ิมเติมหรือการปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการสงเสริม SME

ขอ (6) บริหารกองทุนตามนโยบายและมติของคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหาร

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกาํหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามที่

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามท่ี

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

มาตรา 17 ขอ (3) ใหความอุดหนุนหรือชวยเหลือเพื่อการสงเสริม SME

ขอ (4) ศกึษาและจัดทํารายงานสถานการณวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของประเทศ

ขอ (8) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกาํหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของสํานักงาน หรือตามที่

คณะกรรมการหรือคณะกรรมกาบริหารมอบหมาย

ขอ (6) บริหารกองทุนตามนโยบายและมติของคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหาร
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ในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจาํป 2567 (เบื้องตน) สสว. ไดรับการจัดสรรงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน จํานวน 496,852,000 บาท โดยเปนเงินงบประมาณที่

จัดสรรจากสํานักงบประมาณ จํานวน 373,983,900 บาท และเงินนอกงบประมาณ (เงินกองทุนฯ) จํานวน 

112,868,100 บาท ซึ่งคณะกรรมการบริหารฯ ในการประชมุคร้ังท่ี 10/2566 เมื่อวันท่ี 21 กันยายน 2566 ได

อนุมัติการจัดสรรเงินกองทุนฯ และคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ในการประชุมครั้งที่

3/2566 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2566 ไดใหความเห็นชอบการจดัสรรเงินกองทุนฯ เปนงบประมาณประจาํป 

2566 ไปพลางกอน จํานวน 496,852,000 บาท โดยมีระยะเวลาดําเนินการต้ังแตวันที ่1 ตุลาคม 2566 ถึงวันท่ี 

31 พฤษภาคม 2567 จําแนกรายละเอียดได ดังนี้

ประเภทคาใชจาย งบประมาณ

ที่จัดสรรจาก

สาํนักงบประมาณ

งบประมาณ

จากเงินกองทุนฯ

รวม

คาใชจายบริหารกองทุน 173,768,200 72,265,700 246,033,900

คาใชจายของงาน/โครงการ 200,215,700 50,602,400 250,818,100

รวม 373,983,900 122,868,100 496,852,000
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งาน/โครงการ ระยะเวลาดาํเนินงาน งบประมาณ

ยุทธศาสตรที ่1 เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

1) งานบรูณาการขับเคล่ือนมาตรการแผนงานในการสงเสรมิ 

SME

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 4,666,200

2) งานศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบเพื่อลดอุปสรรคและเอื้อตอ

การดําเนินธุรกิจ

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 2,968,900

3) งานจัดทําและขับเคล่ือนแผนการสงเสริมและแผนปฏบิัติการ

สงเสริม SME

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 4,123,400

4) งานสรางเครือขายความรวมมือและเสนอแนะนโยบายสงเสรมิ 

MSME ระดับชาติ

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 4,974,200

5) งานติดตามและประเมินผลการสงเสริม MSME 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 6,498,600

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

6) งานพัฒนาฐานขอมูล MSME 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 4,515,200

7) งานหน่ึงรหัส หน่ึงผูประกอบการ 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 3,647,600

8) งานพัฒนาเคร่ืองชี้วัดและและสถานการณ MSME รายสาขา 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 10,572,800

9) โครงการศกึษาขอมูลในการประกอบธุรกจิกับตางประเทศ 

(Market Intelligence)

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 7,000,200

10) งานพัฒนาเครื่องมอืใหรองรับการใชงาน SMEs Data 

Gateway

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 5,000,000

11) งานจัดทําประมาณการเศรษฐกิจ ติดดามและวเิคราะห

สถานการณ MSME

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 11,588,100

12) งานพัฒนาระบบการเรยีนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อสนับสนนุ

การสรางพลังสรางสรรคใหผูประกอบการ MSME 

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 3,609,200
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งาน/โครงการ ระยะเวลาดําเนินงาน งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

13) งานศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One-Stop 

Service Center : OSS)

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 44,198,900

14) งานพัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 17,490,700

15) โครงการขบัเคล่ือนการสงเสริมธุรกิจ MSME ดวย BCG 

(BIO-CIRCULAR-GREEN ECONOMY)

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 3,969,200

16) โครงการสนับสนุน MSME ดวย SME-GP 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 35,277,100

17) โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(Business Development Service)

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 33,500,700

18) โครงการพฒันาผูประกอบการเพือ่สรางความเขมแขง็แก

ธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 3,309,900

19) งานพัฒนาสิทธิประโยชนสําหรับผูประกอบการ MSME 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 14,583,700

20) โครงการ MSME National Award 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 6,482,300

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

21) งานสนับสนุนและวางแผนองคกร 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 2,421,700

22) งานยกระดับศักยภาพการบรหิารจัดการองคกรใหมี

สมรรถนะสูงตามเกณฑ PMQA 4.0 และรางวัลเลิศรัฐ

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 1,924,000

23) งานพัฒนาบุคลากรเพื่อใหสอดคลองกับและความ

เปล่ียนแปลง

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 2,947,900

24) งานพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 7,615,200

25) งานเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิัติงานตามภารกจิและ

นโยบายของรฐั

1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 7,932,400

คาใชจายบุคลากร 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 160,684,000

คาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงาน 1 ต.ค.66-31 พ.ค.67 85,349,900
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นอกจากการดําเนินงานภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2567 (เบ้ืองตน) แลว สสว. มีโครงการที่อยู

ระหวางการดําเนินงานจาํนวน 3โครงการ ซึ่งประกอบดวยโครงการที่ไดรับการขยายระยะเวลา และโครงการท่ีไดรับ

การอนุมัติระหวางป รายละเอียด ดังน้ี

งาน/โครงการ ระยะเวลาดําเนินงาน งบประมาณ

โครงการที่ไดรบัการขยายระยะเวลาโครงการจากป 2566

1) งานจัดทําแผนการสงเสรมิและแผนปฏิบัติการสงเสริม SME 

(ป 2566)

1 ต.ค.65 -30 ม.ิย.67 6,185,800

2) งานจัดทํามาตรการ กลไกที่เอื้อตอการดําเนินธุรกิจ (Policy 

Networking) (ป 2566)

1 ต.ค.65 -30 ม.ิย.67 7,000,000

โครงการที่ไดรบัการจัดสรรจากงบกลาง ป 2562

3) โครงการสนับสนุน SMEs รายยอย 31 ต.ค.62-19 ก.พ.73 5,000,000,000
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การดําเนินงานภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2567 (เบื้องตน) (งบประมาณประจําป พ.ศ. 2566              

ไปพลางกอน) มีระยะเวลาการดําเนินงานต้ังแต 1 ตุลาคม 2566 - 31 พฤษภาคม 2567 ในไตรมาสที่ 2 เปน

ระยะเร่ิมตนของการดําเนินงาน/โครงการตางๆ ตามแผนการดําเนินงานที่กําหนด อาทิ โครงการท่ีพัฒนา/

สง เสริม SME สวนใหญอยู ในชวงการประชาสัมพันธ  การรับสมัครผู เขารวมโครงการ และเริ่มตน

กระบวนการพัฒนา สําหรับงานศึกษางานจัดทําขอมูลตางๆ สวนมากอยูระหวางการศึกษาและจดัเก็บขอมูล เปน

ตน โดยผลการดําเนินงานในแตละงาน/โครงการ ผลสะสมถึง 31 มีนาคม 2567 สามารถสรุปสาระสําคัญได 

ดังนี้
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• การศึกษาแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ.2543 เปนการ

ดําเนนิงานตามประเด็นการรับฟงความคิดเห็น ซึ่งเปนไปตาม พ.ร.บ.หลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและ

การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย พ.ศ. 2563 จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นของผูที่เกี่ยวของในการ

แกไขพระราชบัญญัติ สสว. ในภูมิภาค ไดแก พิษณุโลก นครสวรรค ราชบุรี ภูเก็ต เชียงราย เชียงใหม 

ชลบุรี สงขลา ขอนแกน และนครราชสีมา รวมทั้งจัดทําหนังสือสอบถามความเห็น ประกาศรับฟงความ

คิดเห็นของผูเกี่ยวของ ผานเว็บไซต สสว. และระบบกลางทางกฎหมาย โดยมีกําหนดการรับฟงความ

คดิเห็นตอรางฯ ระหวาง 15 ม.ีค. – 15 เม.ย.67

• การแกไขกฎหมาย กฎระเบียบที่เปนอุปสรรค ไดมีการผลักดันเรื่องการจัดทํา Super License สําหรับ

ธุรกิจรานอาหารดําเนินการศึกษาวิเคราะหและรวบรวมประเด็นขอกฎหมายที่เกี่ยวของเพิ่มเติม การ

ประกอบธุรกิจรานอาหาร และประชุมหารือกับหนวยงานภายนอก จํานวน 8 หนวยงาน ท่ีเก่ียวของกับราง

พระราชบัญญัติเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เพื่อพิจารณาและใหความเห็นในการเสนอแนะ

การดําเนินการใหมีกฎหมายใหมเกี่ยวกับการสงเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน 
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• การขับเคลื่อนมาตรการสงเสริม SME เขารวมการคืนภาษีมูลเพ่ิมใหนักทองเที่ยว (VAT Refund for 

Tourist: VRT) โดยดําเนนิการรวมกบักรมสรรพากร เพื่อชวยให SME รูจักและเขารวมใชมาตรการนี้มาก

ขึ้น ซึ่งรานคาที่เขารวมเปนรานคา VRT จะเสมือนกับมีแตมตอทางราคา ทําใหมีโอกาสในการเพิ่มยอด

จาํหนายสินคาใหกับนักทองเท่ียวไดจากการท่ีนักทองเที่ยวสามารถขอคืนภาษีมลูคาเพิ่มที่จายไปแลวได ใน

ภายหลัง จัดกิจกรรมภายใตแนวคิด “สรางจุดแข็ง เพิ่มจุดขายดวยกลยุทธ 3R” สรางความเขาใจใน

มาตรการให SME เพื่อสรางโอกาสขยายตลาดนักทองเท่ียวตางชาติ โดยมีผูแทนจากหนวยงานรัฐ เอกชน

และ SME เขารวมกวา 100 ราย เมื่อ 28 มี.ค.67 จ.ชลบุรี รวมถึงลงพื้นที่เพื่อเชิญชวน SME ขึ้นทะเบียน

เปนผูประกอบการ VRT พรอมมอบปาย VAT Refund for Tourists ใหกับรานคาที่เขารวมมาตรการ

• การศึกษาขอมูลเพ่ือจัดทํามาตรการสงเสริม SME ใหสามารถเขาสูการจัดซื้อจัดจางสีเขยีวของภาครัฐ 

(Green Procurement) หารือกับกรมบัญชีกลางประเด็นการใหแตมตอกับ SME และการสงเสริม SME

ใหเขาถึงการจัดซ้ือจดัจางที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอมสําหรับ SME (SME Green Procurement)

• การเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคล่ือนนโยบาย / แผนงาน / มาตรการสงเสริม SME  จัดงาน “บูรณาการ

รัฐเอกชนเสริมศักยภาพ สรางโอกาส SME ไทย” โดยสัมมนาในหัวขอ “ยกระดับ SME ไทย สูตลาดโลก

ดวยแนวคิด Green Economy” เพื่อสรางการมีสวนรวมสงเสริม SME ใหปรบัตัวกับสถานการณโลก โดย

มีผูแทนหนวยงานภาครัฐ เอกชน และ SME เขารวมกวา 100 ราย เมื่อ 22 ม.ีค.67 จ.เชียงใหม
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การจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริม SME

• การจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริม SME และการจัดทําขอเสนองบประมาณ ประจําป 2568 โดย สสว. 

ในฐานะหนวยงานกลางดาน SME ไดประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองโครงการภายใตแผนปฏิบัติการ

สงเสริม SME ประจําป 2568 ครั้งที่ 1/2567 เมื่อ 15 ม.ค.67 พิจารณากล่ันกรองขอเสนอโครงการที่

นําเสนอเพื่อบรรจุภายใตแผนปฏิบัติการสงเสริมฯ และมีขอเสนอโครงการรวม 122 โครงการจาก 11 

กระทรวง 32 หนวยงาน ที่บรรจุภายใตแผนปฏิบัติการสงเสริมฯ ที่ผานการเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบรหิาร สสว. ในการประชุมครัง้ท่ี 2/2567 เมื่อ 15 ก.พ.67 และคณะกรรมการสงเสรมิสํานักงาน

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ในการประชุมคร้ังที่ 1/2567 เมื่อ 13 มี.ค.67 และอยูระหวาง

นําแผนปฏิบัติการฯ ประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป

การศึกษาวิจยัเพ่ือสนับสนุนการจัดทํานโยบายและแผน

• การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนากลไกการสงเสริม SME ในระดับพ้ืนที่ เพื่อศึกษาและทดลอง

กระบวนการในการสนับสนุนใหสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีนํารองมีบทบาทในการสงเสริมผูประกอบการ

SME โดยเนนบทบาทการเปนผูใหองคความรู รวมทั้งการศึกษาแนวทางความเปนไปไดในการสรางพี่เล้ียง 

ที่ปรึกษาทางการเงินในพื้นท่ี ดําเนินการจัดทําฐานขอมูลที่ปรึกษาทางดานการเงิน SME รวบรวมรายชื่อ

และประวัติที่ปรึกษาทางการเงิน SME รวม 120 ราย เชน หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการเงิน 

สถาบันการศึกษา และสัมภาษณหนวยงานเพื่อรวบรวมขอคิดเห็นคุณสมบัติอาชีพท่ีปรึกษาทางการเงิน 

SME และการพัฒนาระบบท่ีปรึกษาทางการเงิน ไดแก หอการคาและสภาหอการคาไทย สถาบันวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมการผลิต สมาพันธเอสเอ็มอีไทย รวมทั้ง จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อนําเสนอ 

(ราง) กรอบคุณสมบัติที่ปรึกษาทางการเงิน SME เพื่อรับฟงความคิดเห็นจาก SME ที่ปรึกษาทางการเงิน 

ผูทรงคุณวุฒิ สมาคมเอกชน หนวยงานภาครัฐ สถาบันการเงนิ สถาบนัการศึกษา ในพื้นทีดํ่าเนินงาน ไดแก 

มหาวิทยาลัยบรูพา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

• การศึกษาเพ่ือจัดทําแนวทางการพัฒนากลไกการสงเสริม SME ตามกรอบแนวคิดการดําเนินธุรกิจที่

ยั่งยืน การเปล่ียนผานธุรกิจสูเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ดําเนินการสัมภาษณเชิงลึกผูแทน

หนวยงานภาครัฐและเอกชนถึงแนวโนม ทิศทาง สถานะของ SME ไทย ในมิติเร่ืองเศรษฐกิจสีเขียวรวม 18 

หนวยงาน และสํารวจการรับรู ความเขาใจ การดําเนินการ ปญหาอุปสรรค ขอจํากัดตางๆ และความ

ตองการการดําเนินการจากภาครัฐใน 4 ภูมิภาค และกรุงเทพรวม 320 ราย รวมท้ังจัดประชุมระดม

ความเห็น เมื่อ 29 มี.ค.67 กับหนวยงานรัฐและเอกชน โดยมีหนวยงานเขารวม 26 หนวยงาน เพื่อนํา

ขอมูลมาวิเคราะหสรุปแนวทางการพัฒนากลไกฯ ตอไป



• จัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริม SME พ.ศ. 2567 ไตรมาสท่ี 1 โดยศึกษา (ราง) 

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 และสํารวจการดําเนินโครงการจาก

30 หนวยงาน รวม 105 โครงการ งบประมาณ 1,798,549,730 บาท และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

ของ สสว. ไตรมาสท่ี 1 ซึ่งเผยแพรรายงานฯ บนเว็บไซต สสว. เมื่อ 12 ก.พ.67

• การประมวลผลงานสงเสริม MSME ตามนโยบายรัฐและสิทธิประโยชน คัดเลือกมาตรการท่ีจะศึกษา

วิเคราะห ประมวลผล 2 มาตรการ คือ (1) โครงการชอปดีมีคืน (ป 2566) และ (2) มาตรการสงเสริมการ

ลงทุนสําหรับ SME (BOI) เพื่อจัดทาํแนวคิดและเครื่องมือในการวิเคราะหและประมวลผล 

• ศึกษากลุมผูมีสวนไดสวนเสียของ สสว. นิยาม ระดับความสัมพันธ กําหนดวิธีการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 

และสรางแบบสอบถามที่ใชในการสํารวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียกับ สสว. ประจําป

งบประมาณ 2567 และแบบสํารวจรอยละของ MSME ท่ีไดรับบริการ/เขารวมโครงการจาก สสว. ใน

ปงบประมาณ 2566 แลวธุรกิจดีขึ้น 

• การประชุมกลุมความรวมมือในภูมิภาคตามพันธกรณี และเวทีเจรจาหารือหนวยงานในประเทศ            

ที่เก่ียวของเปนพันธมิตรกับเครือขายการสงเสริม SME ในกรอบการเจรจาหลัก และกรอบการเจรจา

รวมกับรัฐบาลไทย เกิดเครือขายความรวมมือทั้งส้ิน เกิดเครือขายความรวมมือระหวางประเทศ 24 

เครือขาย อาทิ (1) เครือขายจากกิจกรรมบนแพล็ตฟอรม ASEAN Access LEARN ภายใตหัวขอ

“Gateway to the Middle East Series 1: Saudi Arabia” เมื่อ 21 มี.ค.67 (2) การประชุมสราง

เครือขายความรวมมือดานการสงเสริม SME กับประเทศญึ่ปุน เมื่อ 26-30 มี.ค.67 (3) ประชุมรวมกับ

มูลนิธิแหงเอเชีย (Asia Foundation) เมื่อ 14 ก.พ.67 มีวัตถุประสงคหลักเพื่อหารือการดําเนินเปน

โครงการเพื่อสงเสริมองคความรูดานธุรกิจสีเขียวและเตรียมความพรอมใหผูประกอบการไทยสามารถ

สงออกสินคาไปยังตางประเทศ 

• ดําเนินกิจกรรมตามกรอบความรวมมือ 12 กิจกรรม อาทิ (1) จัดประชุมหารือขอบทวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เมื่อ 20 ก.พ.67 เพื่อจดัเตรียมทาทีในการเจรจาความตกลงการคา

เสรีกับสหภาพยุโรป และสมาคมการคาเสรียุโรป (2) งานเปดตัวฟงกชั่นใหมของเว็บไซต ASEAN SME 

Academy ภายใตชื่อ Thai Business Continuity and Resilience Tab เมื่อ 19 ม.ค.67 

• โดยมีหนวยงานภาครัฐและเอกชนไดรับประโยชนจากการดําเนินกิจกรรม 16 หนวยงาน อาทิ องคการ

ความรวมมอืระหวางประเทศสหรัฐอเมริกา, สํานักเลขาธิการ ASEAN SME Academy เปนตน
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• หารือหนวยงานเพื่อการเช่ือมโยงขอมูลผูประกอบการ ประกอบดวย (1) กรมสงเสริมการคาตางประเทศ 

(2) สํานกังานสงเสรมิเศรษฐกิจดิจิทัล (3) ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมแหงประเทศ

ไทย (4) กรมทรัพยสินทางปญญา (5) สภาอุตสาหกรรม และ (6) บริษัท เนชั่นแนล ไอทีเอ็มเอกซ จํากัด

โดยมีการจัดเตรียมขอมูลท่ีเหมาะสมสําหรับการเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานตาง ๆ

• ผลการขึ้นทะเบียนลาสุด ณ 31 มี.ค.67 มีผูขึ้นทะเบียน SME ONE ID 195,003 ราย จําแนกเปน                   

นิติบุคคล 130,627 ราย บุคคลธรรมดา 63,803 ราย วิสาหกิจชุมชน 573 ราย

• เตรียมกระบวนการขออนุญาตของ SME ดวย SME One ID โดยศึกษาแนวทางการขออนุญาต 2 กลุม 

ไดแก ใบอนุญาตประกอบกิจการสถานพยาบาล (คลินิค โรงพยาบาล) หนวยงานกรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ และใบประกอบกิจการวิชาชีพบัญชี หนวยงานสภาวิชาชีพบัญชี

• จัดทําและวิเคราะหขอมูลการสงออก – นําเขา เดือน ก.พ.67 เพื่อนําไปใชประโยชนในการจัดทาํรายงาน

สถานการณ SME รายเดือน และเผยแพรผานชองทางตางๆ ไดแก

 (1) SME Big Data Dashboard บนเว็บไซต www.sme.go.th และ www.smebigdata.com

(2) ศนูยกลางขอมูลเปดภาครัฐ (Open Government Data) บนเวบ็ไซต www.data.go.th

(3) Government Data Catalog บนเว็บไซต https://gdcatalog.go.th สํานักงานสถิติแหงชาติ

• นําเขาและประมวลผลขอมูลนติิบุคคลที่ไดรับจากกรมพัฒนาธุรกิจการคา เพื่อประมวลผลจํานวนและการ

จางงานประจําป และจัดทําใหอยูในรูปแบบที่เหมาะสมกับการใชงานของ สสว. รวมทั้งวิเคราะหการ

เปล่ียนแปลงของขอมูลนิติบุคคล 

• นําเขาและปรับปรุงขอมูล Dashboard การใชไฟฟาของ SME, การนําเขา – สงออก ของ SME

• จัดการประชุมรับฟงความคดิเห็นเพื่อรวบรวมความตองการใชประโยชนจากขอมูล MSME Big Data ของ

สสว. เมื่อ 14 ก.พ.67 และหนวยงานภายนอก โดยมีหนวยงานรัฐและเอกชนเขารวม 25 หนวยงาน เมื่อ 

22 ก.พ.67 
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• การศึกษาการจัดทําขอมูล Market Intelligence ทั้งในสวนของขอมูลแบบ Static และ Dynamic

ระยะที ่2 อยูระหวางจัดทําขอมูลเชิงลึกดานตลาดตางประเทศสําหรับผูประกอบการ SME ของไทยใน 10 

ประเทศเปาหมาย โดยจะเพิ่มประเด็นการศึกษา 2 เรื่อง คือ (1) การศึกษาและวิเคราะหโอกาสและความ

ทาทายทางตลาดสําหรับผูประกอบการ SME ไทย จากความตกลงการคาเสรี (2) Green Economy ใน

ประเด็นท่ีจะสงผลกระทบในการปรับตัวของ SMEs ไทย

• การศึกษาการจัดทําขอมูลเครอืขายผูใหบริการ (Service Providers) และรายละเอยีดการใหบริการ

ของตางประเทศ ระยะที่ 2 อยูระหวางปรับปรงุ / ตรวจสอบความถกูตองฐานขอมูลเครือขายผูใหบริการที่

จัดทําไวแลวในระยะที ่1 จํานวน 50 ประเทศ และรวบรวมเพิ่มเติมประเทศใหมอีก 20 ประเทศ

• บํารุงรักษาระบบ Open Data Gateway ใหสามารถใชงานไดปกติ และวางแผนการเชื่อมตอระบบ Open

Data Gateway กับหนวยงานอื่นๆ (เชน สํานกังานสถิติแหงชาติ) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทําขอมูล

การสงเสริม SME

• เตรียมความพรอมบุคลากรภายในสํานักงานฯ สําหรบัการใชงานระบบ Open Data Gateway เพื่อให

บุคลากร สามารถเผยแพรขอมูลที่เปนประโยชนแกสาธารณะไดดวยตนเอง

• ปจจุบันมีการจัดเก็บขอมูลและสํารวจสถานการณของ SME ในแตละประเภทธุรกิจ จากพ้ืนที่จํานวน 

6,000 ตัวอยาง/เดือน เพื่อจัดทํา GDP SME ในรูปแบบ Bottom up ซ่ึงเริ่มดําเนินการเก็บขอมูลมาแลว 

2 ป และจะสามารถประกาศใชเปนขอมูล GDP SME ในรูปแบบใหม  โดยมีรายงานผล GDP SME ไตรมาส 

3 และ 4 ของป 2566 รายงานสถานการณ SME ไตรมาส 3 และ 4 ของป 2566 รวมถึงการจัดทําเครื่องชี้

สถานการณที่เกิดขึ้นเพื่อสะทอนให SME ในแตละพื้นที่ไดทราบขอมูลที่เปนปจจุบันมากย่ิงขึ้น โดยได

ปรับปรุงขอมูลเครื่องชี้ SME ไตรมาส 4 ของป 2566 และปรับปรุงขอมูลดัชนีเชิงปริมาณ SME ไตรมาส 4 

ของป 2566 

• สัมภาษณเชิงลึก SME และจัดเกบ็ขอมูลศักยภาพพื้นที่ รวมทั้งจัดประชุมระดมความคิดเห็นในพื้นท่ีจังหวัด

ชลบุรี 
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• เมื่อ 15 ม.ีค.67 จดัประชุมครั้งที่ 3/2567 เพื่อติดตาม และรายงานสถานการณ SME รวมถึงผลการสํารวจ

ซึ่งจะมีผลกระทบกบั SME สรุปสาระสําคัญ ดังนี้

 GDP MSME: ไตรมาสที่ 4/2566 มีมูลคาเพิ่มขึ้นรอยละ 3.2 ซึ่งเปนผลมาจากการทองเที่ยว 

และการจับจายใชสอยในชวงปลายป จําแนกตามขนาดวิสาหกิจ จะพบวา GDP วิสาหกิจขนาด

กลางขยายตัวไดรอยละ 4.4 ขณะท่ีวิสาหกิจรายยอย (micro) และ วิสาหกิจขนาดยอม ขยายตัว

ไดรอยละ 2.7 และรอยละ 2.0 ตามลําดับ

 การสงออกผานชายแดนของ MSME: ม.ค. 67 มีมูลคา 368.8 ลานเหรียญสหรัฐ ขยายตัวรอยละ 

9.5 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน โดย SME ไทยขาดดุลการคาชายแดน 8.5 ลาน

เหรียญสหรัฐ 

 ผลดัชนีความเชื่อมั่นผูประกอบการ SME (SME Sentiment Index: SMESI) ประจําเดือน 

ก.พ.67 อยูที่ระดับ 53.7 ปรับตัวลดลง จากปจจัยกําลังซื้อเปนสําคัญ โดยเฉพาะภาคการคา และ

ภาคการบริการที่ยอดขายเพิ่มขึ้นตอเนื่องในชวงกอนหนา ดัชนีความเช่ือมั่นฯ คาดการณ 3 

เดือนขางหนา ปรับตัวลดลงเชนกัน โดยปรับตัวลดลงในเกือบทุกภาคธุรกิจ จากกิจกรรมการ

ทองเที่ยวท่ีเขาสูชวง Low Season ในหลายพื้นท่ี อยางไรก็ตามภาคการเกษตรยังปรับตัวดีขึ้น 

ตามราคาสินคาเกษตรที่ปรับเพิ่มสูงขึ้นตอเนื่อง

• การพัฒนาระบบการเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อสนับสนุนการสรางพลังสรางสรรค (Soft Power) ให

SME จัดทําหลักสูตร 4 หลักสูตร ไดแก (1) หลักสูตรอุตสาหกรรม Gaming ไทยสูเวทีโลก (2) หลักสูตร

เปล่ียนพลังการผลิตสูพลังการสราง(3) หลักสูตรการฟนฟูและสรางรายไดใหแกชุมชน (Community 

Empowerment) และ (4) หลักสูตรยุทธศาสตรการวางแผนธุรกิจ รวมท้ัง จัดทําองคความรู 3 เร่ือง ไดแก 

(1) Carbon Credit กับธุรกิจ SME และวิสาหกิจชุมชน (2) Digital Literacy การนําเทคโนโลยีมา

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน (3) Idol ท่ีไมตองมีตัวตน

• มผูีใชงานระบบการเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรม SME Academy 365 ที่ผานการขึ้นทะเบียน สะสมต้ังแต 

1 ต.ค.66 – 31 ม.ีค.67 จํานวน 1,219 ราย
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• การใหคําปรึกษาแนะนําเบ้ืองตน OSS ทั่วประเทศไดใหคําปรึกษาแนะนําเบื้องตนแกผูประกอบการ ซ่ึงได

มีการสงตอใหหนวยงานที่เกี่ยวของ ณ 31 มี.ค.67 รวมทั้งส้ิน 129,213 ราย โดย 3 ลําดับแรกที่ SME เขา

รับคําปรึกษาสูงสุดคือดาน บริหารจัดการธุรกิจ การตลาด และกฎหมาย/กฎระเบียบ/สิทธิประโยชน 

ตามลําดับ

• การจัดกิจกรรมพัฒนาเครือขายการใหบริการในพ้ืนที่ รวม 15 จังหวัด มีหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่เขา

รวมหารือรวม 314 หนวยงาน

• การจัดกิจกรรมถายทอดความรูโดยผูเชี่ยวชาญ ผูมีประสบการณ ซึ่งมี SME ไดรับคําปรึกษา ความรูจาก 

GURU / ผูเชี่ยวชาญ / ปราชญในดานตางๆ รวม 481 ราย

เปนการพัฒนารูปแบบการใหบริการ SME ในรูปแบบ E-Service ตอเนื่อง โดยมีผูสนใจความรูและบริการเขาใช

งาน SME Access ต้ังแต 1 ต.ค.66 ถึง 31 มี.ค.67 รวมทั้งสิ้น 511,817 ราย (แบงเปนเว็บไซต SME Portal 

409,757 ราย Application SME CONNEXT 69,424 ราย และระบบ THAI SME-GP 32,636 ราย) 

รายละเอียดความคบืหนา ดังนี้

• เว็บไซต SME ONE หรือ SME Portal เปนเว็บไซต www.smeone.info ที่บูรณาการขาวสาร โครงการ

และใหบริการ SME จากหนวยงานตางๆ ดําเนินการจัดทําส่ือประชาสัมพันธผานชองทาง Line @ / 

Facebook / Youtube / X (Twitter) / Tiktok / Website พัฒนาการเก็บขอมูล Customer Persona 

และ Dashboard รองรับการเช่ือมตอขอมูลและการแสดงผลหนาเว็บไซต รวมทั้ง พัฒนา API รองรับการ

เชื่อมตอกบัระบบ SME Profile

• Application “SME CONNEXT” เปนชองทางส่ือสาร และการเขารับบริการ การเขาถึงสิทธิประโยชน

ของ สสว. และมี Market Place เพื่อตอยอดดานการตลาดใหแก SME ขยายชองทางการตลาด

ดําเนินการกระตุนกิจกรรมการตลาดผานชองทาง Tiktok / Line @ / Facebook และจัดทําคอนเทนต

ประชาสัมพันธ และพัฒนาฟงกชัน SME Wallet ซึ่งเชื่อมตอ API กับระบบ BDS แสดงขอมูลยอดเงินที่ 

SME ไดรับการชวยเหลือ อุดหนุนฯ จากการย่ืนขอเสนอขอใชบริการบนระบบ BDS รวมทั้งยอดเงิน

คงเหลือ บรกิารท่ีไดรับ เปนตน

/ ระบบจัดซื้อ …



• ระบบการจัดซื้อจัดจางกับภาครัฐ (THAI SME–GP) เปนระบบขึ้นทะเบียนบัญชีรายชื่อ SME และ

สินคา/บริการของ SME เพื่อเปนฐานขอมูล SME ใหแกหนวยงานจัดซื้อจัดจางภาครัฐในการดําเนินการ

จัดซื้อจัดจางจาก SME ดวยมาตรการจากรัฐบาลที่ตองการสนับสนุน ดําเนินการเชื่อมโยงขอมูลกับระบบ 

SME ONE ID และ SME Profile ปรับปรุง QR Code หนังสือรับรอง SME นอกจากน้ีได พัฒนาระบบ 

Web Catalog และเชื่อมโยงฐานขอมูล ติด Flag สินคาหรือบริการท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม (Green 

Product) และจัดทํารายการคําถามคําตอบ (FAQ) เผยแพรบนเว็บไซต

• ระบบ Coach Online และ ระบบ Business Development Service (BDS) เปนแพลตฟอรมชวย

ให  SME มีความพรอมและสามารถพัฒนาตนเอง ผานการเขา รับคําปรึกษาจากโคช หรือผาน

ระบบการใหบรกิารสนับสนุนดานการพัฒนาธุรกิจ (BDS) ดําเนินการคัดเลือกและจัดหมวดหมูที่ปรึกษาใน

กลุม Soft Power จํานวน 20 ราย และพัฒนาระบบใหคัดเลือกที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญตามสาขาที่

กําหนดเพิ่มเติม อยูระหวางรับสมัคร SME ที่เขารบัปรึกษาจากโคช

• ระบบการสงตอเพ่ือรับบริการภาครัฐ เปนระบบบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานสงเสริม SME เพื่อ

ประสานความรวมมือในการใหบริการแก SME เร่ิมดําเนินการปรับปรุงระบบ ใหมีฟงชั่นรองรับการทํางาน

ของกลุมจังหวัดตางๆ โดยภายหลังการพัฒนาระบบเสร็จส้ินจะมีการคัดเลือกพื้นท่ีดําเนินการไมนอยกวา 

5 พื้นที่ เพื่อผลักดันการใชงานระบบตอไป ดําเนินการพัฒนาโมดูลของระบบ ดังนี้ โมดูลสําหรับบริหาร

จัดการหนาแสดงขาวสารของหนวยงาน โมดูลแสดงผลการใหบริการของระบบสงตอเพื่อขอรับบริการ

ภาครฐั โมดูลการบริหารจัดการผูใชงานในระดับผูดูแลระบบ และพัฒนาการเชื่อมโยงขอมูลการใหบริการ

รวมกับระบบใหบริการภายใน สสว.

• งานพัฒนาระบบจัดเก็บขอมูลการเขารับบริการภาครัฐของผูประกอบการ SME (SME Profile) เปน

ระบบสําหรบัจดัเก็บฐานขอมูลของ SME ที่ไดรับการสงเสริมหรือเขารับบริการจากภาครัฐหรือหนวยงาน

ตางๆ ที่เกี่ยวของ โดยเชื่อมโยงขอมูล SME เบ้ืองตนจากการลงทะเบียนยืนยันตัวตนบนระบบ SME ONE 

ID ดําเนินการออกแบบและพฒันาการเชื่อมโยงและบูรณาการขอมูลผูใชบริการในระบบ e-service และ

การเขารวมโครงการของ สสว. รวมท้ังออกแบบและพัฒนาใหระบบ SME Profile สามารถบันทึกขอมูล 

(Data Input) การรายงานผลของโครงการสําหรับหนวยงานตางๆ ไดจัดอบรมการใชงานระบบ SME 

Profile กับเจาหนาที่ภายใน สสว.
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• รายงานการศึกษามาตรการและผลกระทบตอเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) เพื่อเตรียมความ

พรอมใหกับ SME ในอุตสาหกรรมเปาหมาย เชน อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร พลังงานและวัสดุ 

สุขภาพและการแพทย และการทองเท่ียว/บริการ ในการปรับตัว ปรับธุรกิจ พรอมรับมือกับผลกระทบจาก

การเปล่ียนแปลง อยูระหวางรวบรวมขอมูลผลกระทบเชิงลบและบวก และศึกษามาตรการและผลกระทบ

ตอเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy)

• นอกจากนี้ไดเผยแพรหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-Book) เรื่อง Green SME Index ประเมินศักยภาพธุรกิจ

ตามแนวธุรกิจสีเขียวบนเว็บไซต สสว. (www.sme.go.th) เมื่อ 17 ม.ค.67 เพื่อให SME ประเมินธุรกิจ

ของตนตามแนวคิด BCG (Self Assessment) รวม 322 ราย 

• พัฒนาและยกระดับ SME ตามแนวทางธุรกิจสีเขียว โดยจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงแนว

ทางการดําเนนิธุรกิจภายใตแนวคิดธุรกิจสีเขียว และสรางทักษะในการดําเนินธุรกิจไดอยางย่ังยืน มี SME 

ท่ีไดรับการพัฒนายกระดับ 322 ราย ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เชียงราย กรุงเทพ ชลบุรี หนองบัวลําภ ู

นครราชสีมา และสมุทรสาคร ในสาขาธุรกิจเกษตรและอาหาร พลังงานและวัสดุ สุขภาพและการแพทย

ทองเที่ยวและบริการ และอื่นๆ

• พัฒนา SME ใหมีความพรอมเขาสูการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ โดยมุงพัฒนาผูประกอบการ SME ทั่วไป              

ใหมีความพรอมเขาสูตลาดภาครัฐ อยูระหวางการกําหนดพื้นที่และกลุมเปาหมายในการพัฒนาศักยภาพ

ผูประกอบการ SME ระดับพื้นที่ทั่วประเทศ โดยครอบคลุมทั้งในสวนของผูคากับภาครัฐรายใหม / รายเดิม 

ลักษณะงานซื้อ / จาง (อาทิ สินคา บริการ และงานกอสราง) ไดแก กลุมพื้นที่ 1 ประกอบดวย ภาคเหนือ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และกลุมพื้นที่ 2 ประกอบดวย ภาคกลาง ตะวันออก ใต กรุงเทพมหานคร            

จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานภายใตโครงการสนับสนุน MSME ดวย SME-GP เมื่อ 4 มี.ค.67  

จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมที่ปรึกษาทางธุรกิจ 3 ครั้ง ประชุมระดมความคิดเห็นรวบรวมขอมูลความ

ตองการของหนวยงานภาครัฐ 8 คร้ัง และฝกอบรมเชิงปฏิบัติการและการใหคําปรึกษาเชิงลึกแก SME             

8 คร้ัง มี SME ที่ไดรับการพัฒนาเตรียมความพรอมในการเขาสูระบบรวม 441 ราย

• ยกระดับ SME กลุมสินคาที่มีมูลคาสูงและผลักดันใหเขาถึงตลาดภาครัฐและภาคเอกชน  โดยมุงเนน

ผูประกอบการ SME แบบมุงเปา อยูระหวางกําหนดกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายและกิจกรรมการสงเสริม

พัฒนาศักยภาพ SME กลุมเครื่องมือแพทย โดยเฉพาะอุปกรณทางการแพทย และวัสดุส้ินเปลือง                    

ทางการแพทย รวมท้ังแนวทางการผลักดันและขยายโอกาสทางการตลาด ในรูปแบบของกิจกรรมเชื่อมโยง

ทางธุรกจิ (Business Matching) และกิจกรรม Roadshow อยูระหวางกระบวนการจัดซื้อจัดจาง
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• การใหความชวยเหลือ SME ผานระบบการใหบริการสนับสนุนดานการพัฒนาธุรกิจผานแพลตฟอรม BDS 

(https://bds.sme.go.th) เปนการดําเนินงานตอเนื่องจากป 2566 โดย สสว. ชวยเหลืออุดหนุนคาใชจาย

ในการพัฒนาธุรกิจแบบรวมจาย (co-payment) ในสัดสวนรอยละ 50 - 80 สูงสุดรายละไมเกิน 200,000 

บาท ตามขนาดของธุรกิจ ดําเนินการอนุมัติใหความชวยเหลือ อุดหนุนฯ แก SME 547 ราย รวม 571 

ขอเสนอการพัฒนา รวมวงเงินอนุมัติ 21,078,530 บาท และมีหนวยงานไดรับอนุมัติขึ้นทะเบียน                  

เปนผูใหบรกิารทางธุรกิจแลว 41 หนวยงาน 

• สสว. รวมกับมูลนิธิพระดาบส ดําเนินโครงการสงเสริมใหผูประกอบการ ผูขาดโอกาส และผูที่สนใจทั่วไป

ไดรับความรูเบื้องตนในการประกอบธุรกิจใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางย่ังยืนตามแนวพระราชดําริ 

ผานกิจกรรมฝกอบรมวิชาชีพท้ังภาคทฤษฎี และปฏิบัติที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ 

และการศึกษาดูงานเพื่อเรียนรูจากธุรกิจตนแบบ ดําเนินการจัดกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ                  

ฝกวิชาชีพภาคทฤษฎีและปฏิบัติมีผูเขารวม 149 ราย โดยแบงเปนหลักสูตรรานกาแฟสด 31 ราย 

หลักสูตรการทาํเบอเกอร่ี 27 ราย หลักสูตรน้ําพริก 4 ภาค น้ําจิ้มตางๆ 27 ราย หลักสูตรการปลูกพืชไมใช

ดิน (Hydroponics) 34 ราย หลักสูตรการทําไอศกรีมจากผลไมสด ผลิตภัณฑนมและโยเกิรต 30 ราย และ

จดักิจกรรมศึกษาดูงานธุรกิจตนแบบ 4 ครั้ง ไดแก รานกาแฟ รานเบเกอรร่ี โรงงานผลิตน้ําพริก และฟารม

ปลูกผัก
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• ในป 2567 สสว. จัดใหมีการประกวดรางวัล MSME National Awards คร้ังที่ 16 เพื่อสรางมาตรฐาน

การบริหารจัดการใหกับ SME ซึ่งเกณฑการพิจารณาตัดสินนั้น จะอางอิงแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

ภาคอุตสาหกรรม และเกณฑการตัดสินรางวัลคุณภาพแหงชาติ (Thailand Quality Award-TQA)                     

มาปรับใช

• แตงต้ังคณะกรรมการและคณะทํางานท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ คณะกรรมการพิจารณาการตัดสินรางวัลสุดยอด 

SME แหงชาติ ครั้งที่ 16 และรางวัล MSME Provincial Champion Awards ครั้งท่ี 2 คณะทํางาน

พิจารณาการตัดสินรางวัลสุดยอด SME แหงชาติ ครั้งที่ 16 คณะทํางานพิจารณาการคัดเลือกรางวัล 

MSME Provincial Champion Awards คร้ังท่ี 2 

• พิจารณาคุณสมบัติเบื้องตนของธุรกิจที่เขาประกวดรางวัล MSME National Awards ครั้งที่ 16 และ

รางวัล MSME Provincial Champion Awards ครั้งท่ี 2 รวมถึงพิจารณาหลักเกณฑการตัดสินและ

หลักเกณฑการมอบรางวัล แผนการดําเนินโครงการ และพิจารณาการแตงต้ังคณะทํางานพิเศษพิจารณา

การคัดเลือกรางวัล MSME National Awards ครั้งที่ 16 (รางวัลพิเศษในแตละดาน)

• รับสมัครผูประกอบการ เผยแพรขอมูลโครงการ และจัดกิจกรรมพัฒนาและเสริมสรางมาตรฐานการ

บริหารจัดการธุรกิจ ตรวจสุขภาพและแผนการพัฒนาองคกรใหแกผูประกอบการ ผานการจัด 

Roadshow ทั้งหมด 4 คร้ัง ไดแก คร้ังที่ 1 วันที่ 14 มี.ค.67 จังหวัดสงขลา ครั้งที่ 2 วันท่ี 22 มี.ค.67 

เชียงใหม และครั้งที่ 3 วันที่ 28 มี.ค.67 กรุงเทพมหานคร รวม 292 ราย
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• มีเครือขายความรวมมอืเพื่อพฒันาสิทธิประโยชนที่เกี่ยวของกับการประกอบการ 6 เครือขาย ไดแก (1)

บริษัท โอเพนเอเซีย เทคโนโลยีส จํากัด ใหสิทธิประโยชนสวนลดคาบรกิาร package การสงออกสินคา                

ไปยังประเทศจีน (2) บริษัท ไลน คอมพานี (ประเทศไทย) จํากัด ใหสิทธิประโยชนสวนลดการใขบริการ

line business และ line family club (3) บริษัท ทพิยประกันภัย จํากัด ใหสิทธิประโยชนการประกัน

ความตอเนื่องของกิจการจากเหตุตางๆ (4) กรมทรัพยสินทางปญญา และ บริษัท โฟโนไรท จํากัด ใหสิทธิ

ประโยชนสวนลดคาใชงานเพลงถูกลิขสิทธิ์ในสถานประกอบการ (5) China Resource Enterprise และ 

Bank of China (Thai) ใหสิทธิประโยชนในการสงสินคาไปยันสาธารณรัฐประชาชนจีนในเครือขายของ 

CRE และ SME สามารถตรวจสอบความนาเชื่อถอืของคูคาจีนไดจาก Bank of China และใหบริการ

ดอกเบ้ียอัตราพิเศษในการดําเนนิธุรกิจ (6) บริษัท ลาซาดา จํากัด ใหสิทธิพิเศษสําหรับ SME ทีจ่ะเปด

รานคาใหมบนแพลตฟอรม
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• ดําเนินการจัดหลักสูตรอบรม เพื่อพัฒนาและยกระดับศักยภาพพนักงาน การฝกอบรมภายนอก               

2 หลักสูตร ไดแก การพัฒนาทักษะดานดิจิทัลใหกับพนักงานผานระบบการเรียนออนไลนของสํานักงาน

พัฒนารัฐบาลดิจิทัล (TDGA) และสํานักงาน ก.พ.ร. และการอบรบหลักสูตรเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร

สัญญาในการจัดซื้อจัดจางตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 สําหรับ

ผูบริหารและเจาหนาที่ของหนวยงานของรัฐ การฝกอบรมภายใน 5 หลักสูตร ไดแก (1) ระเบียบงานสาร

บรรณและการเขียนหนังสือราชการ (2) การอบรมเชิงปฏิบติัการและนําเสนอความคืบหนาการดําเนินงาน 

PMQA 4.0 ประจําป 2567 (3) การจัดอบรมทักษะการนําเสนอเพื่อการขอรับรางวัลเลิศรัฐ ป 2567                 

(4) การจัดทํา Skill Matrix เพื่อการจัดทําทกัษะมาตรฐานตามตําแหนง (5) คณุธรรม จริยธรรมและความ

โปรงใสในองคกร

• ทบทวนขอมูลผลการประเมินสถานะของหนวยงานภาครฐัในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ของ

ปที่ผานมาและการปรับปรุงที่ไดดําเนินการมาแลว เพื่อเตรียมความพรอมในการจัดทําขอมูลสําหรับ                

รอบการประเมินปนี้

• จัดประชุมคณะทํางาน PMQA 4.0 เพื่อนําเสนอแนวทางการยกระดับและพัฒนาองคกร ประชุมทบทวน

และติดตามแผนพัฒนาองคกร ป 2567 และประชุมเชิงปฏิบัติการ "การยกระดับศักยภาพองคกรดวย 

PMQA 4.0 และเกณฑการบริหารภาครัฐตามแนวทางรางวัลเลิศรัฐ"

• บริหารความพรอมขององคกรในการจัดทํารายงานการประเมินคารบอนฟุตปร้ินขององคกร(Carbon 

Footprint for Organization : CFO) ศึกษาดูงานเรื่อง “แนวทางการปฏิบัติเพื่อรองรับความเส่ียงและ

โอกาสในการเปล่ียนแปลงของกระแสโลก” ของสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 

(สวทช.) ซ่ึงเปนหนวยงานตนแบบในการดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินคารบอนฟุตพริ้นทเพื่อนํามา

ปรับปรุงการจัดเก็บขอมูลสําหรับประเมินคารบอนฟุตพริ้นทขององคกร

• ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําภาพอนาคตของการพัฒนา SME ภายใตแผนปฏิบัติการของ สสว. ระยะ 5 ป 

พ.ศ.2566 – 2570 (ฉบับทบทวนป 2568-2570) เมื่อ 7 มี.ค.67
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• ดําเนนิการบํารุงรักษาระบบและเครื่องคอมพิวเตอรอปุกรณตอพวงใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ 

• ทบทวนและยกรางกรอบมาตรฐานและแนวปฏบิัติทางไซเบอรของ สสว. ใหครบถวนตามผลการตรวจสอบ

ของสํานักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) เพือ่ใหเปนไปตาม

มาตรา 44 แหง พ.ร.บ.การรกัษาความมั่นคงปลอดภยัไซเบอร พ.ศ. 2562 

• จัดหาซอฟทแวรเพื่อปองกนัภัยคกุคามตางๆ (Antivirus Software)

• เขารวมกิจกรรมเพ่ือการสงเสริมและสนับสนุน SME 4 คร้ัง ไดแก (1) นิทรรศการนําเสนอขอมูลในงาน

วันนักประดิษฐ ประจําป 2567 กับสํานักงานการวิจัยแหงชาติ (2) งาน Exhibition Clinic จัดโดย 

สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (TCEB) (3) กิจกรรมกับบริษัท ขนสง จํากัด (บขส.) ใน

การประชาสัมพันธองคกร ภายในงานตลาดนัด CSR DAY (4) กิจกรรมกับสภาอุตสาหกรรมในการ

ประชาสัมพันธโครงการและมาตรการที่สาํคัญของ สสว. ภายในงานแสดงสินคา Agro FEX 2023
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• ดําเนินการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทํากลไกการปรับตัวเขาสูเศรษฐกิจสีเขียว (Green Transition) 

สําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดยปจจุบันอยูระหวางการนําผูประกอบการกลุมตัวอยางใน                   

6 อุตสาหกรรม (ที่สงออก) ไดแก เหล็กและเหล็กกลา อลูมิเนียม พลาสติก อาหารและเครื่องด่ืม ส่ิงทอ และ

ทองเที่ยว ซึ่งสวนใหญเปนกลุมอุตสาหกรรมสงออกที่จะไดรับผลกระทบทั้งจากมาตรการ CBAM ของ

สหภาพยุโรปและมาตรการในลักษณะเดียวกันนี้จากประเทศคูคาอื่นๆ มาเขารับการอบรมเชิงปฏิบติัการเพือ่

สรางความรูความเขาใจในแนวปฏิบัติของมาตรการตางๆ ท่ีจะมีผลกระทบ และเตรียมพรอมในการปรับตัว

เขาสูเศรษฐกิจสีเขียวๆ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับตัวเขาสูเศรษฐกิจสีเขียว แบงเปน 5 กลุม ไดแก 

อาหารและเคร่ืองด่ืม เหล็กและเหล็กกลา พลาสติก ส่ิงทอ อลูมิเนียม และคัดเลือกสถานประกอบการ                  

18 แหง เพื่อลงพื้นท่ีใหคําวนิิจฉัยเชิงลึกกับ SME

• ศึกษาแนวทางพัฒนาตอยอดมาตรการสนับสนนุให SME เขาถึงการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อวิเคราะหกลไกการขับเคล่ือนมาตรการ รวบรวมปญหาอุปสรรคและจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบาย แนว

ทางการสนับสุนุนให SME เขาถึงการจัดซื้อจัดจางภาครัฐตอไป ไดจัดประชมุ Focus Group รวบรวมขอมูล

ความตองการของหนวยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจ ซ่ึงเปนหนวยจัดซื้อสําคัญ และภาคเอกชน รวมถึงปญหา

อุปสรรคในการจดัซื้อจัดจางภาครัฐ เพื่อนํามาสรุปแนวทางการพัฒนาตอไป 
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โครงการที่อยูระหวางการดําเนินงาน จํานวน 3 โครงการ ซึ่งประกอบดวยโครงการท่ีไดรับการขยายระยะเวลา 

และโครงการที่ไดรับการอนุมัติระหวางป ผลการดําเนินงานในแตละโครงการสามารถสรุปสาระสําคัญได ดังน้ี

สสว. และ บสย. ไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือฯ เมื่อ 22 มิ.ย.66 โดย สสว. ไดเบิกจายงบประมาณ

ใหแก บสย. แลวจํานวน 500 ลานบาท เมื่อ 8 ส.ค.66 ทั้งนี้ สสว. อยูระหวางรอนําเสนอคณะกรรมการบริหาร 

สสว. เพื่อขออนุมัติปรบัแผนการดําเนินงานและแผนการเบิกจาย ตอไป

• ขอมูล ณ วันท่ี 31 มี.ค.67 มี SME ไดรับสินเชื่อเพิ่มขึ้นจากสถาบันการเงิน จากการคํ้าประกันสินเชื่อ 

จาํนวน 21,051 ราย เปนวงเงนิ 54,580.32 ลานบาท



ตัวชี้วัด หนวยนับ เปาหมาย ผลที่ได

ตัวชี้วัดยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรท่ี 1 เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

จํานวนมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสงูตอ SME GDP (High Impact) 

ที่ถูกนําไปปฏบิัติ

เร่ือง 1 1

มีมาตรการ/แผนงาน (HIP) สงผลกระทบตอเศรษฐกิจ ลานบาท 5,000 อยูระหวางดําเนินการ

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

ความครบถวนของขอมลูหลัก MSME (Domain) รอยละ 100 อยูระหวางดําเนินการ

MSME ขึ้นทะเบียนกับ สสว. (สะสม) ราย 317,550  195,003 

จํานวนเคร่ืองชี้วัดสถานการณ MSME ดาน 1 อยูระหวางดําเนินการ

MSME ท่ีไดรับองคความรู ราย 6,900 1,219 

มีการนําขอมูล/องคความรูไปใชประโยชน รอยละ 73 อยูระหวางดําเนินการ

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

จํานวน MSME ที่เขาถึงบริการ เคร่ืองมือ และกลไก ราย 824,442 642,581 

มูลคาทางเศรษฐกิจ ลานบาท 1,029 129.84

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

ผลประเมินกองทุนหมุนเวียนกรมบัญชีกลาง คะแนน 4.0 วัดผลในชวงปลายป

ผลการสํารวจระดับความพรอมดาน Digital ของหนวยงานภาครัฐ รอยละ 73 วัดผลในชวงปลายป

การรับรูนโยบาย มาตรการที่สําคัญของ สสว. รอยละ 75 อยูระหวางดําเนินการ

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการฯ

ตัวชี้วัด รอยละ SME ท่ีเขาสูระบบ (Formalization) รอยละ 10 ราย 310,000  195,003 

ตัวชี้วัด มูลคาทางเศรษฐกิจภาพรวม ลานบาท 6,029 129.84

ผลลัพธ รอยละของ SME มีศักยภาพเพิ่มขึ้น รอยละ 80 อยูระหวางดําเนินการ

สาํรวจฯ
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ยุทธศาสตรที่ 1 เปนผูชี้นําและขบัเคลื่อนนโยบายดาน MSME

• มีมาตรการ/แผนงานที่มีผลกระทบสูงตอ SME GDP (High Impact) ที่ถูกนําไปปฏิบัติ                 

1 มาตรการ โดย สสว. ไดมีการศึกษาและจัดทําแนวทาง/แผนงานที่มีความสําคัญตอการ

พัฒนา SME และหารือกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อรวมกันขับเคล่ือนการดําเนินงานท่ีจะ

สามารถสรางผลกระทบสูงตอ SME มีการดําเนินกิจกรรมที่สําคัญ คือ รวมกับกรมสรรพากร

ในการขับเคลื่อนให SME ใชประโยชนจากมาตรการคืนภาษีมูลคาเพ่ิมใหกับนักทองเท่ียว 

(Vat Refund for Tourist: VRT) นอกจากนี้มาตรการสนับสนุนให SME เขาถึงการจัดซ้ือ

จัดจางภาครัฐ (THAI SME-GP) ไดศึกษาเร่ืองการสนับสนุนให SME เขาถึงการจัดซ้ือจัดจาง               

สีเขียว โดยไดหารือกับกรมบัญชีกลางในประเด็นการใหแตมตอกับ SME และการสงเสริมให

เขาถึงการจัดซ้ือจัดจางที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอมสําหรับ SME (SME Green Procurement)

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

• ความครบถวนของขอมูลหลัก MSME (Domain) อยูระหวางการดําเนินงาน โดย สสว. 

ดําเนินการพัฒนาฐานขอมูลและจดัเกบ็ขอมูลหลัก MSME ที่สําคัญใน 4 เร่ือง ไดแก 

(1) การจดัทําขอมูลประวัติ MSME

(2)    การจัดทําขอมูลโครงสราง SME

(3) การจดัทําขอมูลรายสาขา 

(4) การจดัทําขอมูลดานตางประเทศ

• MSME ข้ึนทะเบียนกับ สสว. ผานระบบ SME ONE ID (สะสม) 195,003 ราย แบงเปน 

นิติบุคคล 130,627 ราย บุคคลธรรมดา 63,803 ราย วิสาหกิจชุมชน 573 ราย

• พัฒนาเคร่ืองช้ีวัดสถานการณ SME รายสาขา อยูระหวางดําเนินงาน

• MSME ท่ีไดรับองคความรูในการประกอบธุรกิจผานระบบ SME Academy 365 จํานวน 

1,219 ราย ซ่ึงมกีารเผยแพรหลักสตูรบนระบบฯ 4 หลักสูตร และขอมูลองคความรู 3 เร่ือง

รายละเอียดของผลที่ไดตามแผนปฏิบัติการของ สสว. ประจําป 2567 (เบ้ืองตน) มี SME ที่เขาสู

ระบบ (Formalization) ผาน SME One ID รวม 195,003 ราย (เปาหมาย 310,000 ราย) ดวย

มาตรการของ สสว. ซ่ึงกอใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ 129.84 ลานบาท (เปาหมาย 6,029 ลาน

บาท) ผานการดําเนินงานตาม 4 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
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ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

• MSME ท่ีเขาถึงบรกิาร เครื่องมือ และกลไก 642,581 ราย ประกอบดวย เขารับบริการผาน

ระบบ  SME Access 511,817 ร าย  ( แบ ง เ ป น เ ว็บ ไ ซต  SME Portal 409,757 ร า ย

Application SME CONNEXT 69,424 ราย และระบบ THAI SME-GP 32,636 ราย) รับ

คําปรึกษาศูนยใหบริการ OSS 129,213 ราย พัฒนา SME เขาสูระบบ THAI SME-GP 441 

ราย พัฒนาธุรกิจผานระบบ BDS 266 ราย และไดรับการพฒันาเชิงลึกผานโครงการอื่นๆ ของ 

สสว. 844 ราย สงผลใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจ 129.84 ลานบาท 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

• ผลประเมินกองทุนหมุนเวียนประจําป 2567 จะมีผลประเมินเมื่อส้ินปบัญชี โดยรางตัวชี้วัด

การประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําปบัญชี 2567 อยูระหวางคณะทํางาน

จัดทําบันทึกขอตกลงและประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียนพิจารณา 

• ผลการสํารวจระดับความพรอมดาน Digital ของหนวยงานภาครัฐของสํานักงานพัฒนา

รัฐบาลดิจิทัล (สพร.) จะทราบผลเมื่อส้ินป ท้ังนี้ พนักงานและผูบริหาร สสว. ไดประเมิน

ทักษะดิจิทัลของตนเองผานเว็บไซตของสํานกังาน ก.พ. ระหวางวันที่ 15 -17 ก.พ.67 

• ผลการสํารวจการรับรู นโยบาย มาตรการที่สําคัญของ สสว. จะดําเนินการสํารวจในชวง

เดือน ส.ค. – ก.ย.67
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งาน / โครงการ ตัวช้ีวัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลพัธ เปา ผล หนวย

ยุทธศาสตรที่ 1 : เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME (Thought Leader)

กลยุทธที่ 1.1 : กําหนดนโยบายสงเสริม MSME ที่มีผลกระทบสูงตอระบบเศรษฐกิจ

1. งานบูรณาการขับเคล่ือน

มาตรการ/แผนงานในการ

สงเสริม SME ที่มีผลกระทบ

ทางเศรษฐกิจสูง

1. ประเด็นที่มีการศึกษาในการ

จัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบาย/

ขอเสนอมาตรการที่มีผลกระทบสูง

4 - ประเด็น 1. มีหนวยงานที่เก่ียวของรับ

มาตรการ/แผนงานไปปฏบิัติ

1 - หนวยงาน

2. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย/

ขอเสนอมาตรการที่มีผลกระทบสูง

เสนอตอคณะกรรมการสงเสริมฯ 

เพื่อการขับเคล่ือน

1 1   เร่ือง

2. งานศึกษากฎหมาย กฎ 

ระเบียบ เพ่ือลดอุปสรรคและ

เอื้อตอการดําเนินธุรกิจของ 

MSME

1. รายงานการศึกษาและ

ขอเสนอแนะการปรับปรุงกฎหมาย

1 - เร่ือง 1. หนวยงานที่เก่ียวของสามารถ

นํารายงานวิจัยไปใชประโยชนใน

การสงเสริม SME

20 - หนวยงาน

2. รายงานการผลักดันกฎหมาย 

กฎระเบียบใหทันสมัยหรือลด

ขั้นตอนที่ยุงยากซับซอน

1 - เร่ือง 2. หนวยงานเจาของกฎหมายรับ

ไปดําเนินการ แกไขกฎหมาย 

กฎระเบียบเพ่ือลดกฎเกณฑที่

ยุงยากซับซอนและเอื้อตอการ

ประกอบธุรกิจของ MSME

1 - หนวยงาน

3. รายงานความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การแกไขพระราชบัญญัติสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม

1 - เร่ือง 3. การแกไขพระราชบัญญัติ

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมมีการรับฟงความ

คิดเห็นตามกฎหมายครบถวน

1 - เร่ือง

3. งานจดัทําและขับเคล่ือน

แผนการสงเสริมและ

แผนปฏิบัตกิารสงเสริม SME

1. มาตรการในการพัฒนา SME 

เพื่อการขับเคล่ือนงานตามแผนการ

สงเสริม SME

1 - เร่ือง 1. หนวยงานที่เก่ียวของมีขอมูล

หรือขอเสนอแนะในการสงเสริม 

SME

15 - หนวยงาน

2. กลไกหรือขอเสนอแนะเชิง

นโยบายเพ่ือพัฒนา SME ในมิติ

สาขาธุรกิจหรือมิติเชิงพื้นที่

1 - เร่ือง 2. หนวยงานมีสวนรวมในการบูร

ณาการดําเนินงานสงเสริม SME

15 - หนวยงาน

3. การจัดทาํแผนปฏิบัติการ

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม

1 - แผน
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งาน / โครงการ ตวัชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

กลยุทธที่ 1.2 : พัฒนาระบบการสงเสริม MSME (System Integrator)

4. งานสรางเครือขายความ

รวมมอืและเสนอแนะนโยบาย

สงเสริม MSME ระดับ

นานาชาติ

1. เครือขายความรวมมือระหวาง

ประเทศ

18 24 เครือขาย 1. หนวยงานภาครัฐและ

เอกชนไดรับประโยชนจากการ

ดําเนินกิจกรรม

40 16หนวยงาน

2. กิจกรรมตามกรอบความรวมมอื 12 12 กิจกรรม 2. สสว. สามารถผลักดันใน

ระดับผูมีอํานาจตัดสนิใจ / 

หนวยงานสงเสริม MSME ที่

เก่ียวของ ใหเกิดเปนนโยบาย 

มาตรการ โครงการ หรือ

กิจกรรมการสงเสริม MSME 

ไทย จากตัวอยางขอมูลดาน

นโยบายสงเสริม SMEs ของ

ตางประเทศที่สนบัสนุนการ

จัดทํามาตรการ/แผนงานที่มี

ผลกระทบสูง (High Impact)

2 - เร่ือง

3. ขอเสนอแนะเชงินโยบาย 6 - เร่ือง

กลยุทธที่ 1.3 : ปฏิรูประบบประเมินผลการพัฒนา SME

5. งานติดตามและประเมินผล

การสงเสริม MSME

1. รายงานการติดตามผลการ

สงเสริม MSME รายไตรมาส

1 - เร่ือง 1. ผูบริหารและหนวยงานที่

เก่ียวของมีขอมูลจากรายงาน

ผลการติดตามและประเมินผล 

เพื่อใชพัฒนางานสงเสริม 

MSME

40 - หนวยงาน

2. รายงานการประเมินผลการ

สงเสริม MSME ตามแผนปฏิบัติ

การที่เก่ียวของ

1 - เร่ือง

3. รายงานการประมวลผลงาน

สงเสริม MSME ตามนโยบายรัฐ

และสิทธิประโยชน

1 - เร่ือง

4. รายงานการสํารวจผูมีสวนได

สวนเสียที่เขารับบริการงาน สสว.

1 - เร่ือง
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวช้ีวัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

ยุทธศาสตรที่ 2 : พัฒนาและบริหารจดัการขอมูล MSME (Data Intelligence)

กลยุทธที่ 2.1 : พัฒนาฐานขอมูล MSME Big Data

6. งานพัฒนาฐานขอมูล 

MSME

1. ระบบฐานขอมูล MSME Big 

Data มีการปรับปรุงขอมูลในฐานให

เปนปจจุบัน

1 - ระบบ 1. ความพงึพอใจในการใชขอมูล 

ที่หนวยงานตางๆ นาํไปใช

ประโยชนในภารกิจ

85 - รอยละ

2. ชุดขอมูลที่มีการเปดเผยหรือ

เผยแพรตอสาธารณะ

1 - เร่ือง 2. รายงานสถานการณหรือ

แผนงานนโยบายดานสงเสริม 

SME ที่ใชประโยชนจากงาน

ฐานขอมูล SME Big Data

2 - เร่ือง

3. ระบบฐานขอมูลที่ไดรับการ

ปรับปรุงและบาํรุงรักษา

1 - ระบบ

กลยุทธที่ 2.2 : พัฒนาระบบวเิคราะหขอมูล/ Analytic เพ่ือเตือนภัยให MSME

7. งานหนึ่งรหัส หนึ่ง

ผูประกอบการ (SME ONE 

ID)

1. ผูประกอบการ MSME ท่ีเขาสู

ระบบขอมูลกลาง

317,550 195,003 ราย 1. ผูประกอบการ SME ไดรับ

ความสะดวกในการเขาใชบริการ

จากหนวยงานภาครัฐ

1 - ระบบ

2. ปรับปรุงระบบขึ้นทะเบียน 1 1 ระบบ 2. ขับเคล่ือนการบูรณาการความ

รวมมือระหวางหนวยงาน โดย

เชื่อมโยงการใชงาน SME One 

ID กับหนวยงานภายใตแผน

ยุทธศาสตรการสงเสริม SME ที่

เขมแข็งแขงขันได  (22 

หนวยงาน) ไมนอยกวา

50 - รอยละ

3. ฐานขอมูลผูประกอบการตามมิติ

หนวยงานภาครัฐที่ใหบริการ

ผูประกอบการ SME

1 1 ฐาน

ขอมูล

8. งานพัฒนาเคร่ืองชี้วัดและ

สถานการณ MSME รายสาขา 

(MSME Sectoral Indicator)

1. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวม MSME 1 - เร่ือง 1. หนวยงานหรือผูประกอบการ

นําไปใชประโยชน

500 - หนวยงาน

2. เคร่ืองชี้สถานการณ MSME ราย

สาขา

1 - เร่ือง 2.รอยละของหนวยงานหรือ 

MSME มีการนําขอมูล/องค

ความรู ไปใชประโยชน ไมนอย

กวา

70 - รอยละ

3. การวิเคราะหและเตือนภัย 

MSME

1 - เร่ือง
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

9. โครงการศึกษาขอมูลใน

การประกอบธรุกจิกับ

ตางประเทศ (Market 

Intelligence)

1. ขอมูล Market Intelligence 

ทั้งในสวนของขอมลูแบบ Static 

และ Dynamic

1 - เร่ือง 1. สสว. มีฐานขอมลู Market 

Intelligence ที่เปนศูนยกลาง

ดานขอมูลตางประเทศที่

ทันสมัยสําหรับผูประกอบการ 

MSME ไทย

1 - เร่ือง

2. ขอมูลเครือขายผูใหบริการ และ

รายละเอียดการใหบริการของ

ตางประเทศ

1 - เร่ือง 2. รอยละของหนวยงานหรือ 

MSME มีการนําขอมูล/องค

ความรู ไปใชประโยชนในการ

ประกอบธุรกิจไดจริง ไมนอย

กวา

80 - รอยละ

10. งานพัฒนาเคร่ืองมอืให

รองรับการใชงาน SMEs 

Data Gateway

1. การมีระบบ Open Data 

Gateway

1 1 ระบบ 1. มีระบบ Open Data Gate 

way ของ SMEs ในการ

ยกระดับขีดความสามารถใน

การแขงขันของภาคการคาไทย

1 1 ระบบ

2. มเีคร่ืองมือเพ่ือจัดเก็บและ

ประมวลผลขอมลูการใชงาน

ภายใน สสว.

1 1   ระบบ

3. ม ีSoftware พ้ืนฐานเพื่อ

รองรับระบบ

1 - ระบบ

4. ความพึงพอใจในการขอใช

บริการเชื่อมโยงขอมูล

70 - รอยละ
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

กลยุทธที่ 2.3 : ยกระดบัองคความรูในการประกอบธุรกิจที่หลากหลาย

11. งานจัดทําประมาณการ

เศรษฐกิจ ติดตามและ

วิเคราะหสถานการณ MSME

1. ผลการศึกษาปญหาและความ

ตองการ MSME เรงดวน

1 - เร่ือง 1. หนวยงานหรือผูประกอบการ 

นําผลการวิเคราะหไปใชในการ

สงเสริม MSME

80 - รอยละ

2. รายงานดัชนีศักยภาพและสภาพ

การเติบโตของ MSME

1 - เร่ือง

3. รายงานดัชนีความเชื่อมั่น

ผูประกอบการ SME

1 - เร่ือง

4. รายงานสถานการณ MSME 

ประจําป

1 - เร่ือง

5. รายงานสถานภาพผูสงออก-

นําเขา SME ประเทศไทย

1 - เร่ือง

6. รายงานการสํารวจขอมูลตาม

แนวทาง GEM (Global 

Entrepreneurship Monitor)

1 - เร่ือง

12. งานพัฒนาระบบการ

เรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือ

สนับสนุนการสรางพลัง

สรางสรรค (Soft Power) ให

ผูประกอบการ MSME

1. มรีะบบการเรียนรูดิจิทัล

แพลตฟอรมท่ีใหผูประกอบการ

สามารถเขาถึงความรูเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพในการดําเนินธุรกิจไดใน

วงกวาง

1 1 ระบบ 1. ผูประกอบการ MSME 

สามารถใชเน้ือหาหรือความรูใน

ระบบไปปรับใชเพื่อการ

แกปญหาหรือพัฒนาธุรกิจของ

ตนได

80 - รอยละ

2. มผีูใชงานระบบการเรียนรูดจิิทัล

แพลตฟอรม SME Academy 365 

ที่ผานการขึ้นทะเบียน 

(Registered User / Member)

3,600 1,219 ราย

3. เชื่อมโยงความรวมมือกับ

หนวยงานอื่นที่มีการจัดทําเนื้อหา

ความรูท่ีจาํเปน หรือสอดคลองตอ

ความตองการของ MSME ไมนอย

กวา

3 - หนวย

งาน
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวช้ีวดัผลลัพธ เปา ผล หนวย

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนาเครื่องมือ กลไกในการสงเสริม MSME (Ecosystem Integrator)

กลยุทธที่ 3.1 : พัฒนากลไกการใหบริการ MSME

13. งานศูนยใหบริการ SME 

ครบวงจร (SME One-Stop 

Service Center : OSS)

1. ศนูยใหบริการ SME ครบวงจร 77 77 จังหวัด 1. ความพึงพอใจของผูเขารับ

บริการจากศูนยฯ

80 - รอยละ

2. จํานวน MSME ที่ไดรับบริการ

คําปรึกษา แนะนํา หรือบริการสง

ตอหนวยงานสงเสริม MSME

220,000 129,213 ราย 2. MSME ที่รับบริการ สามารถ

นําคําปรึกษา แนะนํา ไปใช

ประโยชนไดอยางแทจริง

80 - รอยละ

3. หนวยงานในพื้นที่ที่ประสาน

ความรวมมือในการสงตอ

ผูประกอบการ MSME

200 314 หนวย

งาน

3. ความสําเร็จของ MSME ที่รับ

บริการสงตอหนวยงานสงเสริม 

MSME

50 - รอยละ

4. การเชื่อมโยงความเชี่ยวชาญจาก 

กูรู/ผูเชี่ยวชาญ/ปราชญ เพ่ือ

สนับสนุนการสงเสริม SMEs ใน

ชองทาง Online &amp; Offline

- - ไมระบุ

4.1 การจัดกิจกรรม เพ่ือถายทอด

องคความรู ประสบการณ

400 481 ราย

4.2 จัดทําและเผยแพร บทความ/

วิดีทัศน ของ  SMEs ที่เปน

ผลสาํเร็จจากการสงเสริม SMEs

36 - เร่ือง

14. งานพัฒนาระบบ

ใหบริการ SME ACCESS เพ่ือ

สงเสริมศักยภาพ

ผูประกอบการในการเขาถึง

บริการจากนโยบายภาครัฐ

1. ระบบ SME ACCESS ที่มี

ประสิทธภิาพ

1 1 ระบบ 1. ผูประกอบการ MSME 

สามารถใชเน้ือหรือความรูใน

ระบบไปปรับใชเพื่อการ

แกปญหาหรือพัฒนาธุรกิจของ

ตนได

80 - รอยละ

2. จํานวนผูสนใจความรูและบริการ

แกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมเขาใชงาน

600,000 511,817  ราย
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลติ เปา ผล หนวย ตัวช้ีวดัผลลัพธ เปา ผล หนวย

กลยุทธที่ 3.2 : ผลักดันการสงเสริม MSME ใหเขาสูระบบ Formalization

15. โครงการขับเคล่ือนการ

สงเสริมธุรกิจสีเขียว (Green 

Business) สําหรับ MSME 

เพื่อความย่ังยืน

1. รายงานการศึกษามาตรการ

และผลกระทบตอเศรษฐกิจสีเขียว 

(Green Economy)

1 - รายงาน 1. MSME สามารถลดตนทนุ 

เพิ่มผลผลิต สรางรายได หรือ

ขยายการลงทุน ไมนอยกวา

45 - ลานบาท

2. ประเมนิศักยภาพธุรกิจตาม

แนวคิดธุรกิจสีเขียว  (Self 

Assessment)

1 - เร่ือง

3.ผูประกอบการที่ไดรับการพัฒนา

ยกระดับตามแนวทางธรุกจิสีเขียว

540 322   ราย

16. โครงการสนับสนุน 

MSME ดวย SME-GP

1. กิจกรรมสรางความรูความ

เขาใจ เก่ียวกับมาตรการ SME-GP  

และสรางโอกาสทางการตลาด

5 - คร้ัง 1. MSME สามารถลดตนทนุ 

เพิ่มผลผลิต สรางรายได หรือ

ขยายการลงทุน ไมนอยกวา

400 - ลานบาท

2. จัดงานเชื่อมโยงคูคาเพื่อสราง

โอกาสทางการตลาด

1 - งาน

3. พัฒนา MSME ใหมีความพรอม

ในการเขาสูระบบการจัดซื้อจัดจาง

ภาครัฐและภาคเอกชน

1,800 441   ราย

4. ผลักดันการเขาถึงตลาดภาครัฐ

และภาคเอกชนของสินคาที่มี

มูลคาสูง

10 - คร้ัง

5. ยกระดับ MSME สูการเปนคูคา

กับภาครัฐและภาคเอกชน

60 - ราย
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

17. โครงการสงเสริม

ผูประกอบการผานระบบ 

BDS (Business 

Development Service)

1. ผูใหบริการทางธุรกิจ (SME 

Service Provider) ท่ีไดรับการ

รับรองและขึ้นทะเบียนการ

ใหบริการสนับสนุนดานการพัฒนา

ธุรกิจ (BDS) กับ สสว. ไมนอยกวา

10 42 หนวย

งาน

1.ผูประกอบการ SME ที่ใช

บริการระบบการใหบริการ

สนับสนุนดานการพัฒนาธรุกจิ 

(BDS) ไดรับการพัฒนาธุรกิจ

จากผูใหบริการทางธุรกิจv

สามารถสรางมูลคาเพ่ิมใหกับ

สินคาและบริการ หรือลดตนทุน 

หรือเพ่ิมประสิทธิภาพ หรือ

สรางโอกาสทางการคาการ

ลงทุน หรือมีความพรอมในดาน

มาตรฐาน ไมนอยกวา

144 - ลานบาท

2. ผูประกอบการ SME ที่ใช

บริการระบบการใหบริการ

สนับสนุนดานการพัฒนาธุรกิจ 

(BDS) ไดรับการพัฒนาธุรกิจจากผู

ใหบริการทางธุรกิจ และ

ผูประกอบการที่ไดรับการพัฒนา

และเสริมทักษะความรูของธุรกิจ

แหงอนาคต หรือ เขารวมกิจกรรม

ผลักดันใหผูประกอบการ MSME 

นําแนวคดิเศรษฐกิจสีเขียวไปปรับ

ใชในธุรกิจ หรือ เขารวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา

300 266   ราย

3. เครือขายความรวมมือในการ

พัฒนา SME ระหวางหนวยงาน 

และการสรางโอกาสในการสงตอ

การใหบริการ SME ระหวางกัน

1 1   เครือ

ขาย

18. โครงการพัฒนา

ผูประกอบการเพื่อสรางความ

เขมแข็งแกธุรกิจชุมชนตาม

แนวพระราชดาํริ

1. ผูเขารวมโครงการไดรับการ 

พัฒนาความรูความสามารถใน การ

เปนผูประกอบการ SMEs

300 149   ราย 1. ผูผานการอบรมสามารถนํา

ความรูไปประกอบวิชาชีพสราง

รายไดใหผูประกอบการ ไมนอย

กวา

7 - ลานบาท

19. งานพัฒนาสิทธิประโยชน

สําหรับผูประกอบการ 

MSME

1. เกิดเครือขายความรวมมือ

ภาครัฐที่สรางสิทธิประโยชนใหแก 

SME (ภาครัฐ)

4 - เครือ

ขาย

1. ผูประกอบการที่เขารวม

โครงการมีรายได (ภาครัฐ)

52 - ลานบาท

2. จํานวนเครือขายความรวมมือ

เพื่อพัฒนาสิทธิประโยชนที่

เก่ียวของกับการประกอบการ 

(ภาคเอกชน) ไมนอยกวา

6 6 เครือ

ขาย

2. เกิดมูลคาทางเศรษฐกิจจาก

การใชสิทธิประโยชน 

(ภาคเอกชน)

7 0.63   ลานบาท
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งาน / โครงการ ตวัชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

กลยุทธที่ 3.3 : พัฒนาและยกระดับผูประกอบการเปนตนแบบ (Idol)

20. โครงการ MSME 

National Awards

1. ผูประกอบการท่ีเขารับการ

พัฒนาและยกระดับสูมาตรฐาน

การบริหารจัดการธุรกิจ ไมนอย

กวา

500 292   ราย 1. มีแบบอยางที่มีมาตรฐานใน

การบริหารจัดการธุรกิจสําหรับ

ผูประกอบการ MSME ไมนอย

กวา

60 - ราย

2. ศึกษาดูงานองคกรเพื่อเย่ียมชม

ความสําเร็จ

100 81   ราย

3. ผูประกอบการท่ีผานเกณฑการ

พิจารณาคัดเลือก MSME 

National Awards และ MSME 

Provincial Champion Awards 

รวมไมนอยกวา

117 - ราย

4. งานประกาศผลและมอบรางวัล 

MSME National Awards และ 

MSME Provincial Champion 

Awards

2 - งาน

5. การตอยอดธุรกิจใหกับ

ผูประกอบการที่ไดรับรางวัล 

MSME National Awards และ 

MSME Provincial Champion 

Awards เพื่อเตรียมพรอม หรือ 

เพิ่มโอกาสทางการคา ใน

ระดับประเทศ หรือ ในระดับ

สากล

5 - ราย
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

ยุทธศาสตรท่ี 4 : ยกระดับศักยภาพองคกร (Digital Organization)

กลยุทธที่ 4.1 : พัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูง

21. งานสนับสนุนและ

วางแผนองคกร

1. แผนปฏิบัติการของ สสว. 

(ระยะยาวและระยะส้ัน)

1 - เร่ือง 1. ผูบริหารนําแผนปฏิบตักิาร

ของ สสว. ไปใชเปนทิศทางใน

การดําเนินงานสํานักงาน

95 - รอยละ

2. แผนการบริหารความเส่ียง 

ประจําป

1 - เร่ือง 2. รอยละการดําเนินงานไดตาม

แผนการบริหารความเส่ียง 

ประจําป

75 - รอยละ

3. การจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําป

1 - เร่ือง 3. ผูบริหารสามารถบริหาร

จัดการงบประมาณเปนไปตาม

มาตรการของรัฐ

80 - รอยละ

22. งานยกระดับศักยภาพ

การบริหารจัดการองคกรใหมี

สมรรถนะสงูตามเกณฑ 

PMQA 4.0 และรางวัลเลิศ

รัฐ

1. แผนพัฒนาองคกรตามแนวทาง 

PMQA 4.0

1 - เร่ือง 1. สสว. มีการดําเนินการตาม

แผนพัฒนาองคกรตามแนว 

PMQA 4.0

80 - รอยละ

2. การสงผลงานเขาประกวด

รางวัลเลิศรัฐ สาขาบริการภาครัฐ 

หรือ สาขาบริหารราชการอยางมี

สวนรวม

2 - เร่ือง 2. รางวัลเลิศรัฐ (ระดับดี/ดีเดน) 2 -

กลยุทธที่ 4.2 : พัฒนาบุคลกรใหมีสมรรถนะสูง (Smart People)

23. งานพัฒนาบุคลากรให

สอดคลองกับกระแสโลกและ

ความเปลี่ยนแปลง

1. แผนยุทธศาสตร และ

แผนปฏิบัตกิารดานการบริหารและ

พฒันาทรัพยากรบุคคล

1 - เร่ือง 1. โครงการบูรณาการระหวาง

หนวยงาน (Agile ทีม / Cross 

Functional Team)

3 - โครงการ

2. จํานวนพนักงานที่เขารับการ

ฝกอบรมทักษะและทัศนคติดาน

ดิจิทัล (Digital Skill &amp; 

Mindset) (บุคลากร)

190 211   ราย 2. จํานวนนโยบายขับเคล่ือน 

ESG

1 - เร่ือง

3. การเพิ่มพูนศักยภาพตาม

ตําแหนงงานแตละบุคคล (Hard 

Skills)

138 78 ราย

4. การเสริมสรางศักยภาพของ

พนักงาน (Soft Skills)

245 167 ราย

5. การพัฒนากลไกและเสริมสราง

ศักยภาพท่ีจําเปนดาน Hard 

&amp; Soft Skill ที่ตอเนื่อง

3 1   เร่ือง

6. ทุนการฝกอบรมสําหรับ

พนักงาน

2 - ทุน
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งาน / โครงการ ตัวชี้วัดผลผลิต เปา ผล หนวย ตัวชี้วัดผลลัพธ เปา ผล หนวย

กลยุทธที่ 4.4 : พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและดิจิทัล

24. งานพัฒนาศักยภาพ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

1. การพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยี

สารสนเทศของสํานักงานอยาง

ตอเนื่อง

1 3 ระบบ 1. ความเสถียรของระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศของ

สํานักงาน

80 - รอยละ

กลยุทธที่ 4.5 : สรางภาพลักษณองคกรในการเปน Policy Maker

25. งานเพ่ิมประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานตามภารกิจ

และนโยบายของรัฐ

1. กิจกรรมเพ่ือการสงเสริมและ

สนับสนุนผูประกอบการ

10 4   คร้ัง 1. สามารถสรางเครือขายความ

รวมมือกับหนวยงานภาครัฐ 

เอกชนในการสงเสริมผูประกอบ 

SME ที่หนวยงานตางๆ นําไปใช

ประโยชนในภารกิจ

10 4   หนวย

งาน

2. ส่ือในการเผยแพรนโยบาย

รัฐบาล รวมทั้งบทบาท ภารกิจ 

กิจกรรม และภาพลักษณของ 

สสว. และหนวยงานที่เก่ียวของ  

และการประชาสัมพนัธผาน

โครงการท่ีเก่ียวของกับเร่ือง

ส่ิงแวดลอม

160 - คร้ัง 2. กลุมเปาหมายรับรูนโยบาย 

มาตรการท่ีสําคัญของ สสว.

75 - รอยละ

3. สรางการรับรูโดยมียอดผูเขาถึง

ส่ือในการเผยแพรนโยบายของ 

สสว.

1,000,000 - ราย

4. รายงานผลการดําเนินงาน

ประจําป (Annual Report)

1 - เร่ือง
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ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ

1. ปญหาการปรับตัวของ SME ที่ไมไดติดตาม

ขาวสาร สถานการณตางๆ เพื่อจะใชโอกาสกบั

ส ถ า น ก า ร ณ ที่ เ กิ ด ขึ้ น ห รื อ ว า มี วิ ก ฤ ต             

มีผลกระทบ SME จึงไมสามารถปรับตัวไดทัน

1. ประชาสัมพันธขอมูลหรือขาวสารหรือแหลง

รวบรวมองคความรูให SME สามารถเขาถึงได

อยางท่ัวถึง เพื่อให SME ไดรับองคความรูและ

สามารถปรับ ตัวไดทันสถานการณ  อาท ิ

เว็บไซต  SME ONE หรือ SME Portal เปน

เว็บไซตที่บูรณาการขาวสาร โครงการ และ

ใ ห บ ริ ก า ร  SME จ า ก ห น ว ย ง า น ต า ง ๆ                   

ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ , 

Application SME CONNEXT เปนชองทาง

ส่ือสาร และการเขารับบริการ การเขาถึงสิทธิ

ประโยชนของ สสว. และมี Market Place 

เพื่อตอยอดดานการตลาดใหแก SME รวมทั้ง 

SME Academy 365 ระบบการเรียนรูดิจิทัล

แพลตฟอรมมีหลักสูตรและองคความรูเกี่ยวกับ

การประกอบธุรกิจ เปนตน

2. SME ไมอ ยาก เข า สู ร ะบบภาครั ฐ  ( SME 

Formalization) เนื่องจากไมอยากเสียภาษี 

และความยุงยากในเรื่องเอกสาร

2. ประชาสัมพันธให SME เห็นความสําคัญของ

การเขาสูระบบภาครัฐ (SME Formalization) 

จะไดรับสิทธิประโยชน โดย สสว. บูรณาการ

กับหนวยงานภาครัฐและเอกชนในการมอบ

สิทธิประโยชนเพื่อการประกอบธุรกิจ รวมทั้ง

พัฒนากลไกให เอื้อตอการสง เสริมฯ อาท ิ

มาตรการโครงการที่ชวย SME ดานตางๆ เชน 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ 

Business Development Service (BDS), 

โครงการสนับสนุน MSME ดวย SME-GP,   

การเชิญชวนให SME ขึ้นทะเบียน SME ONE 

ID เปนตน
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ยุทธศาสตรท่ี 4

ยุทธศาสตรท่ี 3

ยุทธศาสตรท่ี 2

ยุทธศาสตรท่ี 1

งบประมาณดําเนินโครงการ

คาใชจายบริหารกองทุนฯ

รวม

เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

ในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจําป 2567 (เบื้องตน) ซึ่งมีท้ังหมด 25 โครงการ และคาใชจาย

บริหารกองทุนฯ งบประมาณรวมทั้งส้ิน 496,852,000 บาท มีผลการใชจายงบประมาณสะสมถึง 31 มนีาคม 

2567 ดังนี้

งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพัน คงเหลือ

รวม 496,852,000 

รอยละ 100

 200,567,276

รอยละ 40.37

192,349,248 

รอยละ 38.71

103,935,475 

รอยละ 20.92

คาใชจายบริหารกองทุนฯ 246,033,900 138,543,292 80,735,526 26,755,081 

งบประมาณดําเนินโครงการ 250,818,100 62,023,984 111,613,722 77,180,394 

48

หนวย : บาท



งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจายแลว ผกูพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที ่1 เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

1) งานบูรณาการขับเคล่ือนมาตรการแผนงานในการ

สงเสริม SME

4,666,200 828,867.58 3,230,400 606,932 

2) งานศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบเพ่ือลดอุปสรรค

และเอื้อตอการดําเนินธุรกิจ

2,968,900 842,778.46 1,750,000 376,122 

3) งานจัดทําและขับเคล่ือนแผนการสงเสริมและ

แผนปฏิบตัิการสงเสริม SME

4,123,400 663,046.67 2,952,900 507,453 

4) งานสรางเครือขายความรวมมือและเสนอแนะ

นโยบายสงเสริม MSME ระดบัชาติ

4,974,200 1,484,712.68 500,000 2,989,487 

5) งานติดตามและประเมินผลการสงเสริม MSME 6,498,600 2,344,151.58 3,231,513 922,935 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

6) งานพัฒนาฐานขอมูล MSME 4,515,200 369,862.76 2,626,043 1,519,294 

7) งานหนึ่งรหัส หนึ่งผูประกอบการ 3,647,600 2,370,080 1,014,360 263,160 

8) งานพัฒนาเคร่ืองชี้วัดและและสถานการณ MSME 

รายสาขา

10,572,800 3,320,598.96 6,833,636 418,565 

9) โครงการศึกษาขอมูลในการประกอบธุรกิจกับ

ตางประเทศ (Market Intelligence)

7,000,200 0 3,476,600 3,523,600 

10) งานพัฒนาเคร่ืองมือใหรองรับการใชงาน SMEs 

Data Gateway

5,000,000 0 0 5,000,000 

11) งานจัดทําประมาณการเศรษฐกิจ ติดดามและ

วิเคราะหสถานการณ MSME

11,588,100 3,269,379 8,004,353 314,368 

12) งานพฒันาระบบการเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อ

สนับสนุนการสรางพลังสรางสรรคใหผูประกอบการ 

MSME 

3,609,200 1,404,188 2,100,000 105,012 
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หนวย : บาท



งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

13) งานศนูยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One-

Stop Service Center : OSS)

44,198,900 25,675,816.90 14,528,093 3,994,990 

14) งานพัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS 17,490,700 8,896,342.44 7,964,801 629,557 

15) โครงการขับเคล่ือนการสงเสริมธุรกิจ MSME 

ดวย BCG (BIO-CIRCULAR-GREEN ECONOMY)

3,969,200 1,580,045 2,336,400 52,755 

16) โครงการสนับสนุน MSME ดวย SME-GP 35,277,100 39,698 22,225,289 13,012,113 

17) โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(Business Development Service)

33,500,700 647,159 8,800,000 24,053,541 

18) โครงการพัฒนาผูประกอบการเพื่อสรางความ

เขมแข็งแกธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ

3,309,900 1,267,560 1,901,340 141,000 

19) งานพัฒนาสิทธิประโยชนสําหรับผูประกอบการ 

MSME

14,583,700 383,633 6,090,200 8,109,867 

20) โครงการ MSME National Award 6,482,300 3,215,011 3,094,085 173,204 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

21) งานสนับสนุนและวางแผนองคกร 2,421,700 1,149,560.21 637,335 634,805 

22) งานยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการองคกรใหมี

สมรรถนะสูงตามเกณฑ PMQA 4.0 และรางวัลเลิศรัฐ

1,924,000 0 1,915,000 9,000 

23) งานพัฒนาบุคลากรเพื่อใหสอดคลองกับและ

ความเปลี่ยนแปลง

2,947,900 2,049,283 181,900 716,717 

24) งานพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ 7,615,200 200,000 971,600 6,443,600 

25) งานเพิ่มประสิทธภิาพการปฏิบัติงานตามภารกิจ

และนโยบายของรัฐ

7,932,400 22,209 5,247,874 2,662,317 

คาใชจายบุคลากร 160,684,000 105,806,896 54,877,104 0

คาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงาน 85,349,900 32,736,397 25,858,422 26,755,081 
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ในการดําเนนิงาน/โครงการที่ไดรับการขยายระยะเวลา และโครงการท่ีไดรับการอนุมติัระหวางป มีผลการใชจาย

งบประมาณสะสมถึง 31 มีนาคม 2567 ดังนี้
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

รวม 13,185,800 7,639,548 4,094,250 1,452,002 

รอยละ 100 รอยละ 57.94 รอยละ 31.05 รอยละ 11 

1) งานจัดทําแผนการสงเสรมิ

และแผนปฏิบัติการสงเสริม 

SME ขยายระยะเวลา ป 2566

6,185,800 3,246,637 2,078,250 860,913 

2) งานจัดทํามาตรการ กลไกที่

เอื้อตอการดําเนินธุรกิจ 

(Policy Networking) ขยาย

ระยะเวลา ป 2566

7,000,000 4,392,910.83 2,016,000 591,089 

งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผกูพัน คงเหลอื

โครงการสนบัสนุน SMEs ราย

ยอย ป 62 งบกลาง

5,000,000,000 500,000,000 4,500,000,000 -

หนวย : บาท

หนวย : บาท
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ยุทธศาสตรท่ี 1

งบประมาณดําเนินโครงการ

คาใชจายบริหารกองทุนฯ

รวม

เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

ในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจําป 2566 ซึ่งมทีั้งหมด 32 โครงการ และคาใชจายบริหารกองทุนฯ 

งบประมาณรวมท้ังส้ิน 1,182,990,000 บาท มผีลการใชจายงบประมาณ ดังนี้

งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพัน คงเหลือ

รวม 1,182,990,000.00 710,897,409.81 417,720,437.26 54,372,152.93

รอยละ 100.00 รอยละ 60.09 รอยละ 35.31 รอยละ 4.60

คาใชจายบริหารกองทุนฯ 339,898,700.00 303,333,456.11 2,579,483.70 33,985,760.19 

งบประมาณดําเนินโครงการ 843,091,300.00 407,563,953.70 415,140,953.56 20,386,392.74
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพนั คงเหลือ

ยุทธศาสตรที ่1 เปนผูชี้นําและขับเคลื่อนนโยบายดาน MSME

งานจัดทํามาตรการ กลไก ที่เอื้อตอการดําเนิน

ธุรกิจ (Policy Networking)

7,000,000 3,888,352.43 2,534,503.80 577,143.77 

งานศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ เพื่อลด

อุปสรรคและเอื้อตอการดําเนินธุรกจิ

4,453,800 4,313,011.00 - 140,789.00 

งานจัดทําแผนการสงเสริมและแผนปฏิบัติการ

สงเสริม SME

6,185,800 3,246,637.29 2,478,250.00 460,912.71 

งานสรางเครือขายความรวมมือและเสนอแนะ

นโยบายสงเสริม MSME ระดับนานาชาติ

9,914,100 9,695,949.58 - 218,150.42 

งานศึกษา พัฒนา ปรับปรุงระบบติดตามและ

ประเมินผล MSME ของประเทศ

1,500,000 1,380,900.00 - 119,100.00 

งานติดตามและประเมนิผลการสงเสรมิ 

MSME

9,749,000 8,274,502.63 - 1,474,497.37 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการขอมูล MSME

งานพัฒนาฐานขอมลู MSME 6,773,600 6,413,808.70 - 359,791.30 

งานหนึ่งรหัส หนึ่งผูประกอบการ (SME ONE 

ID)

5,472,000 5,418,423.72 - 53,576.28 

งานพัฒนาเครื่องชี้วัดและสถานการณ MSME 

รายสาขา (MSME Sectoral Indicator)

15,860,800 14,370,366.60 - 1,490,433.40 

โครงการศึกษาขอมูลในการประกอบธุรกิจกับ

ตางประเทศ (Market Intelligence)

10,501,400 9,085,735.59 994,399.30 421,265.11 

งานพัฒนาฐานขอมลูใหรองรบัการใชงาน 

SMEs Data Gateway

18,570,500 18,500,500.00 - 70,000.00 

งาน Open Data Exchange 17,383,900 16,726,325.00 - 657,575.00 

งานสรรคสรางองคความรูและพฒันาระบบ

การเรียนรูดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อ

ผูประกอบการ

5,414,400 5,111,056.34 - 303,343.66 
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจาย ผูกพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเครื่องมือกลไกในการสงเสริม MSME

งานศูนยใหบริการ SME ครบวงจร (SME One-

Stop Service Center : OSS)

66,305,100 59,387,905.70 - 6,917,194.30 

งานพัฒนาระบบใหบริการ SME ACCESS 26,238,800 25,165,401.10 - 1,073,398.90 

โครงการขบัเคล่ือนระบบการสงเสริมธุรกิจ 

MSME ดวย BCG

5,954,500 5,793,443.72 - 161,056.28 

โครงการสงเสริมผูประกอบการเพื่อการจัดซ้ือจัด

จางภาครัฐ

52,921,000 50,616,048.74 - 2,304,951.26 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(Business Development Service)

51,136,600 4,924,379.90 46,124,079.59 88,140.51 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(MSME Recovery & Beyond)

52,771,600 14,106,809.68 38,466,178.87 198,611.45 

โครงการสงเสริมผูประกอบการผานระบบ BDS 

(SME Restart) ป 2565

372,990,000 48,373,090.70 324,543,542.00 73,367.30 

โครงการพฒันาผูประกอบการเพือ่สรางความ

เขมแขง็แกธุรกิจชุมชนตามแนวพระราชดําริ

4,965,400 4,965,400.00 - -

โครงการระบบวินิจฉัย 360 องศา เพื่อเตรียม

ความพรอมเขาสูระบบของภาครัฐ

7,692,300 7,675,731.48 - 16,568.52 

งานพัฒนาสิทธิประโยชนและผลักดันใหเกิดข้ึน

จริงเพื่อการประกอบการ

5,917,700 5,770,673.35 - 147,026.65 

โครงการพฒันาความรวมมือภาครัฐเพื่อสราง

สิทธประโยชนใหแก SME

15,960,200 15,857,132.51 - 103,067.49 

โครงการ MSME National Awards 9,724,500 9,640,775.61 - 83,724.39 

โครงการพฒันาและยกระดับคลัสเตอรตนแบบสู

ความเปนเลิศ

14,931,800 14,717,780.01 - 214,019.99 
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งาน/โครงการ งบประมาณ เบิกจายแลว ผูกพัน คงเหลือ

ยุทธศาสตรที่ 4 ยกระดับศักยภาพองคกร

งานสนับสนุนและวางแผนองคกร 3,633,000 3,401,893.64 - 231,106.36 

งานยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการองคกรใหมี

สมรรถนะสูงตามเกณฑ PMQA 4.0

2,886,400 2,870,000.00 - 16,400.00 

งานพัฒนาบุคลากรเพื่อทาทายและรับมือกบัความ

เปล่ียนแปลง

4,422,300 4,214,517.10 - 207,782.90 

งานพัฒนาศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศ 13,960,800 12,951,092.22 - 1,009,707.78 

งานเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามภารกจิและ

นโยบายของรฐั

11,900,000 10,706,309.36 - 1,193,690.64 

คาใชจายบุคลากร 241,050,200 223,551,172.16 - 17,499,027.84

คาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงาน 98,848,500 79,782,283.95 2,579,483.7 16,486,732.35
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ผูเรียบเรียง : นางสาวภาสิตา วงษชีรี  

ตําแหนง     :  นักวิชาการ SMEs 5   

อีเมล          : pasita@sme.go.th 

สวนติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสํานักงาน

ฝายติดตามและประเมินผล 

สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม



57


